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9. 12. 2020 

Náklady na pracovní sílu v Jihomoravském kraji v roce 2019 

Náklady na pracovní sílu v roce 2019 činily v Jihomoravském kraji 45 435 Kč na jednoho zaměstnance 

za měsíc. Meziročně vzrostly o 3 696 Kč a mezi ostatními kraji jsou 4. nejvyšší.  

Do úplných nákladů práce jsou zařazeny mzdy a platy, náhrady mzdy, sociální požitky, sociální náklady 
a výdaje, personální náklady, daně a dotace související se zaměstnáváním lidí. Ročně tyto náklady 
v Jihomoravském kraji dosáhly výše 545 216 Kč, měsíčně 45 435 Kč a hodinové náklady činily 318 Kč. Roční 
náklady práce za Českou republiku představovaly 575 590 Kč, měsíční 47 966 Kč a hodinové pak 338 Kč. 
V mezikrajském srovnání byly měsíční náklady nejvyšší v hlavním městě Praha (o 10 668 Kč vyšší než 
v Jihomoravském kraji), nejnižší v kraji Karlovarském. Jihomoravský kraj se v žebříčku umístil 4. v pořadí. 

Graf 1 Měsíční náklady práce a jejich meziroční změna podle krajů v roce 2019

 

Graf 2 Vývoj měsíčních nákladů práce v Jihomoravském kraji 
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Měsíční náklady práce v kraji dosáhly v roce 2019 více než 2,5 násobku částky roku 2000 a oproti roku 2018 
se zvýšily o 8,9 %. Za posledních 20 let je to 2. nejvyšší meziroční nárůst (v roce 2001 činil 12,9 %). K růstu 
nákladů práce došlo ve všech krajích, nejvyšší relativní nárůst byl zaznamenán v Ústeckém kraji (po němž 
následoval kraj Jihomoravský) a naopak nejnižší v Libereckém kraji. 

Mzdy za vykonanou práci tvořily v Jihomoravském kraji 64,6 % celkových nákladů práce a téměř 8 % zaujímaly 
náhrady mzdy. Přímé náklady na jednoho zaměstnance tedy dosáhly výše 32 973 Kč za měsíc. Čtvrtina 
celkových nákladů práce připadla na platby zákonného pojistného. Sociální požitky činily 380 Kč a personální 
náklady a výdaje 354 Kč měsíčně na zaměstnance. 
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