PRACOVNIi NESCHOPNOST

Od roku 2012 zajistuje Cesky statisticky urad (CSU) udaje pro ,Statistiku docasné pracovni
neschopnosti pro nemoc a uraz“ zpracovanim dat z administrativniho zdroje Informacniho systému
CSSZ. Data jsou zjistovana a publikovana vzdy za 1. pololeti a v kumulaci za cely rok. Tato data
z administrativniho zdroje nenavazuji na udaje zjistované v pfedchozich letech statistickym ufadem
a nejsou proto srovnatelna s ¢asovou fadou do roku 2011.

Informacni systém CSSZ eviduje ptipady dodasné pracovni neschopnosti v CR, které byly hlaseny
na tiskopise CSSZ ,Rozhodnuti o do¢asné pracovni neschopnosti“, vyplfiovaném Iékafem.

Statistika do¢asné pracovni neschopnosti zachycuje veSkera onemocnéni a Urazy, které zapficinily
alespofl jednodenni pracovni neschopnost u nemocensky pojisténych osob. Nezahrnuje tedy
onemocnéni a Urazy pfipadu, kdy nebylo vystaveno ,Rozhodnuti o do¢asné pracovni neschopnosti®.

Administrativni data Informaéniho systému CSSZ jsou vykazovana za vdechny _zameéstnance
pravnickych i fyzickych osob a samostatné za osoby samostatné vydéle¢né ¢inné (OSVC).

PFisludnici Policie CR, Hasi¢ského zachranného sboru CR, Celni spravy CR, Vézeriské sluzby CR,
Bezpecnostni informacni sluzby a Ufadu pro zahraniéni styky a informace a vojaci z povolani
(§ 5 pism. a) bod 2 zakona ¢.187/2006 Sb.) se pro Ucely této statistiky nesledu;ji.

Struktura publikovanych statistickych vystupl je obdobna jako v predeslych letech.

Zpusob vypoétu relativnich ukazatela:

Cetnost pripadii na 100 pojisténch = nové hlasené ptipady pracovni neschopnosti x 100 / pramérny
pocet osob nemocensky pojisténych

Priamérna délka trvani pfipadu ve dnech = kalendafni dny pracovni neschopnosti / nové hlasené
pfipady pracovni neschopnosti

Primérné procento pracovni neschopnosti = kalendarni dny pracovni neschopnosti x 100 /
(pramérny pocet osob nemocensky pojisténych x pocet kalendarnich dnl ve sledovaném obdobi)

Priimérny denni stav prace neschopnych = kalendaini dny pracovni neschopnosti / pocet
kalendarnich dnu ve sledovaném obdobi



