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NEZAMĚSTNANOST V PLZEŇSKÉM KRAJI K 31. 10. 2012 
 
 

K 31. 10. 2012 dosáhl Plzeňský kraj druhé nejnižší míry registrované nezaměstnanosti v České 
republice. K uvedenému datu činila tato míra 6,52 % a v porovnání s předchozím měsícem vzrostla o 0,2 
procentní body. Oproti České republice byla v kraji o 1,97 procentního bodu nižší. Tradičně byla nejnižší 
míra registrované nezaměstnanosti zaznamenána v Hl. městě Praha (4,43 %), naopak nejvyšší v krajích 
Ústeckém (13,23 %), Moravskoslezském (11,40 %) a Olomouckém (10,38 %). Vyšší míru registrované 
nezaměstnanosti vykazuje i Karlovarský kraj (10,09 %). 
 
Od října letošního roku přechází Ministerstvo práce a sociálních věcí na nový ukazatel 
nezaměstnanosti v ČR s názvem Podíl nezaměstnaných osob, který vyjadřuje podíl nezaměstnaných na 
celkovém počtu obyvatel ve věku 15 – 64 let, zatímco míra nezaměstnanosti vyjadřuje podíl dosažitelných 
uchazečů o zaměstnání na počtu osob ekonomicky aktivních. 
 
 

    
 
V okresech Plzeňského kraje dosahovaly nižší míry registrované nezaměstnanosti okresy Plzeň-jih 
(5,20 %), Rokycany (5,26 %) a Plzeň-město (5,78 %), naopak nejvyšší míry registrované nezaměstnanosti 
dosahuje trvale okres Tachov (9,49 %). 
 
Podíl nezaměstnaných na obyvatelstvu byl k 31. 10. 2012 nejnižší v okresech Plzeň-jih (4,16 %) a Rokycany 
(4,23 %), nejvyšší v okrese Tachov (7,91 %). V úhrnu tento podíl činil v kraji 5,30 %. 
 
Na 1 volné pracovní místo připadlo nejvíce uchazečů v okrese Klatovy (12,5), nejméně v okrese            
Plzeň-město (5,9). Pro osoby se zdravotním postižením nebylo žádné volné pracovní místo v okrese 
Domažlice a v okrese Rokycany nabízel úřad práce pouze 4 místa. 
 
 
 

Pramen: Ministerstvo práce a sociálních věcí ČR

celkem ženy muži celkem ženy muži

Česká republika 8,49 10,21 7,18 6,68 7,04 6,33 40 729 12,2

v tom kraje:

Hl. město Praha 4,43 5,10 3,92 4,07 4,09 4,05 11 258 3,2
Středočeský 6,97 8,47 5,83 5,68 6,04 5,33 4 273 11,8
Jihočeský 7,12 8,94 5,71 5,42 6,03 4,83 2 542 9,7
Plzeňský 6,52 8,26 5,24 5,30 5,82 4,79 2 523 8,4

Karlovarský 10,09 11,01 9,37 7,90 7,72 8,08 1 462 11,8

Ústecký 13,23 16,37 10,98 9,86 10,37 9,37 1 922 30,3
Liberecký 9,66 12,04 7,85 7,29 7,90 6,69 2 176 10,5
Královéhradecký 7,49 8,89 6,39 5,69 6,02 5,37 1 486 14,8

Pardubický 7,83 9,62 6,47 6,01 6,50 5,53 2 002 10,9
Vysočina 8,52 10,87 6,77 6,35 7,13 5,62 1 070 21,1

Jihomoravský 9,39 11,31 7,96 7,34 7,68 7,02 2 692 22,3
Olomoucký 10,38 12,39 8,77 7,81 8,35 7,28 974 36,5
Zlínský 9,23 11,12 7,79 6,92 7,31 6,54 1 684 16,9

Moravskoslezský 11,40 13,16 10,05 8,47 8,63 8,30 4 665 16,2

Míra registrované nezaměstnanosti, podíl nezaměstnaných na obyvatelstvu a volná pracovní 
místa v ČR k 31. 10. 2012

1) podíl nezaměstnaných na obyvatelstvu = počet dosažitelných uchazečů o zaměstnání ve věku 15-64 let / počet
   obyvatel ve věku 15 - 64 let v %

Míra nezaměstnanosti (v %) Volná 
pracovní

místa

Počet uchazečů 
na 1 volné 

pracovní místo

Podíl nezaměstnaných na 

obyvatelstvu (v %)1)
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K 31. 10. 2012 bylo na úřadech práce Plzeňského kraje zaregistrováno 21 204 uchazečů 
o zaměstnání. Z celkového počtu nezaměstnaných uchazečů představovaly ženy 53,9 %. Dosažitelných 
uchazečů, kteří mohli bezprostředně nastoupit do zaměstnání při nabídce vhodného pracovního místa, bylo 
evidováno 20 723, tj. 97,7 % z celkového počtu uchazečů. Uchazečů se zdravotním postižením bylo 
evidováno 3 019, tj. 14,2 % z celkového počtu uchazečů. Nárok na podporu v nezaměstnanosti mělo v kraji 
4 421 uchazečů.  
 

Pramen: Ministerstvo práce a sociálních věcí ČR

celkem ženy muži celkem ženy muži

Plzeňský kraj 6,52 8,26 5,24 5,30 5,82 4,79 2 523 8,4

v tom okresy:
Domažlice 7,28 9,13 5,73 5,75 6,76 4,79 259 9,4
Klatovy 7,42 9,84 5,78 5,47 5,98 4,98 265 12,5
Plzeň-město 5,78 7,38 4,64 5,04 5,36 4,71 1 102 5,9
Plzeň-jih 5,20 6,85 4,05 4,16 4,73 3,64 176 10,4
Plzeň-sever 6,54 8,39 5,10 5,05 5,77 4,36 282 9,4
Rokycany 5,26 6,77 4,05 4,23 4,95 3,55 124 11,8
Tachov 9,49 10,65 8,56 7,91 8,09 7,73 315 9,6

1) podíl nezaměstnaných na obyvatelstvu = počet dosažitelných uchazečů o zaměstnání ve věku 15-64 let / počet
   obyvatel ve věku 15 - 64 let v %

Míra registrované nezaměstnanosti, podíl nezaměstnaných na obyvatelstvu a volná pracovní místa 

v okresech Plzeňského kraje k 31. 10. 2012
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Neumístění uchazeči o zaměstnání v okresech Plzeňského kraje k 31. 10. 2012
Pramen: Ministerstvo práce a sociálních věcí ČR

celkem
z toho 

dosažitelné
celkem

z toho 
dosažitelní

Plzeňský kraj 21 204 20 723 11 421 11 163 1 645 1 632 3 019 4 421

v tom okresy:
Domažlice 2 429 2 404 1 390 1 377 75 74 436 399
Klatovy 3 319 3 255 1 774 1 740 289 289 513 629
Plzeň-město 6 521 6 289 3 455 3 337 632 623 643 1 606
Plzeň-jih 1 825 1 762 992 955 164 162 296 390
Plzeň-sever 2 643 2 634 1 483 1 478 170 170 271 586
Rokycany 1 458 1 373 834 785 106 105 315 330
Tachov 3 009 3 006 1 493 1 491 209 209 545 481

s nárokem
na podporu
v nezaměst-

nanosti

z celkového počtu  neumístěných uchazečů o zaměstnání
Neumístění 

uchazeči
o zaměstnání 

celkem
dosažitelní

ženy absolventi a mladiství osoby se 
zdravotním 
postižením
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