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Preliminary  as at 20
th

 February 2020

Tab. č.:  

Tab. No.:
48

Období 3. čtvrtletí / Q3 2019

Reference period:Q3 2019

1 2 3 4 5 6 7 8

433 671 387 405 258 450 28 412 937 107,0 21 628 278 20 252 751 1 375 526 106,8

111 535 887 103 206 254 8 329 633 108,1 6 184 234 5 868 342 315 892 105,4

111 535 887 103 206 254 8 329 633 108,1 6 184 234 5 868 342 315 892 105,4

44 012 522 40 941 504 3 071 018 107,5 1 973 228 1 856 991 116 236 106,3

44 012 522 40 941 504 3 071 018 107,5 1 973 228 1 856 991 116 236 106,3

43 759 578 41 264 373 2 495 205 106,0 2 135 305 1 984 124 151 181 107,6

21 570 410 20 405 411 1 164 999 105,7 1 055 377 996 399 58 978 105,9

22 189 168 20 858 962 1 330 206 106,4 1 079 928 987 725 92 203 109,3

32 920 583 30 950 431 1 970 153 106,4 1 634 902 1 500 680 134 222 108,9

8 381 309 7 983 693 397 616 105,0 464 820 442 122 22 697 105,1

24 539 275 22 966 738 1 572 537 106,8 1 170 082 1 058 558 111 524 110,5

52 209 400 48 791 235 3 418 166 107,0 2 431 216 2 284 726 146 490 106,4

14 453 887 13 714 040 739 847 105,4 653 611 633 283 20 328 103,2

20 050 847 18 441 139 1 609 709 108,7 896 233 831 421 64 812 107,8

17 704 666 16 636 056 1 068 610 106,4 881 371 820 022 61 349 107,5

65 245 792 61 164 023 4 081 769 106,7 3 233 068 2 966 076 266 992 109,0

16 934 346 16 040 224 894 121 105,6 748 616 710 128 38 488 105,4

48 311 447 45 123 799 3 187 647 107,1 2 484 452 2 255 948 228 504 110,1

41 661 298 39 071 070 2 590 228 106,6 2 056 614 1 926 259 130 355 106,8

21 750 063 20 428 381 1 321 682 106,5 1 072 859 1 009 171 63 688 106,3

19 911 235 18 642 689 1 268 546 106,8 983 755 917 088 66 668 107,3

41 904 158 39 489 176 2 414 982 106,1 1 974 541 1 860 071 114 470 106,2

41 904 158 39 489 176 2 414 982 106,1 1 974 541 1 860 071 114 470 106,2

2) Includes also employees of reporting units that work abroad.

SOPR = stejné období předchozího roku CPPY = corresponding period of the previous year

Moravskoslezský kraj Moravskoslezský  Region

1) Územní  třídění je  provedeno  podle  místa skutečného pracoviště zaměstnanců tzv. "pracovištní metodou".

1) Workplace method (territorial breakdown is based on the location of the workplace where the employees really 

worked).

2) Zahrnuti jsou i zaměstnanci sledovaných subjektů pracující mimo území ČR .

Olomoucký kraj Olomoucký  Region

Zlínský kraj Zlínský  Region

Moravskoslezsko Moravskoslezsko Area

Kraj Vysočina Vysočina Region

Jihomoravský kraj Jihomoravský  Region

Střední Morava Střední Morava Area

Královéhradecký kraj Královéhradecký  Region

Pardubický kraj Pardubický  Region

Jihovýchod Jihovýchod Area

Ústecký kraj Ústecký  Region

Severovýchod Severovýchod Area

Liberecký kraj Liberecký  Region

Plzeňský kraj Plzeňský  Region

Severozápad Severozápad Area

Karlovarský kraj Karlovarský  Region

Středočeský kraj Středočeský  Region

Jihozápad Jihozápad Area

Jihočeský kraj Jihočeský  Region

Praha Praha Area

Hl. m. Praha Hl. m. Praha Region

Střední Čechy Střední Čechy Area
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Kód tabulky:   

Code of table:

Mzdové prostředky vč. OON podle CZ-NUTS 

Wages, incl. other personnel costs by CZ-NUTS

Třídění :    Podle krajů

Breakdown :  CZ-NUTS

Území : Česká republika 

 Territory: Czech Republic

Výběr :   ČR ÚHRNEM  

The choice : CR TOTAL 
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