Tab. Q.1 Doéasna pracovni neschopnost pro nemoc a uraz v Olomouckém kraji a jeho
okresech - absolutni idaje, pocet pfipadd na 100 pojiSténcu za 1. pololeti 2019
Uhrn organizaci (za jednotlivé subjekty bez rozli§eni druhu viastnictvi)

Pocet nové hlasenych pFipadll do¢asné pracovni neschopnosti
Primérny pocet pro
Pocet subjektd nemocensky
pojisténych nemoc pracovni Urazy| ostatni urazy celkem

Kraj celkem 19 804 239 005 43 132 1182 4117 48 431

v tom okresy:
Jesenik" 1117 23 057 1903 58 206 2167
Olomouc 7 571 107 878 18 787 479 1838 21104
Prostéjov 3537 35162 7212 224 640 8076
Prerov 3900 37 909 8200 231 760 9191
Sumperk 3679 34999 7 030 190 673 7 893

" Od roku 2013 doslo ke zvy3eni poétu nemocensky pojisténych osob v okrese Jesenik. Nartst po&tu pojisténcii souvisi

se zfizenim jedné centralni mzdové Gétarny na kontaktnim pracovisti Uradu prace CR v Jeseniku pro provadéni mzdového
Uetnictvi p&stount v celé CR.



Tab. Q.1 Doéasna pracovni neschopnost pro nemoc a uraz v Olomouckém kraji a jeho okresech
- absolutni Gidaje, pocet pripadl na 100 pojisténct za 1. pololeti 2019

Uhrn organizaci (za jednotlivé subjekty bez rozli§eni druhu viastnictvi)

dokonceni

Pocet kalendarnich dnd do¢asné pracovni
neschopnosti pro

Pocet nové hlasenych pFipadli do¢asné pracovni
neschopnosti na 100 pojisténcl pro

pracovni

ostatni

pracovni

ostatni

nemoc trazy trazy celkem nemoc trazy arazy celkem

Kraj celkem 1941 300 70 313 232141 2243 754 18,05 0,49 1,72 20,26
v tom okresy:

Jesenik" 87 903 2872 11473 102 248 8,25 0,25 0,89 9,40

Olomouc 812 251 31419 99 812 943 482 17,42 0,44 1,70 19,56

Prostéjov 334 836 10 969 37 206 383 011 20,51 0,64 1,82 22,97

Prerov 338 130 13 263 41994 393 387 21,63 0,61 2,00 24,25

Sumperk 368 180 11790 41 656 421626 20,09 0,54 1,92 22,55

" Od roku 2013 doslo ke zvy3eni poétu nemocensky pojisténych osob v okrese Jesenik. Nartst po&tu pojisténcii souvisi
se zfizenim jedné centralni mzdové Gétarny na kontaktnim pracovisti Uradu prace CR v Jeseniku pro provadéni mzdového
Uetnictvi p&stount v celé CR.



