Tab. 112 Vyzkumni pracovnici ve vladnim sektoru podle druhu pracovisté a prevazujici védni oblasti

rok 2018
Druh pracovists, Fyzické osoby (HC) Prepoétené osoby (FTE)
védni oblast Poéet Struktura Struktura Poéet Struktura Struktura
Pracovi$té Akademie véd CR 6 582 60,9% 100,0% 5145 65,3% 100,0%
Prirodni védy 5376 87,6% 81,7% 4137 87,8% 80,4%
Technické védy 66 17,3% 1,0% 49 15,5% 0,9%
Lékarské védy 211 16,0% 32% 165 24,9% 32%
Zemédélské védy - - - - - -
Socialni védy 251 32,0% 3,8% 186 35,0% 3,6%
Humanitni védy 678 44,4% 10,3% 609 55,0% 11,8%
Resortni vyzkumna pracovisté 1979 18,3% 100,0% 1518 19,3% 100,0%
Pfirodni védy 594 9,7% 30,0% 456 9,7% 30,1%
Technické védy 137 36,0% 6,9% 135 43,4% 8,9%
Lékarské védy 214 16,2% 10,8% 141 21,4% 9,3%
Zemédélské védy 647 97,4% 32,7% 546 98,6% 36,0%
Socialni védy 387 49,4% 19,6% 239 45,2% 15,8%
Humanitni védy - - - - - -
Knihovny, archivy, muzea 915 8,5% 100,0% 533 6,8% 100,0%
Prirodni védy 3 0,0% 0,3% 1 0,0% 0,2%
Technické védy 4 1,0% 0,4% 1 0,3% 0,2%
Lékarské vedy - - - - - -
Zemédélské védy 16 2,4% 1,7% 8 1,4% 1,5%
Socialni védy 109 13,9% 11,9% 73 13,7% 13,7%
Humanitni védy 783 51,3% 85,6% 450 40,6% 84,5%
Zdravotnicka zafizeni 898 8,3% 100,0% 356 4,5% 100,0%
Pfirodni védy 6 0,1% 0,7% 2 0,0% 0,4%
Technické védy - - - - - -
Lékarské védy 892 67,7% 99,3% 355 53,7% 99,6%
Zemeédélské védy - - - - - -
Socialni védy - - - - - -
Humanitni védy - - - - - -
Ostatni pracovisté vladniho sektoru 433 4,0% 100,0% 327 4,1% 100,0%
Prirodni védy 155 2,5% 35,8% 118 2,5% 36,2%
Technické védy 174 45,7% 40,2% 127 40,8% 38,9%
Lékarské védy 1 0,1% 0,2% 0 0,0% 0,0%
Zemédélské védy 1 0,2% 0,2% 0 0,0% 0,0%
Socialni védy 37 4,7% 8,5% 32 6,1% 9,9%
Humanitni védy 65 4,3% 15,0% 49 4,4% 15,0%
Vladni sektor celkem 10 807 100,0% 100,0% 7 879 100,0% 100,0%
Pfirodni védy 6134 100,0% 56,8% 4714 100,0% 59,8%
Technické védy 381 100,0% 3,5% 312 100,0% 4,0%
Lékarské védy 1318 100,0% 12,2% 660 100,0% 8,4%
Zemédélské védy 664 100,0% 6,1% 554 100,0% 7,0%
Socialni védy 784 100,0% 7,3% 530 100,0% 6,7%
Humanitni védy 1526 100,0% 14,1% 1108 100,0% 14,1%




