Tab. 106 Vyzkumni pracovnici ve vladnim sektoru podle druhu pracovisté a prevazujici védni oblasti

rok 2017
Druh pracovists, Fyzické osoby (HC) Prepoétené osoby (FTE)
védni oblast Poéet Struktura Struktura Poéet Struktura Struktura
Pracovi$té Akademie véd CR 6 742 63,8% 100,0% 5421 68,6% 100,0%
Prirodni védy 5497 90,5% 81,5% 4373 90,8% 80,7%
Technické védy 82 18,8% 1,2% 64 20,4% 1,2%
Lékarské védy 229 18,3% 3,4% 171 28,0% 32%
Zemédélské védy - - - - - -
Socialni védy 254 36,1% 3,8% 192 40,2% 3,5%
Humanitni védy 680 48,7% 10,1% 620 57,3% 11,4%
Resortni vyzkumna pracovisté 1820 17,2% 100,0% 1332 16,8% 100,0%
Pfirodni védy 450 7,4% 24,7% 341 7,1% 25,6%
Technické védy 150 34,3% 8,2% 110 34,8% 8,2%
Lékarské védy 203 16,3% 11,2% 100 16,4% 7,5%
Zemédélské védy 699 98,2% 38,4% 594 98,4% 44,6%
Socialni védy 318 45,2% 17,5% 187 39,0% 14,0%
Humanitni védy - - - - - -
Knihovny, archivy, muzea 782 7,4% 100,0% 494 6,2% 100,0%
Prirodni védy 6 0,1% 0,8% 3 0,1% 0,5%
Technické védy 7 1,6% 0,9% 2 0,6% 0,4%
Lékarské vedy - - - - - -
Zemédélské védy 12 1,7% 1,5% 10 1,6% 2,0%
Socialni védy 105 14,9% 13,4% 71 14,8% 14,3%
Humanitni védy 652 46,7% 83,4% 409 37,8% 82,8%
Zdravotnicka zafizeni 816 7,7% 100,0% 340 4,3% 100,0%
Pfirodni védy 1 0,0% 0,1% 0 0,0% 0,0%
Technické védy - - - - - -
Lékarské védy 815 65,3% 99,9% 340 55,6% 100,0%
Zemeédélské védy - - - - - -
Socialni védy - - - - - -
Humanitni védy - - - - - -
Ostatni pracovisté vladniho sektoru 409 3,9% 100,0% 321 4,1% 100,0%
Prirodni védy 118 1,9% 28,9% 101 2,1% 31,4%
Technické védy 198 45,3% 48,4% 139 44,2% 43,4%
Lékarské védy 2 0,2% 0,5% 0 0,0% 0,0%
Zemédélské védy 1 0,1% 0,2% 0 0,0% 0,0%
Socialni védy 27 3,8% 6,6% 28 5,9% 8,8%
Humanitni védy 63 4,5% 15,4% 53 4,9% 16,4%
Vladni sektor celkem 10 569 100,0% 100,0% 7908 100,0% 100,0%
Pfirodni védy 6072 100,0% 57,5% 4817 100,0% 60,9%
Technické védy 437 100,0% 4,1% 315 100,0% 4,0%
Lékarské védy 1249 100,0% 11,8% 612 100,0% 7,7%
Zemédélské védy 712 100,0% 6,7% 604 100,0% 7,6%
Socialni védy 704 100,0% 6,7% 478 100,0% 6,0%
Humanitni védy 1395 100,0% 13,2% 1082 100,0% 13,7%




