
Finalised as at 15th April 2018

Tab. č.:  

Tab. No.:
68

Období  4. čtvrtletí / Q4                                                                                                                                                                                            2016

Reference period:  Q4 2016

1 2 3 4 5 6 7 8

370 287 562 349 580 440 20 707 122 105,9 18 968 850 18 152 652 816 198 104,5

96 252 146 89 217 368 7 034 779 107,9 5 976 499 5 539 532 436 967 107,9

96 252 146 89 217 368 7 034 779 107,9 5 976 499 5 539 532 436 967 107,9

36 926 459 34 893 489 2 032 970 105,8 1 668 087 1 619 303 48 783 103,0

36 926 459 34 893 489 2 032 970 105,8 1 668 087 1 619 303 48 783 103,0

37 438 152 35 830 085 1 608 067 104,5 1 749 407 1 755 355 -5 947 99,7

18 473 472 17 800 495 672 977 103,8 883 801 882 177 1 624 100,2

18 964 680 18 029 590 935 090 105,2 865 607 873 178 -7 572 99,1

27 929 687 26 475 612 1 454 075 105,5 1 366 427 1 301 260 65 167 105,0

7 243 498 6 901 903 341 596 104,9 396 845 378 624 18 221 104,8

20 686 189 19 573 709 1 112 480 105,7 969 582 922 636 46 945 105,1

44 403 500 41 711 813 2 691 687 106,5 2 116 105 1 986 233 129 871 106,5

12 313 020 11 811 406 501 615 104,2 569 387 556 053 13 334 102,4

16 984 173 15 562 298 1 421 875 109,1 803 764 727 918 75 846 110,4

15 106 306 14 338 109 768 197 105,4 742 953 702 263 40 691 105,8

55 630 817 52 499 003 3 131 814 106,0 2 778 589 2 655 006 123 583 104,7

14 416 229 13 711 563 704 666 105,1 635 749 606 186 29 563 104,9

41 214 588 38 787 440 2 427 148 106,3 2 142 840 2 048 820 94 020 104,6

35 035 383 33 417 431 1 617 953 104,8 1 621 030 1 572 488 48 542 103,1

18 190 358 17 400 992 789 366 104,5 874 648 822 878 51 770 106,3

16 845 026 16 016 439 828 587 105,2 746 382 749 610 -3 228 99,6

36 242 541 35 113 052 1 129 489 103,2 1 684 792 1 714 634 -29 842 98,3

36 242 541 35 113 052 1 129 489 103,2 1 684 792 1 714 634 -29 842 98,3

2) Includes also employees of reporting units that work abroad.

SOPR = stejné období předchozího roku CPPY = corresponding period of the previous year

2) Zahrnuti jsou i zaměstnanci sledovaných subjektů pracující mimo území ČR .

Moravskoslezsko Moravskoslezsko Area

Moravskoslezský kraj Moravskoslezský  Region

1) Územní  třídění je  provedeno  podle  místa skutečného pracoviště zaměstnanců tzv. "pracovištní metodou".

1) Workplace method (territorial breakdown is based on the location of the workplace where the employees really 

worked).

Střední Morava Střední Morava Area

Olomoucký kraj Olomoucký  Region

Zlínský kraj Zlínský  Region

Jihovýchod Jihovýchod Area

Kraj Vysočina Vysočina Region

Jihomoravský kraj Jihomoravský  Region

Liberecký kraj Liberecký  Region

Královéhradecký kraj Královéhradecký  Region

Pardubický kraj Pardubický  Region

Karlovarský kraj Karlovarský  Region

Ústecký kraj Ústecký  Region

Severovýchod Severovýchod Area

Jihočeský kraj Jihočeský  Region

Plzeňský kraj Plzeňský  Region

Severozápad Severozápad Area

Střední Čechy Střední Čechy Area

Středočeský kraj Středočeský  Region

Jihozápad Jihozápad Area

ČR ÚHRNEM 
2)

CR TOTAL
2)

Praha Praha Area

Hl. m. Praha Hl. m. Praha Region

sledované

období

reference 

period

SOPR

CPPY

rozdíl 

sl.5 - sl.6

difference 

col.5 - col.6

index

SOPR=100

CPPY=100

a b

Výběr :   ČR ÚHRNEM  

The choice : CR TOTAL 

CZ-NUTS 

pracovištní metoda 
1)

M z dy   vč.    O O N   v   t i s.   K č

Wages, incl. other personnel costs  (CZK thous.)

CZ-NUTS 

workplace method
 1)

C e l k e m

T o t a l

z toho ostatní osobní náklady

Other personnel costs 

sledované

období

reference 

period

SOPR

CPPY

rozdíl 

sl.1 - sl.2

difference 

col.1 - col.2

index

SOPR=100

CPPY=100

Kód tabulky:   

Code of table:
11002316q468

Definitivní z  15.4.2018

Mzdové prostředky vč. OON podle CZ-NUTS 

Wages, incl. other personnel costs by CZ-NUTS

Třídění :    Podle krajů

Breakdown :  CZ-NUTS

Území : Česká republika 

 Territory: Czech Republic


