
Finalised as at 15th April 2018

Tab. č.:  

Tab. No.:
08

Období  1. čtvrtletí / Q1 2016

Reference period:  Q1 2016

1 2 3 4 5 6 7 8

326 012 267 306 066 156 19 946 112 106,5 15 919 212 15 895 262 23 950 100,2

87 301 069 81 318 174 5 982 895 107,4 4 943 008 4 810 070 132 938 102,8

87 301 069 81 318 174 5 982 895 107,4 4 943 008 4 810 070 132 938 102,8

31 984 059 29 845 221 2 138 838 107,2 1 465 623 1 389 172 76 451 105,5

31 984 059 29 845 221 2 138 838 107,2 1 465 623 1 389 172 76 451 105,5

32 549 887 30 850 272 1 699 615 105,5 1 476 438 1 597 639 -121 201 92,4

16 019 198 15 273 196 746 002 104,9 737 258 807 746 -70 488 91,3

16 530 690 15 577 076 953 614 106,1 739 180 789 893 -50 713 93,6

24 387 627 23 159 051 1 228 575 105,3 1 140 756 1 164 492 -23 736 98,0

6 292 443 6 003 293 289 150 104,8 331 822 366 144 -34 321 90,6

18 095 183 17 155 758 939 425 105,5 808 933 798 348 10 585 101,3

38 603 518 36 007 635 2 595 883 107,2 1 792 441 1 764 985 27 456 101,6

10 834 051 10 294 810 539 241 105,2 500 066 491 130 8 936 101,8

14 828 450 13 438 489 1 389 961 110,3 657 337 651 035 6 302 101,0

12 941 017 12 274 336 666 681 105,4 635 038 622 820 12 217 102,0

48 453 224 45 617 365 2 835 860 106,2 2 295 600 2 297 065 -1 465 99,9

12 517 288 11 894 590 622 698 105,2 508 482 528 506 -20 024 96,2

35 935 936 33 722 775 2 213 162 106,6 1 787 118 1 768 558 18 559 101,0

30 226 930 28 417 366 1 809 563 106,4 1 374 068 1 408 303 -34 235 97,6

15 678 193 14 697 358 980 836 106,7 721 767 766 996 -45 229 94,1

14 548 736 13 720 009 828 728 106,0 652 301 641 307 10 994 101,7

32 119 602 30 406 459 1 713 144 105,6 1 422 332 1 455 635 -33 302 97,7

32 119 602 30 406 459 1 713 144 105,6 1 422 332 1 455 635 -33 302 97,7

2) Includes also employees of reporting units that work abroad.

SOPR = stejné období předchozího roku CPPY = corresponding period of the previous year

2) Zahrnuti jsou i zaměstnanci sledovaných subjektů pracující mimo území ČR .

Moravskoslezsko Moravskoslezsko Area

Moravskoslezský kraj Moravskoslezský  Region

1) Územní  třídění je  provedeno  podle  místa skutečného pracoviště zaměstnanců tzv. "pracovištní metodou".

1) Workplace method (territorial breakdown is based on the location of the workplace where the employees really 

worked).

Střední Morava Střední Morava Area

Olomoucký kraj Olomoucký  Region

Zlínský kraj Zlínský  Region

Jihovýchod Jihovýchod Area

Kraj Vysočina Vysočina Region

Jihomoravský kraj Jihomoravský  Region

Liberecký kraj Liberecký  Region

Královéhradecký kraj Královéhradecký  Region

Pardubický kraj Pardubický  Region

Karlovarský kraj Karlovarský  Region

Ústecký kraj Ústecký  Region

Severovýchod Severovýchod Area

Jihočeský kraj Jihočeský  Region

Plzeňský kraj Plzeňský  Region

Severozápad Severozápad Area

Střední Čechy Střední Čechy Area

Středočeský kraj Středočeský  Region

Jihozápad Jihozápad Area

ČR ÚHRNEM 
2)

CR TOTAL
2)

Praha Praha Area

Hl. m. Praha Hl. m. Praha Region

sledované

období

reference 

period

SOPR

CPPY

rozdíl 

sl.5 - sl.6

difference 

col.5 - col.6

index

SOPR=100

CPPY=100

a b

Výběr :   ČR ÚHRNEM  

The choice : CR TOTAL 

CZ-NUTS 

pracovištní metoda 
1)

M z dy   vč.    O O N   v   t i s.   K č

Wages, incl. other personnel costs  (CZK thous.)

CZ-NUTS 

workplace method
 1)

C e l k e m

T o t a l

z toho ostatní osobní náklady

Other personnel costs 

sledované

období

reference 

period

SOPR

CPPY

rozdíl 

sl.1 - sl.2

difference 

col.1 - col.2

index

SOPR=100

CPPY=100

Kód tabulky:   

Code of table:
11002316q408

Definitivní z  15.4.2018

Mzdové prostředky vč. OON podle CZ-NUTS 

Wages, incl. other personnel costs by CZ-NUTS

Třídění :    Podle krajů

Breakdown :  CZ-NUTS

Území : Česká republika 

 Territory: Czech Republic


