Zakladni tendence demografického, socialniho a ekonomického vyvoje Pardubického kraje

2. Socialni vyvoj

Zaméstnanost v€. ekonomické aktivity

Pocet ekonomicky aktivnich

po dosazeni 25letého
maxima z roku 2016
meziro¢né klesl,
ekonomicky neaktivnich
po péti letech poklesu
pribylo.

Na rlst poctu
zameéstnanych v kraji ma
vyznamny Vliv rostouci
pocet osob 45letych

a starSich; 60leti a starsi
tvofi jiz dvé tretiny
ekonomicky neaktivnich
obyvatel ve véku

15 a vice let.

Podle vysledkii Vybérového Setfeni pracovnich sil (VSPS) tvofilo v roce 2017
pracovni silu? v kraji 261,7 tis. ekonomicky aktivnich osob, tj. 0 2,3 tis. osob méné
ve srovnani s pfedchozim rokem, kdy bylo zaznamenano maximum za obdobi
poslednich 25 let, za které jsou data VSPS k dispozici. Zatimco ve skupiné
zaméstnanych osob doslo v kraji k meziro¢nimu pFirlstku, po¢et nezaméstnanych
se zfetelné snizil. PoCet ekonomicky neaktivnich ve véku 15 a vice let dosahoval
v kraji maximalnich hodnot v letech 2009 az 2011 (vice nez 185 tis.), do roku 2016
klesl na 172,7 tis. osob; nasledoval narlst na 174,4 tis. osob v roce 2017.

Na zmény ve struktufe obyvatelstva podle ekonomické aktivity a véku pusobi cela
fada vlivli — od demografického vyvoje (zejména starnuti populace) pres legislativni
vlivy (napf. prodluzovani véku odchodu do diichodu), ekonomické aspekty (situace
na trhu prace) az po vlastni preference obyvatelstva (napf. studium, matefstvi,
predéasny duchod).

Jestlize se v poslednich péti letech zfetelné sniZzoval po€et ekonomicky neaktivnich
osob ve véku 15 az 29 let, mezi ekonomicky aktivnimi byl mirny narlist poctu
zaméstnanych nejmladSich osob doprovazen poklesem poctu nezaméstnanych
junior(l. Na rUst po¢tu zaméstnanych v kraji ma vyznamny vliv rostouci pocet osob
ve véku 45-59 let i osob Sedesatiletych a starSich. Vyrazné roste pocet nejstarsich
osob i ve skupiné ekonomicky neaktivnich. V roce 2017 byly osoby Sedeséatileté
a starSi mezi vSemi ekonomicky neaktivnimi star§imi 15 let zastoupeny jizZ dvéma
tfetinami, coz je nejvice od pocatku sledovani v roce 1993).

Graf 2.1 Obyvatelstvo Pardubického kraje podle ekonomické aktivity a véku

Zdroj: CSU (VSPS)
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Ve strukture pracovni sily
roste podil zaméstnanych
na ukor nezaméstnanych.

Jedté v roce 2013 se zamé&stnani na pracovni sile (. na ekonomicky aktivnich)
v kraji podileli 91,6 % a nezaméstnani tvofili 8,4 %, do roku 2017 se tento pomér
diky pfiznivému vyvoji na trhu prace posunul na 97,3 % (zaméstnani) a 2,7 %
(nezaméstnani).

2 Pracovni silu tvofi osoby ekonomicky aktivni, a to jak zaméstnani, tak nezaméstnani. Zaméstnani se podle postaveni v zaméstnani
¢leni na zaméstnance v¢. ¢lent produkénich druzstev, zaméstnavatele, pracujici na vlastni i¢et a pomahajici rodinné prislusniky.
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Zameéstnanost
nadale roste, i kdyz
pomalejSim tempem.

Mira zaméstnanosti v kraji
po tfech letech mirné
poklesla pod republikovy
prameér...

...vliv na to mél pokles miry
zaméstnanosti Zen.

Pocet zaméstnanych juniort
a osob v preddichodovém
véku se vyrovnava.

Po poklesu zaméstnanosti vlivem ekonomického utlumu po roce 2008 nastalo
oziveni na trhu prace a pocet zaméstnanych osob nejprve mirné a nasledné zretelné
rostl. V letech 2013 az 2016 se pocet zaméstnanych v kraji zvySoval v priméru
0 1,8 % ro¢né. Nasledovalo meziro¢ni navySeni pouze o 0,1 % na 254,6 tis. osob
v roce 2017, coz je nejvysSi poCet zaméstnanych od roku 1993, za ktery jsou poprvé
dostupné udaje VSPS.

Mira zaméstnanosti® osob patnactiletych a starSich, ktera v roce 2013 mirné vzrostla
na 55 %, se do roku 2017 zvysila na 58,3 % a fadila se doprostfed Zebficku krajl.
Jestlize v letech 2014 az 2016 byla mira zaméstnanosti v kraji mirné nad primérem
CR, vroce 2017 za nim zaostavala o 0,2 procentniho bodu. Mira zamé&stnanosti
muzd v roce 2017 v kraji (67,3 %) byla 0 0,3 p. b. nad primérem CR, zatimco mira
zaméstnanosti zen (49,7 %) po Ctyfletém obdobi pod republikovou hodnotu poklesla
0 0,7 procentniho bodu.

Meziro¢ni pfiristky miry zaméstnanosti v kraji se v poslednich tfech letech
snizovaly, mezi rokem 2016 a 2017 pfitom doslo k narlstu o 0,1 procentniho bodu.
Jestlize mira zaméstnanosti muz( v poslednich Sesti letech meziroéné neustale
rostla (v roce 2017 o 1,0 procentni bod), u Zen byl po ctyrletém obdobi ristu
zaznamenan v roce 2017 meziro¢ni pokles (0 0,7 p. b.).

Srovnani odliSnosti ve vyvoji poCtu zaméstnanych a miry zaméstnanosti mezi
mladymi osobami vstupujicimi na trh prace a mezi osobami v pfeddtichodovém véku
zobrazuji nasledujici grafy. Zatimco po¢et zaméstnanych juniord v poslednich letech
vykazoval prevazné klesajici trend (demografické vlivy, preference studia), pocet
zaméstnanych ve véku 55 az 64 let se neustale zvySoval (rovnéz v dusledku
demografického vyvoje, ale i vlivem prodluzovani véku odchodu do dichodu). Pocet
zaméstnanych v obou srovnavanych vékovych skupinach se tak v kraji postupné
vyrovnava k hranici 40 tis. osob.

Graf 2.2 Zaméstnani a mira zaméstnanosti ve vybranych vékovych skupinach v Pardubickém kraji a CR

Zdroj: CSU (VSPS)
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Mira zaméstnanosti junior(i
v Pardubickém kraji

je nejvyssi v mezikrajském
srovnani, mira
zameéstnanosti osob

v pfeddiichodovém veku

Uroveri vzdélanosti
zameéstnanych osob nadale
roste, pficemz struktura
zaméstnanych v kraji

se priblizuje republikové.

Zatimco mira zaméstnanosti osob ve véku 20 az 29 let po prfedchozim poklesu
od roku 2011 roste (na 70,4 % v kraji v roce 2017), mira zaméstnanosti osob ve véku
55 az 64 let vykazuje dlouhodobé rostouci trend (do roku 2017 vzrostla na 60,6 %).
Oproti republikovym hodnotdm v kraji zjiStujeme vyrazné nadprimérnou miru
zaméstnanosti junior(l (v roce 2017 byla o 4,7 procentniho bodu vys$si a zaroven
nejvyssi mezi vSemi kraji). Mira zaméstnanosti osob v preddichodovém véku v kraji
dlouhodobé za republikovym primérem zaostavala, v poslednich letech v§ak kolem
ného osciluje (v roce 2017 byla oproti priméru CR niz&i o 1,5 procentniho bodu
a zaroven pata nejnizsi v mezikrajském zebFicku).

Vzdélanost v kraji nadale roste a rozdily ve struktufe zaméstnanych podle vzdélani
ve srovnani s republikovym primérem se neustale snizuji. Jesté pred deseti lety
podil stfedoskolak(l bez maturity mezi zaméstnanymi v kraji prfevySoval republikovy
pramér o 7,3 procentniho bodu, v roce 2017 byl vy$si pouze o 2,5 p. b. Zastoupeni
stfedo$kolakd s maturitou v kraji v roce 2007 za republikovou hodnotou zaostavalo
0 2,5 p. b., pfitemz v prib&hu nasledujicich deseti let se hodnoté CR vyrovnalo,
resp. ji mirné prekracuje (o 0,8 p. b. vroce 2017). Zastoupeni osob se stfednim
vzdélanim bez maturity (v€. vyu€enych) v kraji bylo dlouhodobé vy3si nez podil
stfedoskolakl s maturitou, obé hodnoty se vSak postupné priblizovaly a od roku 2016
jiZ zaznamenavame mezi zaméstnanymi vysSi zastoupeni osob se stfednim
vzdélanim s maturitou. Podil vysoko$kolakl mezi zaméstnanymi v kraji nadale
za republikovym primérem zaostava (v roce 2017 o 3,1 p. b.), av8ak rozdil oproti
CR se mirné snizuje.

Graf 2.3 Zaméstnani podle vzdélani v Pardubickém kraji a CR

Zdroj: SU (VSPS)
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Pro hodnoceni odvétvové struktury zaméstnanosti nové vyuzZivame udaje podle
mista pracovisté (dosud byla hodnocena data podle mista bydlist€¢) — posledni
dostupné zdroje v této oblasti jsou za rok 2016.

Zameéstnanost v sekundarnim sektoru (priimysl a stavebnictvi) v kraji nadale patri
k nejvy§s§im v mezikrajském srovnani, a to zejména diky zpracovatelskému
pramyslu. Podil sekundarniho sektoru na celkové zaméstnanosti (44,6 %) byl v roce
2016 mezi kraji 4. nejvysSi (stejné jako v predchozich 10 letech). V dlouhodobém
pohledu (hodnoceno 15leté obdobi) je patrny rostouci trend po&tu zaméstnanych
v sekundarnim sektoru v kraji (s typickymi cyklickymi vykyvy danymi aktualnim
vyvojem ekonomiky). Jedté rychleji (a s mirn&jSim meziroCnim Kkolisanim) roste
poCet zaméstnanych v terciarnim sektoru — trznich i netrznich sluzbach
(viz nasledujici graf). Presto podil zaméstnanych ve sluzbach v kraji zlstava od roku
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(zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi) se v poslednich 15 letech v kraji pohyboval kolem
12 tis. osob (v poloviné 90. let minulého stoleti kolem 20 tis. osob), v letech 2011
az 2014 se mezirocné mirné zvySoval, nasledovalo obdobi poklesu. Zaméstnanost
v zem@&délstvi v kraji nadale patfi v mezikrajském srovnani Kk nejvy$Sim
(v poslednich 10 letech 3. nejvysSi podil).

Graf 2.4 Zaméstnani pracujici v Pardubickém kraji podle odvétvovych sektoru
Zdroj: CSU (VSPS)
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V poslednich letech
zfetelné roste pocet
vysoce kvalifikovanych

nemanualnich pracovniku.

V poslednich letech v kraji zifetelné narlsta pocet nemanualnich vysoce kvalifikovanych
pracovnikl (v nejvyssich trfidach zaméstnanosti 1 az 3 — viz nasledujici graf). Od roku
2012 se v kraiji jejich pocet zvysil 0 15 % na 88,5 tis. Mirné rostouci trend je patrny rovnéz
v pfipadé nemanualnich pracovnikl s nizsi kvalifikaci (tfidy 4 a 5) — za poslednich pét
let 0 12 % na 61,8 tis. Pocet manualnich — kvalifikovanych pracovnikil (tfida 6 az 8)
v Case kolisa kolem hranice 90 tis. osob, poCet manualnich — nekvalifikovanych
pracovnik( (tfida 9) dosahl minima v roce 2011, poté se mirné zvySoval a nasledné mezi
roky 2016 a 2017 doslo k poklesu na 13,9 tis. (ij. stejny pocet jako v roce 2013).

Graf 2.5 Zaméstnani podle hlavnich tfid klasifikace zaméstnani CZ-ISCO
v Pardubickém kraji a CR v roce 2017
Zdroj: GSU (VSPS)
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V kraji je nadprimeérny podil

osob obsluhujicich stroje
a zafizeni v¢. montérd.

Intenzita podnikatelské
aktivity v kraji patfi

Pocet osob s vice
zameéstnanimi mezirocné
mirné vzrostl, jejich podil
na vSech zaméstnanych
nadale patfi k nejvySSim

v mezikrajském srovnani.

Nezaméstnanost

Pocet nezaméstnanych
meziro¢né kles| témér
030 % a byl

dvacet let.

Podil nezaméstnanych
osob v kraji byl na konci
roku 2017 Ctvrty nejnizsi

v mezikrajském srovnani.

Postupné klesa mira
nezaméstnanosti
absolventl skol.
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Oproti republikové struktufe zaméstnanych podle hlavnich tfid klasifikace zaméstnani
nachazime v kraji nadprGmérné zastoupeni technickych a odbornych pracovnik(
(tfida 3) i urednik (tfida 4) — jejich podily na vSech zaméstnanych v kraji jsou treti
nejvy$si v mezikrajském srovnani. Vyrazné nad republikovym priimérem je také podil
osob obsluhujicich stroje a zafizeni v¢. montérQ (tfida 8), v mezikrajském srovnani
Sesty nejvyssi. Pod pramérem republiky je v kraji zastoupeni zakonodarct a fidicich
pracovnikl (tfida 1), specialisty (tfida 2) i pracovnikl ve sluzbach a prodeii (tfida 5).

Z hlediska postaveni v zaméstnani tvofi nejvétsi podil zaméstnanych osob zaméstnanci
v€. €lenll produkénich druzstev (85,4 % v kraji v roce 2017, coz je 3. nejvyssi podil mezi
kraji). V postaveni podnikatell (j. zaméstnavatel( a pracuijicich na vlastni G¢et) plsobilo
v roce 2017 v kraji 13,8 % zaméstnanych osob, {j. o 0,6 procentniho bodu méné nez
v roce predchozim. Republikovy podil pfitom zUstal stejné jako v roce 2016 na 16,6 %.
Kraj se v podilu podnikateltl posunul v mezikrajském Zebficku z 8. mista v roce 2015 na
10. pozici o rok pozdéji a v roce 2017 mu patffila jiz pfedposledni pficka (nizsi podil
zaznamenal pouze Karlovarsky kraj). Mezirotné se v kraji mirné snizil jak pocet
zaméstnavatell, tak i poCet pracujicich na vlastni Ucet; pocet zaméstnancli naopak
zfetelné vzrostl a byl nejvysSi od roku 1996.

V roce 2017 mélo v kraji nékolik zaméstnani 10,2 tis. osob, coz je 0 0,8 tis. osob vice
oproti pfedchozimu roku a zaroven nejvice za poslednich 20 let. Na celkovém poctu
zaméstnanych se tyto osoby podilely 4,0 % (pfi republikovém priméru 2,6 %), coz
predstavuje treti nejvy$Si podil za Kralovéhradeckym a Karlovarskym krajem
(v pfedchozim roce Pardubickému kraji patfila druha pficka).

Ke konci roku 2017 bylo na ufadech prace v kraji registrovano celkem
10 152 uchazecl o zaméstnani, tj. o 29,5 % méné nez v predchozim roce
(2. nejvyssi procentni pokles mezi kraji) a zaroven (pfi srovnani koncovych ro¢nich
stavll) nejméné od konce roku 1997. Dosazitelnych uchazecl ve véku 15-64 let bylo
v kraji ke konci roku 2017 na Ufadech prace registrovano celkem 9 485, tj. 0 30,5 %
méné nez v roce 2016. O tretinu se v kraji meziro¢né snizil pocet uchazecl z rad
absolventd a mladistvych (na 505 osob), o 22 % pak klesl pocet uchazeci
se zdravotnim postizenim (na 2,0 tis.).

Podil nezaméstnanych osob v kraji meziro€né klesl o 1,2 procentniho bodu
na 2,83 % (stav k 31. 12. 2017) a byl 4. nejnizSi mezi kraji (stejné jako na konci roku
predchoziho). Podil nezaméstnanych osob v kraji zlistal o 0,9 p. b. pod hodnotou
CR (3,77 %). Podil nezamé&stnanych muzd (2,89 %) byl oproti Zenam (2,76 %)
na konci roku 2017 jen mirné vyssi.

V navaznosti na zlepSujici se situaci na trhu prace postupné klesa i mira
nezaméstnanosti absolventl Skol v kraji, a to ve vSech kategoriich vzdélani. Podle
Narodniho Ustavu pro vzdélavani byla v dubnu 2017 v kraji v ramci stfedniho
(,6erstvymi*) absolventy gymnazii (1,9 % pfi 2,5% podilu v celé CR). Naopak
nejvy8si nezaméstnanost zaznamenavame v kategorii stfedniho odborného
vzdélani s maturitou a odbornym vycvikem v&. nastaveb (7,5 % v kraji pfi mirné
niz§im republikovém podilu), a to zejména v oborech osobni a provozni sluzby
a podnikani. Mezi vyucenymi v kraji hGfe nachazeli uplatnéni absolventi obor(
gastronomie i potravinarstvi.
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Graf 2.6 Uchazeci o zaméstnani a pracovni mista
v Pardubickém kraji (stav k 31. 12.)
Pramen: MPSV

30

25 1

20 A1

15 1

Uchazecia pracovnich mista (tis.)

2005
2006
2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017

Uchazeéi o zaméstnani
mmmm Pracovni mista v evidenci Ufadu prace

=== [Jchazeéi na 1 pracovni misto

Graf 2.7 Podil nezaméstnanych osob

v Pardubickém kraji a CR (stav k 31. 12.)"
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Graf 2.8 Rozptyl podilu
Pramen: MPSV

nezaméstnanosti. Jestlize na konci roku 2005 byl podil hezaméstnanych osob
v Hlavnim mésté Praze o 8,7 procentniho bodu niz8i nez v Usteckém kraji, na konci
roku 2017 Cinil rozdil mezi Prahou a Moravskoslezskym krajem (ktery po letech
vystfidal na nejhorsi pozici kraj Ustecky) 3,4 p. b. Ve stejném obdobi se snizil rozdil
nezaméstnanosti v Pardubickém kraji oproti Praze z 3,5 na 0,5 procentniho bodu.
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Z vySe uvedeného grafu je patrné, Zze Pardubicky kraj patfi (spolu se Zlinskym,
a maximalni hodnotou podilu nezaméstnanych osob mezi okresy (na konci roku 2017
se pohybovala kolem 1,5 procentniho bodu). Na druhé strané vyrazné diferencovanou
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Pocet pracovnich mist

v evidenci Uradu prace
meziro€né rostl nejrychleji
ze vsech krajl a byl

nejvyssi od pocatku 90. let.

Rychleji roste pocet
pracovnich mist ur€enych
pro manualni pracovniky.

situaci na trhu prace se vyznaluji okresy Moravskoslezského, Olomouckého
¢i Jihomoravského kraje.

Spolu s klesajicim poctem uchazec¢li o zaméstnani se zaroven nadale zvySovala
nabidka pracovnich mist hlaSenych urfadim prace. Ke konci roku 2017 bylo
na Ufadech prace v kraji evidovano jiz témeér 20 tis. pracovnich mist (4. nejvysSi
poCet mezi kraji), tj. dvojnasobek stavu v pfedchozim roce a zaroven nejvice
od poc¢atku 90. let minulého stoleti. Meziro¢ni procentni narlist poctu pracovnich mist
v Pardubickém kraji byl v mezikrajském srovnani nejvyssi. Na jednoho uchazece
o zameéstnani tak v kraji na konci roku 2017 pfipadala 2 nabizena pracovni mista pfi
republikovém praméru 0,8. Vys$Si pocCet pracovnich mist nez uchazec( byl
zaznamenan je$té v Hlavnim mésté Praze a Plzefiském kraji (tj. regionech,
kde pocet pracovnich mist mezirocné vzrostl rovnéz pfiblizné dvojnasobné).

Ve strukture nabizenych pracovnich mist podle kvalifikac¢nich naroku (dle klasifikace
CZ-ISCO) je v poslednich letech v kraji (i celé CR) patrné zvysuijici se zastoupeni
mist pro manualni pracovniky. Na konci roku 2017 se v kraji pracovni mista
uréena pro manualni nekvalifikované osoby na vSech mistech podilela jiz 35 %
pfi 24% republikovém praméru. Podil mist pro manualni kvalifikované osoby
(pracovnici v zemédélstvi, Femeslinici a opravafri, obsluha stroju a zafizeni, montéfi)
se po predchozim narustu v poslednich tfech letech v kraji pohyboval mirné nad
hranici 50 %. Na druhé strané zastoupeni mist ur€enych pro nemanuaini pracovniky
(at' jiz s niz8i kvalifikaci ¢i vysoce kvalifikované) neustale klesa — z vice nez
40 % pred péti lety na soucasnych 13,5 % (viz nasledujici graf vpravo).

Graf 2.9 Uchazeci o zaméstnani a pracovni mista podle kvalifikace v Pardubickém kraji (stav k 31. 12.)

Pramen: MPSV
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100 100 1
I I Ostatni
90 1 a neuvedeno 90 1
80 80 -
. B Nemanualni —
70 A vysoce kvalifikovani 70
60 4 60 -
R Nemanualni — o
s~ 50 s niz§i kvalifikaci °7 50
40 40 A
Manualni —
30 1 kvalifikovani 30 1
20 1 20 1
® Manualni —
10 1 nekvalifikovani 10 1
0 0 -
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Pouze ve skupiné
nemanudalnich pracovnikud
s niz8i kvalifikaci je vyssi
pocet uchazecl nez
pracovnich mist.

(@
(7))
c.

Pocet pracovnich mist ur€enych pro nemanualni pracovniky v poslednim obdobi
roste pomaleji nez poCet mist pro osoby pracujici manualné. To se odrazi i ve vyvoji
poétu uchazecli o zaméstnani pripadajicich na jedno pracovni misto podle
kvalifikace (viz nasledujici graf). Jestlize ve skupiné nemanualné pracujicich s nizsi
kvalifikaci (Ufednici, pracovnici ve sluzbach a prodeji) je nadale vys$Si pocet
uchazec¢l o zaméstnani nez volnych mist, v ostatnich kvalifikacnich skupinach je jiz
situace opacna. Previs pracovnich mist nad po¢tem uchazec¢l se v kraji projevuje
i v kategorii nemanualnich vysoce kvalifikovanych osob (fidici pracovnici,
specialisté, technicti a odborni pracovnici).
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Graf 2.10 Uchazeci o zaméstnani na 1 pracovni misto v evidenci Gfad( prace podle kvalifikace
v Pardubickém kraji (stav ke konci ¢tvrtleti)

Pramen: MPSV
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Nezaméstnanost

se v kraji pfiznivé vyvijela
i v 1. poloviné roku 2018.

PFiznivy vyvoj na trhu prace pokracoval i v 1. pololeti roku 2018. Ke konci €ervna 2018
bylo v kraji evidovano 6 743 uchaze€l o zaméstnani, ti. o 3 040 méné nez v roce
pfedchozim a nejméné za poslednich 20 let pfi porovhani koncovych pololetnich
stavl. UFadim prace v kraji bylo na konci prvniho pololeti roku 2018 nahlageno
rekordnich 30 134 pracovnich mist (nejvice od pocatku 90. let) a na jedno nabizené
pracovni misto tak pfipadalo 0,2 uchazece (pfi republikovém priiméru 0,7). V opacném
pohledu byl pocet nabizenych pracovnich mist k 30. Cervnu 2018 v kraji jiz 4,5krat
vy$8i nez podet uchaze&l o zaméstnani (v celé CR $lo o 1,3nasobek).

Graf 2.11 Uchaze€i o zaméstnani a pracovni mista v Pardubickém kraji (stav ke konci mésice)

Pramen: MPSV
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v Pardubickém kraji
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Mé&si¢ni nezaméstnanost v kraji meziro¢né klesa nepretrzité od dubna 2014. Ke konci
Cervna 2018 podil nezaméstnanych osob v kraji klesl na 1,84 %, coz predstavuje
nejnizsi hodnotu mezi véemi kraji CR (minima bylo pfitom dosazeno i v kvétnu). Podil
nezaméstnanych muz( v kraji v poloviné roku 2018 ¢&inil 1,62% a podil

Zatimco nezaméstnanost muzu v kraji od po¢atku roku 2018 neustale klesala, u zen
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se pokles na konci pololeti zastavil. Z grafu znazorujiciho mésicni hodnoty podilu
nezaméstnanych osob jsou patrné sezénni vykyvy nezaméstnanosti, a to prfedevsim
u muzU, ktefi jsou Castéji zaméstnavani v odvétvich vazanych na ro¢ni obdobi (napf.
v zemédélstvi ¢i stavebnictvi).

Graf 2.12 Podil nezaméstnanych osob v Pardubickém kraji a CR (stav ke konci mésice)’
Pramen: MPSV
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") podil dosazitelnych uchazeclo zaméstnanive véku 15-64 let na obyvatelstvu stejného véku

Podil dlouhodobé Ke konci roku 2017 bylo v kraji evidovano 2 153 uchaze¢l o zaméstnani po dobu delsi
nezamestnanych v kraj nez 1 rok (tj. 0 43 % méné nez v roce predchozim a zarover nejméné od konce roku

srovnani.
v mezikrajském srovnani. V dlouhodobém srovnani pfitom dosahl pocet uchazecu

v evidenci déle nez 1 rok maxima na konci roku 2013 (9 359 osob). Podil dlouhodobé
nezaméstnanych na osobach v produktivnim véku (15-64 let) €inil na konci roku 2017
v kraji 0,6 % a byl o 0,5 procentniho bodu nizi nez v roce pfedchozim a zarover

nezaméstnanost se v kraji nadale nejvice projevuje v okrese Svitavy a Usti nad Orlici.

Graf 2.13 Podil nezaméstnanych osob v Pardubickém kraji a jeho okresech (stav ke konci mésice)”
Pramen: MPSV
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Nezaméstnanost klesala
ve vSech okresech kraje;

podil nezaméstnanych osob

v okrese Usti nad Orlici.

VysSi pocet nabizenych

pracovnich mist nez

uchazec¢l o zaméstnani

je i v okrese Svitavy.

Meziro¢ni pokles poctu uchazecl o zaméstnani byl zaznamenan ve vSech okresech
kraje, nejvice se mezi koncem roku 2017 a 2016 snizil v okrese Usti nad Orlici
(0 35 %). Podil nezaméstnanych osob klesl nejvice v okrese Svitavy (o 1,7 proc. bodu
na 3,84 %), nejméné v okrese Pardubice (o 0,8 p. b. na 2,55 %). V dlouhodobém
srovnani se nejvy$8i nezaméstnanosti v kraji neustale vyznacuje okres Svitavy. Na

Pardubice, od kvétna 2017 ho na nejpfiznivéj§i pozici vystfidal okres Usti nad Orlici.

Rozdily v podilu nezaméstnanych osob mezi okresy v kraji se vSak neustale snizuji a pfi
soucCasné nizké nezameéstnanosti predstavuji v poloviné roku 2018 rozpéti v fadech
desetin procentnich bodd. Mezi véemi 77 okresy CR v&. Prahy se v poloviné roku 2018
podilem nezaméstnanych osob okres Usti nad Orlici zafadil na 12. pozici, okres Chrudim
na 17. misto, okres Pardubice na misto 18. a okres Svitavy na 25. pozici. Sezénni vykyvy
v nezaméstnanosti jsou nejvice patrné v okresech Chrudim a Svitavy, a to zejména
v zimnich mésicich (vliv nadpriimérné zaméstnanosti v zemédélstvi ¢i stavebnictvi).

Jestlize na republikové drovni poprvé zaznamenavame vySSi pocet nabizenych
pracovnich mist v evidenci Uradd prace oproti poétu uchazec¢l od dubna 2018,
v Pardubickém kraji tento jev nastal jiz od dubna loriského roku. Je vSak tfeba
podotknout, Ze takovy previs nemusi byt nutné pozitivni. Zalezi na struktufe
nabizenych mist ve vztahu k potencialu volné pracovni sily. Ve vnitrokrajském pohledu
se pocet pracovnich mist dostava nad pocet uchazecl nejdfive v okrese Pardubice
(od &ervna 2016), nasleduje okres Usti nad Orlici (od dubna 2017). V okrese Chrudim
po pfedchozim kolisavém pribéhu pfipada vice pracovnich mist na jednoho uchazece
trvale od brezna 2018. Dokonce i v okrese Svitavy (regionu s nejvysSi
nezameéstnanosti v kraji) jiZ na jedno pracovni misto pfipada méné nez jeden uchaze¢
(viz graf se zelen& oznaCenym pfedé&lem), a to od dubna 2018.

Graf 2.14 Uchaze¢i o zaméstnani na 1 pracovni misto v evidenci ufadd prace v Pardubickém kraji
a jeho okresech (stav ke konci mésice)

Pramen: MPSV
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Z pohledu patnacti spravnich obvodl obci s rozsifenou plsobnosti v kraji se pocet
uchaze¢li o zaméstnani mezirocné ke konci roku 2017 snizil ve vSech téchto
regionech, v relativnim vyjadfeni nejvice na Kralicku a Orlickoustecku (o 40 %).
Dlouhodobé& nejhorsi situace na trhu prace pretrvava na Moravskotfebovsku
a Svitavsku, kde byl na konci roku 2017 podil nezaméstnanych osob 6,4 %,
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resp. 3,9 %. Nezaméstnanost nizSi nez 2,5 % byla zjiSténa v osmi SO ORP, z toho

sxvvs

Podil nezaméstnanych osob v obcich k 31. 12. 2017

podil dosazitelnych uchazeéi
o zaméstnani ve véku 15-64 let
ze viech obyvatel ve stejném véku (%)

mené nez 2,00

| 2,00-399
[ 4,00-599
I 6.00-7.99

I .00 avice

Pramen: Ufad préce CR — generalni feditelstvi

Nezaméstnanost je Nezaméstnanosti jsou nadale nejvice postizené obce lezici v pfihranicnich
nejvetsim problémem oblastech &i na vnitfnich periferiich krajd (mj. vlivem horsi dopravni obsluznosti).
v perifernich regionech. L, . . R S . . . . .

V Pardubickém kraji se jedna zejména o obce leZici na jihovychodnim okraiji regionu.

Podil nezaméstnanych osob v obcich Pardubického kraje k 31. 12. 2017

sidlo SO ORP podle poltu i dosaziteinych uchazeéi
obyvatel (k 31. 12. 2017) o zaméstnani ve véku 15-64 let

méné nez 5 000 ze viech obyvatel ve stejném véku (%)
5000 -9 999 méné nez 1,50
10 000 - 24 999 1,50-2,49
() 25000 - 49 999 [ 2,50-3,49
@ B 3.50-4,49 [ hranice spravniho obvodu obce s rozsifenou tsobnosti
50000 - 99 999 I 450 a vice [T hranice obce Pramen: Ufad prace CR — generalni feditelstvi

Csu .
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Podil nezaméstnanych osob
meziro€né klesl v 80 % obci
Pardubického kraje.

Mezi koncem roku 2016 a 2017 se snizil podil nezaméstnanych osob v 80 % obci
Pardubického kraje (ve 360 ze vSech 451 obci). Jestlize na konci roku 2016 byla
zjisténa vice nez 5% nezaméstnanost ve 148 obcich kraje, o rok pozdéji klesl tento
pocCet na 69 obci (z toho ve stejném obdobi klesl pocet obci s vice nez 10%
nezaméstnanosti z 20 na 7). Vét3ina obci s nejvy3si nezaméstnanosti se nachazi
na Moravskotfebovsku a Svitavsku.

Prijmy a zivotni podminky domacnosti

Cisty disponibilni diichod
domacnosti v kraji
mezirocné vzrostl

a po prepoctu na obyvatele
se fadil doprostfed
zebricku kraju.

Cisty disponibilni dichod domacnosti (CDDD)* je astka, kterou mohou domacnosti
vénovat na konecnou spotfebu a Uspory. Jeho objem v béZnych cenach dlouhodobé
postupné nardsta. Meziroéni pokles zaznamenala hodnota CDDD v kraji pouze
v letech 2010 a 2013. Od roku 2014 jiz nasledoval zfetelny meziro¢ni rist; tempo
ristu se postupné zpomalovalo ze 4,8 % na 3,5 % a dale na 3,4 % v roce 2016.
CDDD po prepoétu na obyvatele v kraji dlouhodobé& zaostava za republikovym
primérem (vypoctenym za vSechny kraje, i bez Prahy s extrémné vysokou
hodnotou). V roce 2016 se kraj hodnotou CDDD na obyvatele (209,2 tis. K&) fadil
(obdobné jako v poslednich péti letech) doprostfed mezikrajského zebficku.

Graf 2.15 Cisty disponibilni dichod domacnosti v Pardubickém kraji a CR

Zdroj: CSU
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CDDD na obyvatele —kraj

Primérné Cisté penézni
pfijmy na ¢lena domacnosti

Podle vysledk( vybérového $etteni CSU v domacnostech ,Zivotni podminky 2017*
dosahl Cisty penézZni pfijem v pfepoltu na jednoho ¢lena domacnosti 154 tis. K&
ro¢né (sledovano za rok 2016) a kraj se touto hodnotou zaradil na 11. misto
mezikrajského ZebFicku (stejné jako v roce pfedchozim); niZsi pfijmy zaznamenaly
pouze kraje Ustecky, Zlinsky a Moravskoslezsky.

4 Cisty disponibilni diichod domacnosti — CDDD (makroekonomicky agregat) je ve zjednoduseném vyjadreni tvofen &istymi mzdami
a platy, socialnimi davkami a ostatnimi dichody, provoznim prebytkem drobnych podnikatelt a klasickych domacnosti, snizeny
0 bézné dané. Data za rok 2017 budou k dispozici v lednu 2019.
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PFijmy domacnosti

v kraji nadale meziro¢né
rostly pomaleji nez v celé
republice.

Prijmy domacnosti v krajich v roce 2016

i
domacnosti vychazely
s pfijmem
(subjektivni hodnoceni)
B s velkymi obtizemi
[ s obtizemi
s mendimi obtizemi
l:l docela snadno
- snadno
I veimi snadno

priumérné ¢isté roéni
penéini prijmy
na osobu (Ké)
méné nez 155 000
155 000-164 999
I 165 000-174 999
I 175 000-184 999

I 155 000 a vice Zdroj: GSU - vybérove Setfeni Zivotni podminky 2017

Ve srovnani s vysledky Setfeni v pfedchozim roce se Cisté ro¢ni penézni pfijmy na
¢lena domacnosti v kraji zvySily o 5 tis. KE (tj. 0 3,4 % pfi republikovém tempu 4,4 %).
Oproti Setfeni z roku 2011 byly v kraji zjiStény pfijmy vy8Si o 24 tis. K& (tj. 18,5%

narust pfi republikovém navyseni o 19,1 %). V kraji Ize sledovat postupny pokles
podilu domacnosti s primérnym ¢istym mési¢nim pfijmem na osobu do 10 tis. K&
(z vice nez 44 % podle Setfeni pfed Sesti lety na sou€asnou pétinu) doprovazené
pfevazné rostoucim zastoupenim domacnosti s mési¢nim pfijmem na osobu
v pasmu nad 15 tis. K& (na tfetinu v roce 2016). Prestoze jsou pfijmy domacnosti
v Pardubickém kraji podprimérné, v uhrnu 47 % domacnosti vychazi s pfijmy dle
subjektivniho pohledu docela az velmi snadno, coz predstavuje paty nejvyssi podil

v mezikrajském Zebficku.

Graf 2.16 Pfijmy domacnosti a naklady na bydleni v Pardubickém kraji a CR
Zdroj: CSU (Zivotni podminky)
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Podil nakladi

na bydleni na pfijmech
domacnosti byl v kraji
Sesty nejvyssi.

Na Cistych mésicnich penéznich pfijmech domacnosti v kraji se 15,7 % podilely
naklady na bydleni (v celé CR 16,6 %), coz byl jen mimné& vyssi podil nez
pfi pfedchozim Setfeni; v mezikrajském Zebricku se kraj podilem nakladd na bydleni
na pfijmech zaradil na $estou nejvyssi pozici. V celé CR se podil nakladii na bydleni
na cistych prijmech po predchozim rlstu v poslednich ¢tyfech letech snizoval.
srovnani; projevuje se zde mimo jiné i nadprimérné zastoupeni domacnosti Zijicich
v rodinnych (tedy nejcastéji vlastnich) domech; mési¢ni naklady na bydleni dosahly

Uplné naklady prace, mzdy

Naklady prace
na zaméstnance

mezi kraji.

Mzdy v kraji v roce 2017
rostly rychleji nez v praméru
za celou CR.

V mezikrajském zebficku
pramérnych mezd si kraj
0 jednu pozici polepsil.

Graf 2.17 Mési¢ni naklady prace
v Pardubickém kraji v roce 2016

Uplné naklady prace (UNP)®
na jednoho zaméstnance

v kraji podle dostupnych tdaju
v roce 2016 Cinily 33 513 K&

Zdroj: CSU

328 K&
mésicné (230 K¢ na hodinu) r1.0% 'Mzkdy za o
a v mezikrajském srovnani vykonanou praci
byly 4. nejnizsi (s maximem Nahrady mzdy

v Praze a StfedoCeském kraji

a minimem na Karlovarsku ® Socilni poZitky

a Olomoucku). 278 K&
0,8% 2608K¢ 21720Ke Socialni
] 7,8 64,8% naklady/vydaje
Oproti roku 2015 vzrostly dyfvydaj
mésiéni UNP v kraji (i celé Personalni
v ) ( naklady/vydaje

CR) 0 3,5 %, oproti roku 2011
byly vy8si o0 15,0 %. Pozn.: bez zapo&teni zaporné &astky (-137 K&) dania dotaci
Ve struktufe UNP v kraji zjistujeme ve srovnani s celorepublikovymi hodnotami
mirné nadprdmérny podil pfimych nakladt (mezd i jejich nahrad) a naopak mensi
zastoupeni socialnich pozitki i personalnich nakladd. Podle dostupnych
republikovych tdajul z hlediska odvétvi se UNP v roce 2016 pohybovaly od 70 tis. K&
mésicné v penézZnictvi a pojistovnictvi po 21 tis. KE v ubytovani, stravovani
a pohostinstvi (primér za v8echna odvétvi v CR pfitom &inil 38 tis. K& mési¢né).

V roce 2017 pokracoval pfiznivy mzdovy vyvoj, pficemz ve vSech Ctvrtletich kromé
prvniho rostla mzda (osob prepoctenych na plné zaméstnané) v kraji mezirocné
zFetelné& rychleji nez v celé CR. Nejrychleji rostly mzdy v kraji ve 4. &tvrtleti (o 8 % pfi
sedmiprocentnim narGstu v celé CR).

V 1. az 4. ¢tvrtleti 2017 Cinila pramérna hruba mésiéni mzda® v kraji 26 584 K¢ a byla
o 1,7 tis. K& vySSi oproti pfedchozimu roku a zaroven o 2,9 tis. KE zaostavala
za primérem CR. V mezikrajském srovnani se kraj zafadil primé&rnou mzdou v roce

5 Naklady prace je mozné definovat jako vydaje zaméstnavatele souvisejici se zaméstnavanim pracovnik, tj. cena, za kterou nakupuje
pracovni silu na trhu prace. Kromé pfimych nakladt zahrnujicich mzdy za vykonanou praci (mzdy a platy) a nahrady mezd
(napf. za dovolenou, za svatky atd.) tvofi Uplné naklady také nepfimé naklady, které nesouvisi pfimo se mzdou. Tyto vydaje
zaméstnavatelll Ize rozdélit na socialni pozitky (napf. pfispévky na bydleni, stravovani, pfispévky do socialnich fondud), socialni naklady
(napf. platba zakonného pojistného), personaini naklady (napf. vydaje spojené s naborem zaméstnancl a jejich zaskolenim nebo
o$atné), ale také dané a dotace souvisejici se zaméstnavanim lidi. Pro Ucely vypoctu se pouziva pramérny evidenéni pocet
zaméstnancll prepocteny na plné zaméstnané (s plnou pracovni dobou).

8 Pramérma hruba mésiéni mzda pocitana podle skuteéného mista pracovisté zaméstnancu — tzv. pracovistni metodou
(nikoli podle sidla podniku); za osoby prepoctené na plné zaméstnané.
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2017 na 10. misto (o jednu pozici lepSi umisténi nez v roce pfedchozim); niz§i mzdy
byly v krajich Karlovarském, Zlinském, Olomouckém a JihoCeském.

Ve srovnani s pfedchozim rokem doS$lo k nominalnimu zvySeni hrubé mzdy v kraji
0 6,9 % (vypocteno ze zpfesnénych Udaju roku 2016); jednalo se o nejvys$si
meziro¢ni procentni narlst mezd za poslednich pét let. Vlivem meziroéniho narustu
spotebitelskych cen (mira inflace v roce 2017 v CR? &inila 2,5 %) vzrostla realné
prdmérna mzda v kraji 0 4,3 %. Pramérny realny rist mezd v CR pfitom ¢&inil 3,7 %.

Graf 2.18 Primérna hruba mésiéni mzda’ a jeji meziroéni zmény podie étvrtleti v Pardubickém kraji a CR

Zdroj: CSU
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‘) podle mista pracovi$té; za osoby pfepoc¢tené na plné zaméstnané; v roce 2017 predbézné udaje

Median mezd v kraiji

v mezikrajském srovnani.

hodnota mezi kraji), u muzi dosahoval 27 487 K¢ a u Zen byl 0 4 247 K¢ nizsi. Oproti
roku 2016 median mezd v kraji vzrostl o 1 964 K&, tj. 0 8,3 % (4. nejvyssi narlst
v mezikrajském srovnani). Tempo rlstu mzdového medianu se zde obdobné jako
ve vétsiné krajl zrychlilo (mezi roky 2015 a 2016 byl zaznamenan jeho narlst v kraji
0 1260 K¢, mezi roky 2014 a 2015 0 870 K&). Na rozdil od pfedchozich dvou let rostl
median mezd v kraji vroce 2016 i 2017 rychleji u Zen — v roce 2017 mezirocné
0 8,9 % (median mezd muzl meziro¢né vzrostl o 8,6 %). Ve vSech krajich lezi
median pod drovni primérnych mezd; nejvétsi rozdil nachazime v HI. mésté Praze
(region s nadprimérnym podilem osob s vysokymi pfijmy). V roce 2017 tvofil
median 91,1 % pramérnych mezd v kraji (Ctvrty nejvétsi podil v mezikrajském
srovnani); vice se odchyloval od pridméru u muzu (0 9,5 %) nez u Zen (0 5,6 %).

7 Souhrnny index narGstu spotrebitelskych cen za jednotlivé kraje neni k dispozici.

8 Hodnota mzdy, ktera rozdéli zaméstnance na dvé stejné velké skupiny — se mzdou pod a nad medianem; na rozdil od priimérnych
mezd lépe vypovida o skute€né mzdové Urovni. Median mezd je zjiStovan strukturalnim Setfenim. S ohledem k metodickym zménam
ve vypoctu nelze provadét srovnani udaji za roky 2011 az 2017 s roky predchozimi.

¢su
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Graf 2.19 Median mezd a primérna hruba mésiéni mzda v Pardubickém kraji a CR
Pramen: MPSV, MF
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Vzdélavani
Pocet déti v matefskych Obsazenost kol nizsich stupfid je do znaéné miry ovlivnéna vyvojem porodnosti.

Skolach jiz tfetim rokem
klesa, zaku zakladnich skol
nadale pfibyva.

Pocet déti navstévujicich matefskou Skolu v kraji od Skolniho roku 2006/2007 trvale
rostl (o 3,7 tis. déti do Skolniho roku 2014/2015), meziro¢ni pfiristky se vSak
postupné snizovaly a od $kolniho roku 2015/2016 jiz pocet déti v MS klesa. Mezi
roky 2017/2018 a 2015/2016 se snizil poget déti v MS v kraji o 528 na 18,4 tis.
Naopak pocet zaku zakladnich Skol nadale zretelné roste. Jestlize do $kolniho roku
2010/2011 zaku zakladnich skol ubyvalo, v nasledujicim obdobi vzrostl jejich pocet
v Uhrnu o 4,8 tis. na 45,7 tis. v roce 2017/2018 (s meziro¢nim nardstem o 758 zaku).

Graf 2.20 Déti, zaci, studenti a absolventi Skol v Pardubickém kraji
Pramen: MSMT
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Celkovy pocet
stfedoskolaku
se témeér nezménil.

Nizka porodnost v 90. letech minulého stoleti se odrazela v poklesu poctu zaku
stfednich Skol, a to jak gymnazii, stfednich odbornych Skol, tak i u€ilist. V thrnu klesl
pocet zaka denniho studia stfednich $kol v kraji od roku 2010/2011 do roku
2015/2016 o 4,2 tis. na 20,9 tis. Pokles se v8ak postupné zpomaloval a v roce
2016/2017 byl jiz (po vice nez deseti letech) zaznamenan meziro¢ni pfirlistek poctu
zakd SS (pfiblizné o sto studentli na celkovy poget 21 tis.). V nasledujicim roce
se pocet stfedoskolakd témér nezménil (Ubytek o 38 osob).

Graf 2.21 Nové prijati zaci a absolventi stfednich Skol (denni studium) v Pardubickém kraji

Pramen: NUV
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Pocet absolventu stfedniho
vzdélani s vyuénim listem
klesa.

Témeér Ctvrtina vyucenych

absolvuje obor strojirenstvi.

Pocet studentt
vysokych kol
nadale klesa.

(@
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c.

m Stfedni vzdélani s vyuénim listem

Stfedni odborné vzdélani s maturitni zkouSkou a odbomym vycvikem
m Stfedni vzdélani bez maturity a vyucéniho listu

Stredni odborné vzdélani s maturitni zkouskou
B Gymnazialni vzdélani

Nastavbové vzdélani

Prestoze postupné klesa pocet absolventll i nové pfijimanych zak( stfedniho
vzdélani s vyuénim listem, je jejich zastoupeni v Pardubickém kraji (podle Narodniho
Ustavu pro vzdélavani) ve srovnani s republikovym primérem nadale nadprimeérné.
Podil zakl gymnazialniho vzdélani v kraji za republikovym primérem naopak
zaostava. V poslednich letech zretelné roste pocet zaku pfijimanych ke studiu
stfedniho odborného vzdélani s maturitou.

Mezi absolventy stfedniho vzdélani s vyuénim listem jsou v kraji nejCastéji
zastoupeni Zaci vyuéeni v oboru strojirenstvi (podle NUV v roce 2017 téméF &tvrtina),
nasleduji (se 14 %) absolventi oborli gastronomie a zemédélstvi. U stfedniho
odborného vzdélani s maturitou pfevazuje témér z jedné pétiny obor ekonomika
a administrativa. Tretinu absolventll nastavbového studia pak tvofi Zaci oboru

podnikani.

Pocet studentl vysokych skol zacal po prfedchozim narlstu a nasledné stagnaci
od akademického roku 2011/2012 klesat. V roce 2017/2018 studovalo VS 12,3 tis.
osob s trvalym bydlisttm v Pardubickém kraji, tj. o 621 osob méné& oproti
predchozimu akademickému roku. Pocet absolventl vysokych skol s bydlistém
v Pardubickém kraji dosahl maxima v akademickém roce 2012/2013 (mirné pres
4 tis. osob), nasledoval trvaly pokles na 3 tis. v roce 2017/2018. Pocet studujicich
v kraji (na Univerzité Pardubice) v poslednich Sesti letech rovnéz klesa (nyni
prevysuje hranici 7 tis. osob), pocet absolventl se sniZuje v poslednich &tyfech
letech (na necelé 2 tis. osob v roce 2017/2018).
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Kultura a sport
Mimoiadné zjistovani CSU
pfinasi data o obéanském

a technickém vybaveni obci.

Diky mimoradnému zjistovani CSU za rok 2016 (pfiloha vykazu VI 1-01) jsou
k dispozici udaje o vefejném obcCanském a technickém vybaveni obci. Blizsi
pozornost vysledkiim tohoto zji§tovani (nejen z oblasti kultury a sportu) je vénovana
i v dalSich kapitolach. Nasledujici grafy zobrazuji podil obci vybavenych vybranymi
druhy zafizeni podle okrest Pardubického kraje (zjiStovan pfitom nebyl pocet
zarizeni, ale skute¢nost, zda je dana obec zafizenim vybavena &i nikoliv).

Graf 2.22 Verejné obéanské vybaveni obci podle okresti Pardubického kraje k 31. 12. 2016
(podil obci s vybranym zafizenim v %)

Zdroj: CSU
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Z celkového poctu 451 obci Pardubického kraje bylo v roce 2016 ve vice nez 80 %
obci hfisté, v 70 % obci bylo mozné vyuZzivat kulturni dim (sal), v poloviné obci stal
kostel, v témé&r 30 % obci byla viceucelova télocvicna, v 15 % obci stfedisko pro
volny Cas déti a mladeze. V kazdé desaté obci se nachazelo turistické informacni
centrum, koupalisté, v kazdé tfinacté obci pak bylo mozné vyuzivat jednoucelové
kryté sportovni zafizeni. Kinem disponovala kazda ¢trnacta obec, krytym bazénem
pak kazda tficatd obec. Ve srovnani se stavem pfed dvaceti lety byl v kraji
zaznamenan trojnasobny pocet obci se stfediskem pro volny Cas déti a mladeze,
o tfetinu niz8i pocCet obci se stalym kinem a mirné rostouci pocet obci s krytym
bazénem doprovazeny poklesem poctu obci vybavenych koupalistém.

Uvniti  kraje zjiStujeme nejvyS$si miru vybaveni obci sledovanymi kulturnimi
a sportovnimi zafizenimi nejéast&ji v okrese Usti nad Orlici (maximalni podil
Pardubice (minimalni podil u 6 z 11 sledovanych zafizeni) — viz pfedchozi graf.
Na drovni spravnich obvodld obci s rozsifenou pulsobnosti je nejvy$si mira
ob&anského vybaveni obci nejéast&ji na Kralicku a Ceskotfebovsku (oba regiony
Orlickoustecko, se stfediskem volného ¢asu Holicko, s kinem Svitavsko, s kostelem
Pardubicko, s hristém (i détskym) pak Moravskotfebovsko.

V republikovém srovnani se Pardubicky kraj fadi mirou vybaveni obci vy3e
sledovanymi druhy zafizeni nejCastéji doprostfed mezikrajského Zebficku. Vyraznéji
zaostava pouze v podilu obci vybavenych turistickym informacnim centrem

2017



Zakladni tendence demografického, socialniho a ekonomického vyvoje Pardubického kraje

ve vybaveni obci jsou zéasti ovlivnény rozdilnou Uzemni strukturou (od regiond
s velkym centrem az po Uzemi s rozdrobenym sidelnim uspofadanim).

Zdravotnictvi, nemocenské pojisténi

Pocet obyvatel pfipadajicich
na jednoho lékare

V roce 2016 (posledni dostupné udaje) plsobilo ve zdravotnickych zafizenich
v Pardubickém kraiji celkem 2 048 Iékarl (pfepoctené pocty). Oproti predchozimu roku

se nezmeénil. , . L e . ., . . s
se celkovy pocet Iékafu zvySil o 10, ve srovnani se stavem prfed péti lety byl vyssi
0 40. Pocet obyvatel pfipadajicich na jednoho Iékafe se v kraji po pfedchozim poklesu
v poslednich dvou letech ustalil na 252 osobach (pfi republikovém priméru 215).
Graf 2.23 Lékari a obyvatelé na 1 Iékare Graf 2.24 Lizka a osetfovaci doba v nemocnicich
v Pardubickém kraji a CR v Pardubickém kraji a CR
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Pocet nemocnic¢nich l0zek v Pardubickém kraji meziroéné mirné klesl. V roce 2016
na tisic obyvatel kraje pfipadalo 4,81 nemocni¢niho Iizka (nejméné za poslednich
deset let). V celorepublikovém narlstu pocétu l0zek se odrazila skutec¢nost,
Ze nékteré LDN se od roku 2016 staly sou€asti nemocnic a nevykazuji se jako
samostatna zafizeni (v Pardubickém kraji zmé&ny nenastaly). Trend zkracovani
pramérné oSetfovaci doby preSel v kraji v letech 2012 az 2015 ve stagnaci
na 7,3 dne, nasledovalo snizeni na 6,9 dne (na republikové urovni na 6,2 dne).
Od roku 2016 doslo ke zméné metodiky zapoditavani hospitalizaci (nové je
hodnocen pocet pfipadll hospitalizace, na rozdil od pfedchozich let, kdy byl bran
v Uvahu pocet hospitalizovanych pacient(), coz se projevilo i na priimérné oSetfovaci
dobé (viz pfedchozi graf).

V roce 2017 bylo v kraji podle udaji CSSZ vyplaceno 1 254 mil. K& na davkach
nemocenského pojisténi, coz je o 90 mil. KE vice nez v roce pfedchozim (vydaje
rostou jiz patym rokem). Oproti roku 2007, kdy byla za poslednich deset let hodnota
davek nejvysSi, poklesly davky o 294 mil. K& Na tomto vyvoji se podilely zejména
zmény v hodnot& vyplaceného nemocenského (Casto vyvolané legislativnimi
upravami), které se na celkovych davkach nemocenského pojisténi nyni podili
pfiblizné dvéma tretinami (pfed deseti lety témer 80 %). Triceti procenty je pak
zastoupena penézitd pomoc v matefstvi a zbyvajici Cast pfipada na oSetfovné
a vyrovnavaci prispévek v téhotenstvi a materstvi.
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Pocet nemocensky
pojisténych osob

byl nejvyssi za poslednich
Sest let.

Primérné procento
pracovni neschopnosti
nadale roste, a to rychleji
nez v celé CR.

Primérné procento do¢asné
pracovni neschopnosti je
vy$§i mezi Zzenami.

Vroce 2017 bylo vkraji evidovano 199 tis. nemocensky pojisténych osob,
tj. 0 3,2 tisice osob vice nez v roce predchozim a zaroven nejvice od roku 2012°. Pocet
nové hlasenych pripadt docasné pracovni neschopnosti ¢inil v kraji 76,5 tis. (o 3,5 tis.
vice oproti pfedchozimu roku a zaroven o 21,6 tis. vice ve srovnani s rokem 2012).

V priméru denné bylo v pracovni neschopnosti v roce 2017 v kraji 9,1 tis. osob
(0 317 osob vice nez v roce 2016 a zaroven o 2,3 tis. osob vice nez v roce 2012).
Primérné procento doCasné pracovni neschopnosti v kraji vzrostlo mezi roky
2012 a 2017 z 3,53 % na 4,55 %, v poslednich ¢tyfech letech pfitom rostlo rychleji nez
pramérné procento za celou republiku. V mezikrajském srovnani se kraj od roku 2012

neschopnosti zaznamenava Praha, nejvyssi bylo v roce 2017 ve Zlinském kraji.

Zfetelné rozdily v procentu doCasné pracovni neschopnosti jsou patrné dle pohlavi.
Zatimco u muzd v kraji v roce 2017 zaznamenavame celkové 4,0 %
(s nadprumérnymi hodnotami oproti Zenam v kategorii Urazu), u Zen byla zjisténa
hodnota 5,2 % (s pfevahou v kategorii nemoci).

Graf 2.25 Primérné procento doéasné pracovni neschopnosti v Pardubickém kraji a CR

Pramen: CSSZ
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Primeérna délka trvani jednoho pripadu do¢asné pracovni neschopnosti v kraji v roce
2017 ¢inila 43,2 dne (mirné nad republikovym primérem), coz je o 0,6 dne méné oproti
predchozimu roku a zaroveri o 2,1 dne méné oproti roku 2012. Jestlize u muza v kraji
v roce 2017 trvala pracovni neschopnost v priméru 41 dni, u Zen to bylo o 4 dny déle.

Dlouhodobé nejvy$si primérné % pracovni neschopnosti zaznamenavame v okrese
Chrudim (5,45 v roce 2017), nejniz8i naopak na Pardubicku (3,73). Tato skute¢nost
plati nejen v kategorii celkové pracovni neschopnosti, ale i v jednotlivych
podskupinach z hlediska priciny (nemoc, pracovni Uraz, ostatni Uraz). Na Pardubicku
pfipadajicich na 1 nové hlaseny pfipad pracovni neschopnosti (37,0 dne v roce
2017); nejdelsi je tato doba na Svitavsku (51,7 dne).

9 0Od roku 2012 je zdrojem dat pro statistiku do&asné pracovni neschopnosti pro nemoc a traz Informadéni systém CSSZ. Tato zména
neumoznuje plnohodnotné porovnavani dat do roku 2011 s daty od roku 2012. V letech 2011-2013 poskytoval zaméstnavatel
po dobu prvnich 21 dni do¢asné pracovni neschopnosti nahradu mzdy a OSSZ vyplacely nemocenské az od 22. kalendarniho dne
trvani doCasné pracovni neschopnosti; od 1.1.2014 vyplaceji zaméstnavatelé nahradu mzdy za prvnich 14 dnG pracovni
neschopnosti a od 15. kalendarniho dne nemocenské vyplaci mzdu OSSZ.
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Zakladni tendence demografického, socialniho a ekonomického vyvoje Pardubického kraje

Socialni sluzby, statni socialni podpora

Z celkového poctu
vyplacenych davek v kraji
tvofily pfidavky na déti
42 %, jejich podil jiz
patym rokem klesa.

Rostou vydaje

na pfispévek na bydleni
a davky péstounské péce.

Systém statni socialni podpory je legislativné upraven zakonem o statni socialni
podporfe. Nékteré davky statni socialni podpory se poskytuji v zavislosti na vysi
pfijmu zadatele a spole€né posuzovanych osob (pfidavek na dit&, pfispévek na
bydleni, porodné), u ostatnich davek (rodi€ovsky prispévek, pohfebné) neni narok
vySi pfijmu limitovan. V roce 2017 dosahl pocet vyplacenych davek statni socialni
podpory a péstounské péce (davky SSP a PP) v Pardubickém kraji 467,5 tis., z toho
42 % bylo urCeno pro pfidavky na dité, které jsou definovany jako zakladni
dlouhodoba davka poskytovana na kryti potfeb rodinam s détmi, jejichz pfijem
nedosahuje 2,4 nasobku Zivotniho minima. Celkovy pocet vyplacenych davek
statni socialni podpory dlouhodobé klesa. Meziro¢né se v Pardubickém kraji sniZil
0 8 %, u pridavkl na dité byl pokles vyraznéjsi a ¢inil 15 %; od roku 2010 poklesl|
pocet vyplacenych davek SSP a PP o 33 %, pocet poskytnutych pridavkd na dité
klesl 0 41 %.

Porovnanim struktury vydaiju na davky statni socialni podpory a péstounské péce v kraji
a vrepublice zjistujeme v kraji nadprimérné zastoupeni vydaju na davky spojené
s détmi (rodiGovsky prispévek, pridavek na dité) a vyrazné nizsi podil vydajl tykajicich
se prispévku na bydleni. Porovnanim vyse vydaji na jednotlivé davky v kraji v ¢ase
vidime nejvétsi pokles u rodi¢ovského prispévku a pridavkd na dité, rostouci trend Ize
sledovat u pfispévku na bydleni a davek péstounské péce.

Graf 2.26 Vydaje na davky statni socialni podpory a péstounské péée v Pardubickém kraji a CR

Pramen: MPSV
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Vydaje na davky statni socialni podpory a péstounské péce v prepoctu
na 1 obyvatele maji na republikové Urovni variabilni pribéh v ¢ase, v Pardubickém
kraji véak mizeme vidét pokles od roku 2014. V roce 2017 ¢inily vydaje na davky
SSP a PP v kraji 3 234 K& na obyvatele (mezirocné poklesly 0 1 %). V mezikrajském
srovnani mély vydaje na davky SSP a PP na obyvatele nejvy$si hodnotu v Usteckém
(4 273 K&) a Moravskoslezském kraji (4 267 KE), Pardubicky kraj se umistil na osmé
nejvyssi pricce. Ve tiech krajich nedosahla vyse vydajiil SSP a PP na obyvatele ani
tfi tisic K& na obyvatele, jednalo se o kraje Vysocina, Zlinsky a Plzerisky (2 943 K¢).
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Zakladni tendence demografického, socialniho a ekonomického vyvoje Pardubického kraje

Zarizeni socialnich sluzeb

Témeér jednu tretinu
sluzeb socialni péce tvori
sluzby provozované
formou celoroéniho
pobytu.

Podminky poskytovani pomoci a podpory fyzickym osobam v nepfiznivé socialni
situaci upravuje zakon o socialnich sluzbach. Zakladni druhy a formy socialnich
sluzeb tvofi socialni poradenstvi, sluzby socialni pé€e a sluzby socialni prevence.
V roce 2017 bylo v Pardubickém kraji provozovano celkem 159 zafizeni socialnich
sluzeb, z nichz témérF jednu tfetinu tvofily sluzby provozované formou celorocni
pobytové sluzby. Jedna se zejména o domovy pro seniory, domovy se zvlastnim
rezimem a domovy pro osoby se zdravotnim postizenim.

Graf: 2.27 Luzka ve vybranych pobytovych zafizenich socialnich sluzeb v Pardubickém kraji

Pramen: MPSV

2250
2000
1750
1500
1250

Zka

1000
750
500
250

0
2008

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

B Domovy proseniory B Domovy se zvlaStnim rezimem  ® Domovy pro osoby se zdravotnim postizenim |

Pocet domovd pro seniory
se zvysSuje, pocet luzek
se vyrazné neméni.

Domovy se zvlastnim
rezimem zazivaji nejvétsi
rozvoj.

Pocet luZzek v domovech
pro osoby se zdravotnim
postizenim klesl od roku
2008 o Ctvrtinu.

40

Jednou zlegislativné stanovenych sluzeb socidlni péfe je pobytova sluzba
s celoro¢nim provozem v domovech pro seniory. Tato zafizeni poskytuji pobytové
sluzby osobam se sniZzenou sobésta¢nosti zejména z dlvodu véku, jejichz situace
vyzaduje pravidelnou pomoc jiné fyzické osoby. V Pardubickém kraji bylo v roce
2017 provozovano 26 domovu pro seniory s kapacitou 2 103 lUzek. Z dlouhodobého
pohledu se pocet domov( pro seniory v kraji zvySuje (20 domovu v roce 2008), pocet
lGzek ma proménlivy charakter. Meziroéné se pocet IUZek v domovech pro seniory
snizil 0 5 %. Po¢tem lUZek na 1 000 obyvatel ve véku 65 a vice let (20,8) se kraj radi
doprostred krajského srovnani.

Domovy se zvlastnim rezimem poskytuji pobytové sluzby s celoroénim provozem
osobam trpicim duSevnim onemocnénim, zavislosti na navykovych latkach,
Alzheimerovou chorobou ¢i jinou formou demence. V Pardubickém kraji bylo v roce
2017 provozovano 14 téchto zafizeni s kapacitou 1 108 I{izek. Tento typ pobytovych
sluzeb zaziva v poslednich letech nejvétsi rozvoj. Od roku 2008 se pocet domovl
se zvlastnim reZzimem zvysil ze 4 zafizeni na 14 vletech 2016 a 2017, umérné
vzrostl i pocCet lGzek. Pocet lizek vdomovech se zvlasStnim rezimem
na 1 000 obyvatel ve v&ku 65 a vice let (10,9) je mezi kraji CR treti nejvyssi.

Mezi dal$i sluzby socialni péce se fadi domovy pro osoby se zdravotnim postizenim,
které poskytuji pobytové sluzby s celoroénim provozem osobam se snizenou
sobéstacnosti z divodu zdravotniho postizeni. V Pardubickém kraji se v roce 2017
nalézalo 8 téchto zafizeni s kapacitou 646 [iZzek. Meziro¢né se pocet lUzek v kraji
snizil 0 2 %. Dlouhodobé se pocet téchto zafizeni neméni, snizuje se vsak jejich
kapacita, od roku 2008 poklesla o &tvrtinu.
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Nejvyssi pocet bytd

v domovech

s pec€ovatelskou sluzbou
na 1 000 obyvatel ve véku
65 a vice let je v okrese
Chrudim.

Vydaje na pfispévek
na péci mezirocné vzrostly
010 %.

Pocet drzitel( prikazu
OZP vzrostl, snizil se
pocet drzitelt prikazd
OZP ve véku do 18 let.

Duchodci, diichody

Pocet prijemcu starobnich
dlchodu se v prabéhu péti
let zvysil 0 3,4 %.

Zeny tvofi pfevaznou &ast
osob pobirajicich starobni
dlchod v kombinaci

s pozustalostnim
duchodem.

Pocet prijemcu
predc¢asnych dlchodt
roste.
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Vystupem mimotradného Setfeni CSU o vefejné ob&anské vybavenosti a sluzbach
v obcich v roce 2016 byly mimo jiné Udaje o poc¢tu domu s pecovatelskou sluzbou
(zjistovan nebyl pocet budov, ale poCet organizaci, které obce pro provoz téchto
zafizeni zfizuji) a poctu bytli v domech s pecovatelskou sluzbou. Nejvys$si podil obci,
ve kterych jsou provozovany domy s peCovatelskou sluzbou, vykazal okres Chrudim,
nejnizsi podil byl zjistén v okrese Pardubice. Pocet bytd v domovech
s pecCovatelskou sluzbou v pifepoctu na 1 000 obyvatel ve véku 65 a vice let daného
pocet byt pfipadl na okres Pardubice (8 bytl). Z pohledu spravnich obvodl obci
s roz§ifenou plsobnosti (SO ORP) byl nejvétsi podil obci vybavenych domy
SO ORP Prelou¢ a Pardubice, v SO ORP Ceska Tiebova zadna obec nevykazala
vybavenost domem s pelovatelskou sluzbou.

Vyznamnou soucasti statni socialni podpory je i pfispévek na pédi, ktery je
poskytovan osobam zavislym na pomoci jiné fyzické osoby. V roce 2017 bylo v kraji
vyplaceno v priméru mési¢né 19,5 tis. téchto davek (v Uhrnné hodnoté
1 434,7 mil. K&), z toho 13,1 tis. davek nalezelo osobam starsim 65 let (11,9 tis. bylo
uréeno zenam). Oproti roku 2016 byly celkové vydaje na pfispévek na péci v kraji
vys$s$i o 135 mil. K&, coz predstavovalo 10% narust (tfeti nejvyssi mezi kraji). Rust
vydaju na prispévek na péci souvisi s novelou zakona o socidlnich sluzbach, ktera
od srpna 2016 navysila tento pfispévek o 10 %.

Podle udaju MPSV bylo ke konci roku 2017 v kraji 17 tis. drzitel( prikazi osob se
zdravotnim postizenim — OZP (tj. 3,3 % obyvatel kraje, v CR 3,1 %). Poget drziteld
prikazd meziroéné vzrostl (0 5,8 %), z toho pocet osob do 18 let se snizil (0 3,7 %).
Podil osob do 18 let mezi drziteli prikazi OZP v roce 2017 ¢inil 4,7 % a byl mirné
nad republikovym primérem. Juniofi tvofi nejvy$si podil (téméF 12%) mezi drziteli
prikazu ZTP/P (zvlast tézké postizeni s potifebou privodce).

V prosinci roku 2017 v Pardubickém kraji splfiovalo podminky pro vyplatu starobniho
dlchodu celkem (véetné soubéhu s pozlstalostnim dlichodem, tj. vdovskym nebo
vdoveckym) 121 313 osob, v porovnani srokem 2012 vzrostl pocet prijemcl
starobnich diichodd o 3,4 %. Zeny tvoiily 60,4 % z celkového po&tu piijemcd
starobnich dichod(l a od roku 2012 se jejich podil snizil o 1,6 procentniho bodu.

PFijemci starobnich dlichod(i sélo (bez soubéhu s pozUstalostnim dlchodem)
predstavovali 74,7 % (90 645 osob, z toho 52 % Zen) z pfijemcul starobnich dichodu
celkem (v€etné soubéhu) a dalSich 30 668 obyvatel kraje (z toho 85 % zen) pobiralo
starobni ddchod v soubéhu s vdovskym nebo vdoveckym diichodem.

Kazdoroéné se zvySuje pocet osob, které voli pfed¢asny odchod do dichodu. Mezi
zdravotni problémy. V roce 2012 pobiralo pfed¢asny starobni dichod 26,6 % osob
z celkového poctu prijemct starobniho dichodu v kraji. O pét let pozdéji se podil
téchto dichodcu zvysil na 30,8 %, coz predstavovalo 37 tisic pFijemcl predCasnych
starobnich dichodl. Mezi pfijemci pfed¢asného starobniho diichodu z 56 % prevazuiji
Zeny, jejich podil se v8ak mirné snizuje.
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Graf 2.28 Prijemci pred¢asného starobniho diichodu v krajich v prosinci 2017
Pramen: CSSZ
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Kraj mé druhy nejvyssi V mezikrajském srovnani podilu pfijemct predCasnych starobnich dlichodl se
podil prijemct Pardubicky kraj umistil na druhé nejvy3si pficce za Krajem Vysogina (32,5 %).
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v republikovém srovnani. Pod republikovym pramérem, ktery v roce 2017 €inil 25,8 % pfijemcu pfed€asného

starobniho dichodu z pfijemcl starobnich dichodud celkem, se umistily ¢tyfi kraje,

podil na celkovém poétu
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0 17 % nizsi starobni 2017 &inila v Pardubickém kraji 11 629 K&. Zeny pobiraly v priméru o 17 % nizsi
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starobni duchod nez muZzi. VySe prumérného mésicniho starobniho diichodu muzu

v prosinci 2017 C&inila 12 760 K&, u Zen to bylo 10 597 KE. Za sledované obdobi
prosinec 2012 az prosinec 2017 se primérna vysSe starobniho dlichodu zvysila
0 1072 K&, tj. narGst 0 10,2 %. Ve sledovaném obdobi se zvysily primérné starobni
dichody muzd o1134 K¢, tj. o 9,8 %, Zenam vzrostly dichody o 962 K¢,
t. o 10,0 %. Vroce 2017 ¢inil podil primérného starobniho dichodu sélo
na mzdovém medianu 45,6 % a v poslednich péti letech poklesl o 5,7 p. b.
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Starobni dlichodci
z Pardubického kraje

ddchody.

Nejrychleji rostly
starobni dichody
v okrese Usti nad Orlici.

Kriminalita
Pocet spachanych

trestnych ¢ind v roce 2017

od roku 1991.

Nejvyssi starobni dichody soélo v krajském srovnani maji dlouhodobé dlichodci
v Hlavnim mésté Praze (12691 K& v prosinci 2017) a StfedoCeském kraji
(12 019 K¢&). Pardubicky kraj se jiz druhym rokem umistil primérnou vysi starobnich

srovnani v prosinci 2017 pobirali starobni dichodci v Olomouckém kraji (11 504 K¢).

V regionalnim pohledu na vysi starobnich dichod(l v okresech Pardubického kraje
v prosinci roku 2017 se nejvySe umistil okres Pardubice (11 794 K&), nasledovaly
okresy Usti nad Orlici (11 591 K&) a Chrudim (11 586 K&), nejnizsi starobni diichody
pobiraji obyvatelé svitavského okresu (11 456 K&). Ve vSech okresech kraje se
starobni diichody zvy3uiji, nejrychleji za uplynulych 5 let rostly v okrese Usti nad Orlici.

V Pardubickém kraji v roce 2017 bylo podle Gdaj Policejniho prezidia CR spachano
v celé fadé sledovani od roku 1991. Nejvice trestnych &inli bylo v kraji evidovano
vroce 1993, a to 12 993 trestnych &inl. V meziro¢nim srovnani klesla trestna
¢innost v kraji oproti roku 2016 o 2 %. Z hlediska klasifikace trestnych ¢int vice nez
dvé tretiny (69 %) zcelkového poctu patfily do oblasti obecné kriminality,
hospodarska kriminalita se podilela na celkovém poctu pouze 13 %. Z oblasti
obecné kriminality tvorily 13 % vSech registrovanych trestnych ¢ind ¢iny mravnostni
a nasilné.

Graf 2.29 Registrované trestné éiny v Pardubickém kraji a CR
Pramen: Policejni prezidium CR
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V celostatnim srovnani poctu registrovanych trestnych &int dosahl Pardubicky kraj

sledované obdobi od roku 1991.

Z regionalniho pohledu dvé pétiny (40 %) trestnych &inl byly zaznamenany v okrese
Pardubice. Druhy nejvy$§i podet byl evidovan v okrese Usti nad Orlici (22 %).

se vyskytuje v okrese Usti nad Orlici.
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Dopravni nehody

Pocet dopravnich nehod
Vv regionu se zvysuje.

Vroce 2017 bylo pfi provozu na pozemnich komunikacich Pardubického kraje
evidovano 3 970 dopravnich nehod (nejvice od roku 2009), coz je o 7 % vice
v mezirocnim srovnani. PoCet nehod v regionu byl v republikovém srovnani treti

z Plzenského kraje (6,2).

Graf 2.30 Dopravni nehody v Pardubickém kraji

Pramen: Policejni prezidium CR
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Vécna $koda zpusobena pfi dopravnich nehodach (vyse $kody odhadnuta policisty
na misté dopravni nehody) na uUzemi Pardubického kraje v roce 2017 dosahla
celkové hodnoty 234 mil. K& a proti roku 2016 byla 0 21 % vy$Si. Porovnanim hodnot
Skody zplsobené pii dopravnich nehodach v kraji v del§im ¢asovém horizontu
vidime, Ze vroce 2017 byla vécna Skoda nejvyssi od roku 2009, kdy doslo
k posledni metodické zméné ve vymezeni nehodovych udalosti.

Do 24 hodin po dopravni nehodé zemfelo v roce 2017 na pozemnich komunikacich
Pardubického kraje 30 osob. Meziro¢ni pokles Cinil 21 %, od roku 1997 se pocet
usmrcenych osob snizil o vice nez 60 %. Lehce a tézce zranénych osob bylo v roce
2017 v regionu 1 606, proti roku 2016 se jejich pocet zvysil o 2 %, ve srovnani
s rokem 1997 pokles| poCet zranénych osob v kraji ttmérf o 20 %.

Bodové hodnoceni fidi¢u

Podil fidicu, kteri

se dopustili pfestupku
zapocitavaného

do bodového hodnoceni
fidica, je v kraji

Pomér bodovanych fidicl
podle pohlavi je vyrazné
vy$Si u muza.
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V Centrélnim registru fidich bylo v Pardubickém kraji v prosinci 2017 evidovano
22 188 ridica, ktefi se dopustili prestupku (trestného ¢inu), zapocitavaného
do bodového hodnoceni fidi¢e (tzv. bodovani fidici). Ze vSech Fidic¢h v kraji tvorili

poklesl podil bodovanych tidi&t v regionu o 1 procentni bod (pokles 0 0,5 p. b. v CR).

V ramci kraji CR byl ke konci roku 2017 nejvy$si podil bodovanych Fidiéd ze vech
registrovanych fidi¢d evidovan v Usteckém (9,1 %) a Karlovarském kraji (8,5 %);
nejmensi podil bodovanych Ffidi¢l byl zjistén v Hlavnim mésté Praze (5,6 %)
ashodny podil bodovanych fidicd 6,4 % byl v Kralovéhradeckém kraji

2017



Zakladni tendence demografického, socialniho a ekonomického vyvoje Pardubického kraje

ana Vyso&iné. Pomér bodovanych Fidi¢i podle pohlavi je v Ceské republice
82 % muzl a jen 18 % Zzen, pfitemz pomér vSech registrovanych Fidi€l cini
55 % muzu a 45 % zen.

Bodové hodnoceni Fidi¢u v krajich k 31. 12. 2017

podil bodovanych
fidi¢a z registrovanych
fidiéd celkem (%)

méné nez 6,00

6,00-6,99
[ 7,00-7,99
B &.00-8,99
I 9.00 a vice

Pozary

Pocet pozart mezirocné
vzrostl 0 3 %, pfima
$koda zplisobena pozary
se zvysila 0 13 %.

Graf 2.31 Pozary v Pardubickém kraji

Pramen: Hasi¢sky zachranny sbor CR
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Zranénych osob

v dUsledku pozarl bylo
nejvice za uplynulych
dvacet let, zadna osoba
vSak nezemrela.
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Skody (mil. K&)

2017

Udalosti na 1 000 obyvatel

bodovani Fidigi
podle poétu bodi

i -3

4-6

o 79
I 1012

poéet bodovanych Fidiéd

37 642

Pramen: Ministerstvo dopravy

V roce 2017 bylo na Uzemi Pardubického kraje evidovano 680 pozarli, coz je
o dvacet pozar(i vice nez v roce 2016 a zarover i Sesty nejvys$si pocet za uplynulych
deset let. Pfima Skoda zpUsobena pozary dosahla ¢astky 202 mil. K& a byla druha
nejvyssi od roku 2007.
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PFi pozarech dochazi nejen ke $kodam na majetku, ale i na zdravi ob¢and. V roce
2017 bylo v kraji v disledku pozard zranéno 114 osob, coZ je nejvyssi pocet
za poslednich dvacet let. Zadna osoba v disledku poZaru v Pardubickém kraji
v roce 2017 nezemrela a to se stalo poprvé od roku 1997.
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