Shrnuti zakladnich udaji o vyzkumu a vyvoji za rok 2016

Celkové vydaje na vyzkum a vyvoj (VaV) v roce 2016 byly 80,1 mid. KE. Po sedmiletém obdobi, kdy vydaje
na VaV meziro¢né rostly, doslo v roce 2016 k vyraznému témér desetiprocentnimu poklesu. Za tento pokles
je zodpovédny ubytek v Cerpani dotaci z EU, které byly mezi lety 2011-2015 vyraznym zdrojem financovani
tuzemského vyzkumu, a to pfedev8im v oblasti investic. V letech 2012-2015 pfitékalo z EU do Ceského
vyzkumu kazdoroéné vice nez 10 mid. K&, souhrnem to bylo asi 50 mid. KE. Jednalo se o prostfedky
z programového obdobi 2007-2013, které se mnohdy doCerpavaly jesté vroce 2015. V souasnosti se
rozbiha nové programové obdobi 2014-2020, v némz jsou v ramci vybranych program( vyc¢lenény znacné
finan¢ni prostfedky na podporu VaV, avSak nabéh Cerpani je prozatim pozvolny. Pro rok 2016 jsme tudiz
zaznamenali 11miliardovy meziro€ni pokles ve financovani VaV ze zahrani¢nich vefejnych zdroju. Tento
pokles se projevil pfedevSim ve vladnim a vysokoSkolském sektoru, kde se v pfedchozich letech Cerpaly
vysoké ¢astky z EU na vystavbu novych vyzkumnych center. | v podnikatelském sektoru doslo ke znaénému
1,5miliardovému meziroénimu poklesu zahrani¢nich vefejnych zdroju, ale v celkovych vydajich sektoru se to
neprojevilo, nebot’ tento vypadek byl kompenzovan opétovnym rdstem vydaju, které do vyzkumu viozily
samotné podniky, a to zvlasté podniky pod zahraniéni kontrolou. Na stejné urovni (28,5 mid. K¢&) jako o rok
drive zlstaly vefejné domaci zdroje, pficemz 90 % téchto prostfedkd sméfovalo do vyzkumu v sektorech
vladnim a vysokoskolském. Jak jiz bylo zminéno, pokles evropskych penéz se projevil vinvesti¢nich
nakladech na VaV, které se mezirocné vyrazné sniZily o 11 mild. K€ na 7,4 mld. K& v roce 2016, coz
predstavuje nejnizsi investovanou ¢astku do vyzkumu od roku 2010. Naklady na mzdy meziro¢né vzrostly o
6 % a v roce 2016 tvorily 52 % vesSkerych vydaju na VaV.

Graf 1. Vyzkum a vyvoj v Ceské republice - zakladni ukazatele
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Regionem, ve kterém se u nas vynaklada nejvétsi obnos na vyzkum, je hlavni mésto Praha. V roce 2016
zde byla uskuteénéna téméf tretina veskerych vydajd na VaV v CR. V Praze puUsobi nejvic podnik(
provadéjicich VaV, zaroven zde sidli nejvétsi mnozstvi vysokych 8kol a vefejnych vyzkumnych instituci. Na
druhém misté za Prahou se dlouhodobé drzi Jihomoravsky kraj, kde se v roce 2016 vynalozilo na VaV okolo
15 mid. KE&. V Brné ma sva vyzkumna centra nékolik velkych zahrani¢nich spole¢nosti, vyznamnou ulohu ma
téz vysokoskolsky vyzkum. Jedinym dalS$im regionem, kde se v roce 2016 vynalozilo na VaV pfes 10 mid. K&
byl Sttedodesky kraj. Méné& nez miliarda za rok se na VaV vynaloZila ve dvou krajich, a to v Usteckém kraji a
v Karlovarském kraiji, kde to bylo jen necelych 200 mil. K¢.



Mezinarodné €asto pouzivanym pomeérovym ukazatelem je podil vydaju na VaV na HDP (tzv. intenzita VaV).
| zde se citeln& projevil pokles strukturalnich fond EU, kdyz CR mezi lety 2013-2015 v tomto ukazateli
vykazovala hodnoty nad 1,9 %, v roce 2014 to bylo rekordnich 1,97 %. V roce 2016 doSlo k poklesu na
1,68 %, coz je pomérné hluboko pod priimérem Evropské unie, ktery pro rok 2016 byl 2,03 %. Jediné 2 staty
se pohybuji nad urovni 3 % HDP na vyzkum (Svédsko, Rakousko), kdyZ na dohled od této hranice jsou
Némecko, Dansko a Finsko. Na druhém konci pomysiného Zebfi¢ku jsou staty, kde podil vydajd na VaV na
HDP netvofi ani 1 %. V roce 2016 bylo takovych zemi v EU celkem 10. Ke znatelnému meziro¢nimu poklesu
jako tomu bylo v pfipadé CR, doslo i v nékterych dalsich statech stfedni a vychodni Evropy.

Graf 2. Celkové vydaje naVaV (GERD), 2016 -
mid. EUR bézné cenya % HDP
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Pozn.: misto roku 2016: Francie rok 2015
Zdroj: CSU podle tidaji OECD (MSTI2017/1) a databéze Eurostatuk 1.12.2017

V roce 2016 se v CR provadél VaV na celkem 2 830 pracovistich, coZ je srovnatelny udaj s pfedchozimi
dvéma lety, kdy to téz bylo pfes 2 800 pracovist. Vice nez 80 % pracovist se nachazi v podnikatelském
sektoru. Na poloviné pracovist se zabyvalo vyzkumem méné nez 5 prepoctenych osob. Velkych pracovist je
vyrazné meéné. Prfiblizné jen na kazdém dvacatém pracovisté se zabyva vyzkumem vice nez 100
pfepoctenych osob (FTE). S ohledem na zaméfeni Eeské ekonomiky nepfekvapi, Ze téméF polovina
pracovist VaV nalezi subjektum, jejichz hlavni ekonomickou ¢&innosti jsou primyslova odvétvi nebo
stavebnictvi. Kazdé deséaté pracovidté spada do oblasti informacnich a komunikacnich technologii. Hlavni
ekonomickou ¢€innost vyzkum a vyvoj mélo v roce 2016 necelych 9 % pracovist VaV.

Ve vyzkumu a vyvoji pracuje v CR okolo 100 tisic osob. Z hlediska mezinarodniho srovnani se pro vyjadrieni
osob pracujicich ve VaV Castéji uziva ukazatel prfepocétenych osob, ktery udava prepocet na plnou pracovni
dobu stravenou pFimo VaV &innosti. V CR v roce 2016 pracovalo ve VaV 65,8 tis. pfepoétenych osob, coz
znamenalo o necelych 700 osob méné nez loni. V ramci jednotlivych sektort byl pokles zaznamenan na
vysokych Skolach. Asi 57 % osob pracujicich ve VaV jsou vyzkumni pracovnici, 30 % jsou technicti
pracovnici, zbytek tvofi ostatni pracovnici. Do kategorie ostatnich patfi pfedevSim administrativni pracovnici.



Dlouhodobé se nezvysuje podil zen ve VaV, v roce 2016 jich bylo 18,7 tis. pfepoctenych osob (28 % celku).
Malé zastoupeni Zen najdeme pFedevSim v podnikatelském sektoru (17 %), coz souvisi se zminénou
odvétvovou skladbou podnik provadéjicich u nas VaV. Okolo 70 % zaméstnancu VaV v podnikatelském
sektoru pracuje v podnicich plsobicich v oblastech priimyslu a IT, které jsou doménou predevs§im muzu.
VySSi je zastoupeni Zen ve vysokoSkolském vyzkumu (39 %) a pfedevSim ve vladnim sektoru (47 %).
V pFipadé vyzkumnych pracovnikl je podil Zzen jesté nizSi (23 %), kdyz v podnikatelském sektoru to bylo
v roce 2016 pouhych 12 %.

V pfipadé regionalniho rozdéleni budeme v podstaté opakovat, to co jiz bylo fe€eno o vydajich. Tfetinu
pracovnikl VaV nalezneme v Praze, pétinu v Jihomoravském kraji. Dohromady tak tyto 2 regiony
zaméstnavaiji vice nez 50 % osob aktivnich v CR ve VaV.

Dle udajt Eurostatu se v EU v roce 2016 zabyvalo VaV asi 2,9 mil. pfepoétenych osob. Ceska republika se
tak na evropskych pracovnicich VaV podilela 2,3 %. Kdyz se podivame na populaéné srovnatelné staty
s nami, tak v CR pracuje ve VaV vice osob neZ v Portugalsku, Recku nebo Madarsku. Naopak zaostavame
za Svédskem, Belgii i Rakouskem. Nejvice osob pracuje na VaV v Némecku, vice nez 650 tis. pfepoétenych
osob (22,5 % EU). Za Némeckem nasleduji dalSi velké staty. Ve Spojeném kralovstvi a Francii pracovalo
pres 400 tis. osob, vice nez 200 tis. ptepoétenych osob se zabyvalo vyzkumem v Italii a ve Spanélsku.

Vyzkum a vyvoj provadény v podnikatelském sektoru

Vydaje na VaV v podnikatelském sektoru mezirocné vzrostly o 2 % a dosahly rekordnich 49 mid. K&.
Podnikatelsky sektor je nejvyznamnéjsi z hlediska vySe vydaji na VaV, kdyz dlouhodobé presahuje 50%
podil na celkovych vydajich na VaV. V roce 2016 dokonce podniky poprvé pfesahly 60% podil. Meziro¢ni
narlst zapf¥icinily predevsim podniky pod zahraniéni kontrolou, které maji v ramci sektoru 64% podil, pficemz
v poslednich 6 letech tento podil stéle roste. Naopak v poctu pracovist VaV zaujimaji zahraniéni podniky jen
Ctvrtinovy podil. Z toho je patrné, Ze mezi zahraniCni podniky patfi velké podniky s vysokymi vydaji na VaV.
V roce 2016 mélo v CR 88 podnikd roéni vydaje na VaV vy$si nez 100 mil. K&, z nichZ zahraniéniho
vlastnika mélo 65 z nich. V soukromych domacich podnicich se na VaV v roce 2016 vynalozila asi polovina
toho, co v podnicich pod zahraniéni kontrolou. Vydaje na VaV soukromych domacich podnikl klesly po
Ctyfech letech rustu, na ¢emz mél hlavni podil pokles vefejného financovani podnikového vyzkumu, ktery se
tykal jak prostfedkd z EU, tak i penéz ze statniho rozpo&tu CR. Objem vefejnych domécich prostfedk(l na
podnikovy vyzkum v poslednich letech klesa, v roce 2016 to Cinilo rovné 3 mid. K&, z nichZ téméF 2/3 byly
vynalozeny na VaV v malych a stfednich podnicich. Velké podniky ¢erpaji méné podpory, ale z hlediska
vySe vydajl na VaV jsou samoziejmé nejvyznamnéjsi, kdyz v roce 2016 se na nich celkem vynalozilo na
VaV témér 35 mid. K&, na malych a stfednich podnicich to bylo asi 14 mld. K&. Hlavnim zdrojem financovani
podnikového vyzkumu jsou prostfedky samotnych podnikl. Ty se podilely na vydajich sektoru z vice nez
90 %.

JiZ bylo zminéno, Ze s poklesem &erpani evropskych dotaci meziroéné vyrazné ubylo investic do VaV, a to
predev§im ve vladnim a vysokoSkolském sektoru. AvSak i v podnicich investice v poslednich 2 letech klesaiji.
Investice do podnikového VaV od roku 2009 kazdoroéné rostly, az dostoupily svého vrcholu 7,6 mid. K&
v roce 2014, poté vSak zaCaly klesat tempem vice nez 20 % ro¢né, az na 4,5 mid. K& v roce 2016. Nejvétsi
polozkou vydaji jsou v podnicich mzdy, které vroce 2016 poprvé pokofily 50% podil na vydajich
podnikatelského sektoru na VaV.

V pfipadé odvétvového zaméfeni se nejvice penéz vynalozi na VaV v podnicich puUsobicich v oblasti
zpracovatelského primyslu, v prubéhu poslednich 10 let je to vzdy mezi 50-55 %. V ramci zpracovatelského
pramyslu jsou nejvyznamnéjSimi odvétvimi automobilovy, strojirensky a elektrotechnicky primysl, kdyz se na
vydajich zpracovatelského primyslu podileji asi z 60 % a na celkovych vydajich podnikového sektoru je
jejich podil vice nez 30 %. Vyjma zpracovatelského primyslu stoji za zminku jesté 2 dalSi odvétvi, a to
Vyzkum a vyvoj (NACE 72) a cinnosti v oblasti IT, kde se pfedevSim jedna o vyvoj softwaru. V kazdém
z téchto dvou odvétvi se v roce 2016 vynaloZilo na VaV okolo 8 mld. K&. Kazdé tak zaujimalo asi 16% podil
na vydajich na VaV podnikatelského sektoru.



CSU sleduje i tdaje o vysledné produkci VaV, ktera hovofi o tom, co konkrétné je cilem provadéného VaV,
tzn. v jaké konkrétni oblasti se VaV skute¢né provadi. Jedna se o vhodny doplnék k udajliim podle odvétvové
klasifikace subjektl, diky niz zname hlavni ekonomickou ¢€innost podnikd, ktera se ovSem nemusi vzdy
shodovat s oblasti provadéného VaV. V pfipadé vysledné produkce VaV je zpracovatelsky primysl jesté
primysl, ktery sam zaujima vice nez 20% podil celého podnikového VaV. Se znaénym odstupem za
automobilovym pramyslem nasleduji dalSi primyslova odvétvi jako je strojirenstvi, ostatni dopravni
prostfedky, pocitaCe a elektronické pfistroje. V automobilovém prdmyslu vyrazné prevazuji podniky pod
zahrani¢ni kontrolou nad soukromymi domacimi podniky. Vyrazn& navrch maji zahraniéni podniky téz ve
farmacii a ve vyvoji softwaru. IT sluzby jsou po automobilovém priimyslu oblasti s druhymi nejvétSimi
vynalozenymi prostfedky na VaV, v roce 2016 zaujimaly 17% podil na vydajich podnikového sektoru.

Graf. 3 VaV v podnikatelském sektoru v CR - zakladni ukazatele
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Z hlediska podilu podnikatelského sektoru na celkovych vydajich na VaV je Ceskych 61 % (historicky
nejvice) stale za primérem EU, ktery v roce 2016 byl 65 %. MozZna pfekvapi, Ze na $pici EU jsou Slovinsko,
Madarsko a Bulharsko s 73-76% podilem. Za nimi nasleduji staty zapadni a severské Evropy, které maji
ovSem vyrazné vysSi celkové vydaje na VaV nez zminéné 3 staty. V celkem 6 statech EU je podil
podnikovych vydaja nizSi nez 50 %, v Litvé, na Kypru a v LotySsku je to dokonce méné nez 40 %. Druhym
ukazatelem, ktery v kratkosti zminime, je podil vydaju na VaV v podnikatelském sektoru na HDP, v nichz je
Madarsko a Bulharsko pod evropskym priimérem. Slovinsko si vSak vede dobfe i vtomto ukazateli a je
s 1,51 % na sedmém mist& EU. Na &ele jsou Svédsko, Rakousko a Némecko s vice nez 2 % HDP. Pramér
EU v roce 2016 byl 1,32 %, za kterym CR s 1,03 % pomérné vyrazné zaostava. U 9 statl EU byl podil na
HDP dokonce niz8i nez 0,5 %.

Vroce 2016 bylo v podnikatelském sektoru v CR celkem 2 355 pracovist VaV, coz koresponduje
s pfedchozimi dvéma lety, kdy jich bylo téZ pfes 2 300. Na podniky tak pfipada vice nez 80 % vSech
pracovist VaV v CR. Hlavni mérou (vice nez 70 %) se na pracovistich podnikového sektoru podili soukromé
domaci podniky, pfesto jejich vydaje na VaV tvofi asi 1/3 vydaji podnikového sektoru. Naopak pracovist
nalezicich k zahraniénim podnikm byla v roce 2016 asi % ze v8ech podnikl provadéjicich v CR VaV, kdyz
podil téchto pracovidt na vydajich podnikového sektoru byl téméf 2/3 a v poslednich letech trvale roste.
Dlouhodobé plati, ze asi 80 % pracovist patfi k malym a stfednim podnikim a 20 % se nachazi ve velkych
podnicich. Pokud jde o velké podniky svice nez 250 zaméstnanci, tak téch v CR provadélo VaV



v poslednich 2 letech okolo péti set, z nichZ vice nez polovina se nachazi v podnicich pod zahrani¢ni
kontrolou.

Z velkého mnozstvi malych podnikd provadéjicich u nas VaV je patrné, Ze na vétSiné podnikovych pracovist
se vyzkumem zabyva jen par osob. Asi na 55 % pracovist pracuje ve VaV méné nez 5 pfepoctenych osob
(FTE), u soukromych domacich podniki je to dokonce 60 % pracovist. Vice nez 50 pfepoc¢tenych pracovnikl
najdeme jen na 3 % pracovist soukromych domacich podnik( (téchto pracovist je 46 z vice nez 1 700
pracovist VaV soukromych domacich podnik(). V pfipadé soukromych zahrani¢nich podnikd je takovych
pracovist vice, celkem 84 a tvofi 14% podil na pracovistich VaV zahrani¢nich podnikd. Zmifiovany pokles
vefejnych domacich zdroji na financovani vyzkumu v podnikatelském sektoru se projevil v poc¢tu pracovist,
ktera Cerpaji podporu na VaV. Mezi lety 2011-2014 jich bylo kazdoro¢né vice nez 1 000, v roce 2015 jich
bylo 992 a o rok pozdéji 884, coz tvorilo asi 38 % pracovist podnikatelského sektoru. Nejvice podnikovych
pracovist provadéjicich VaV se nachazi v Praze, kde od roku 2010 zaznamenavame pfes 500 pracovist, na
nichz se provadi VaV, vroce 2016 jich bylo 561, coz tvofilo necelou %2 veSkerych pracovist VaV
podnikového sektoru. S odstupem 200 pracovist nasleduje Jihomoravsky kraj (15% podil). Vice nez 200
pracovist VaV v podnikatelském sektoru nalezneme jesté ve StfedoCeském a Moravskoslezském kraiji.

Graf 4. Vydaje na VaV v podnikatelském sektoru (BERD), 2016 -
mid. EUR bézné cenya % HDP
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Pozn.:misto roku 2016: Francie rok 2015
Zdroj: CSU podle tidaji OECD (MSTI2017/1) a databéze Eurostatuk 1.12.2017

Stejné jako v ostatnich zakladnich ukazatelich je podnikatelsky sektor na S$pici i vzaméstnancich VaV,
kterych bylo vroce 2016 celkem 51 tis. fyzickych osob (51 % vSech zaméstnanct VaV). V pfipadé
prepoctenych osob byl podil na celku jesté vysSi (57 %). Témeér devét z deseti pracovnikd spada do
zen ze vSech sektorli, dlouhodobé se pohybuje v rozmezi 17-20 %. | kdyz zen provadéjicich VaV v
podnicich pozvolna pfibyva, podil Zen na zaméstnanosti ve VaV v poslednich letech spide klesa, jelikoz



podnicich (15 %), nez v doméacich podnicich (20 %). To samé plati i pro ¢lenéni na velké a malé a stfedni
podniky. Ve velkych podnicich je Zen zabyvajicich se VaV asi 15 %, kdezto v malych a stfednich podnicich
jich je 20 %. Pokud se podivame na zastoupeni zen v jednotlivych odvétvich, tak nikoho asi moc neprekvapi,
Ze ve zpracovatelském primyslu jich je pouze 14 %. V nékterych primyslovych odvétvich je Zen dokonce
méné nez 10 procent, to plati napf. pro strojirenstvi, vyrobu pocitacli nebo vyrobu kovl. Podobna je
dominance muzu v IT oblasti. Naopak vysoké, asi 50%, je zastoupeni zen ve vyzkumu v potravinarském,
textilnim, chemickém a farmaceutickém prdmyslu. Jesté se pozastavme u dvou vyznamnych odvétvi, ve
vyzkumu a vyvoji (NACE 72) je Zen asi 30 % a v IT oblasti jen 11 %. V pfipadé regionalniho rozdéleni
pfipada na Prahu asi 23 % zaméstnanct podnikatelského sektoru, na Jihomoravsky kraj asi 20 %, na
StfedoCesky 13 % a Moravskoslezsky kraj 8 %. VSechny ostatni kraje maji 5% nebo mensi podil na
zameéstnancich VaV podnikatelského sektoru.

Vyzkum a vyvoj provadény ve vladnim sektoru

Vladni sektor reprezentuji v Ceské republice pfedevsim vefejné vyzkumné instituce v éele s Akademii véd
CR. Mezi dalsi subjekty Fazené do vladniho sektoru patfi napf. néktera zdravotnicka zafizeni, muzea a
archivy. Ve vladnim sektoru se v roce 2016 vynalozilo na VaV celkem 14, 5 mid. K&, o vyraznych 20 % méné
nez o rok dfive. Tento znacny téméf 3,5miliardovy meziro€ni pokles v podstaté odpovida ubytku vefejnych
zahrani¢nich zdrojl, které se mezirocné snizily ze 4,7 mid. K& na 1,2 mid. K¢&. K tomuto poklesu doslo
zvlasté na Akademii véd CR, ktera je nejvétsim piijemcem penéz z EU v ramci vliadniho sektoru. Na AV CR
byl nasledkem toho meziroéni pokles vydaji na VaV dokonce 24procentni, kdyZ vefejné domaci zdroje
zustaly na podobné urovni jako v pfedchozim roce, asi 8 mid. K&.

Graf 5. VaV ve vladnim sektoru v CR - zakladni ukazatele
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Pokles se projevil zvlasté na investicich, kam sméfovala vétSina prostfedkd EU, bézné naklady na VaV ve
vladnim sektoru zlstaly na urovni roku 2015. Investi¢ni naklady zahrnovaly pfedevS§im vystavbu novych
vyzkumnych center, ktera byla financovana z Operacniho programu VaVpl a nejvice prostfedkd se Cerpalo
v letech 2013-2015. Do projektd vybudovanych na pidé AV CR spadaji i 2 velka centra excelence. | pies
vydaji na VaV. Necelych 11 mid. K& v roce 2016, které se na jejich ustavech vynalozily na VaV, tvofilo
tfiCtvrtinovy podil sektoru. Za Akademii véd nasledovala resortni vyzkumna pracovisté s 12% podilem.
Dulezitost AV CR podtrhuje skute¢nost, ze mezi jeji Ustavy patfi mnoho pracovist s velkymi vydaji na VaV.



Z 59 pracovist AV CR, evidovanych v roce 2016, jich celych 27 mélo roéni vydaje na VaV piesahujici 100
mil. K&, dalSich 19 pak vydaje na VaV v rozmezi 50-99,9 mil. K&. Pracovist ostatnich subjektd vladniho
sektoru, kterd méla v roce 2016 vydaje na VaV pfes 100 mil. K&, bylo jiZz jen 10. Ve vladnim sektoru je
dominantnim typem provadéné VaV g&innosti zakladni vyzkum, na ktery pfipada 80% podil (na AV CR je to
dokonce 90% podil), na aplikovany vyzkum Slo v roce 2016 18 % vydaju sektoru.

Nejvétsi pracovisté AV CR se zabyvaji VaV v oblasti pfirodnich véd, a tudiz v celém sektoru jsou
jednoznacné nejvyznamnéjSim oborem badani se 70% podilem na vydajich na VaV. Za nimi nasleduji
humanitni védy s 9% podilem, na kazdou ze zbylych védnich oblasti pak pfipada okolo 5% podilu vydaji na
VaV vladniho sektoru. V pfipadé regionalniho srovnani nepfekvapi, Zze dominuje Praha, kde se nachazi
témé&F 2/3 pracovist VaV vladniho sektoru, mezi nimiz najdeme vétsinu ustavi AV CR. V Praze se nachazi i
dalSi vyzkumné ustavy, muzea a nemocnice, na nichz se provadi VaV. Praha tak v roce 2016 zaujimala
dvoutfetinovy podil vydaju na VaV vladniho sektoru, za Prahou nasledoval Stfedoc¢esky kraj s 16% podilem.
V tomto kraji nalezneme nékolik pracovist AV CR a sidli zde i nékolik vyzkumnych ustav(. Za Stfedoeskym
krajem je na pomysiném tfetim misté jizni Morava s 12% podilem. Na zbylych 11 kraju pfipadlo v roce 2016
necelych 900 mil. K&, coz tvofilo 6 % vydaji vladniho sektoru.

Graf 6. Vydaje na VaV ve viadnim sektoru (GOVERD), 2016 -
mid. EUR bézné cenya % HDP
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Pozn.: misto roku 2016: Francie rok 2015
Zdroj: CSU podle tidaji OECD (MSTI2017/1) a databéze Eurostatuk 1.12.2017

V roce 2016 se v Evropské Unii vynalozilo na VaV ve vladnim sektoru téméF 34 mld. eur, coz znamenalo
11 % z celkovych 302 miliard eur vynaloZenych na VaV v Evropské unii. Jednoznaéné nejvice se vynalozZilo
v Némecku 12,7 mid. eur, nasledovala Francie, Italie, Spojené kralovstvi a Spanélsko. Dohromady se
v téchto 5 velkych evropskych zemich vynaloZilo na VaV ve vladnim sektoru 27 mid. eur, coZ délalo téméf
80 % vydaju na VaV tohoto sektoru. V Ceské republice méa vladni sektor vyznamnou ulohu a jeho 18% podil
na vydajich na VaV je nad pramérem EU (11 %). Vice nez 30% podil ma viladni sektor v Rumunsku,
Loty$sku a Lucembursku. Okolo 20 %, srovnatelny Gdaj s CR, je to naptiklad na Slovensku, v Bulharsku,



nebo Spanélsku. V Némecku je to 14 % a v Italii a Francii po 13 %. Naopak v Rakousku, Svédsku a Polsku
je podil vladniho sektoru na celkovych vydajich na VaV méné nez Sprocentni.

Podil vydaji na VaV ve vliadnim sektoru na HDP byl v roce 2016 v Ceské republice 0,3 %, coz se rovna
urovni, na které se nase republika pohybovala mezi lety 2007-2010. Poté v dUsledku Eerpani strukturalnich
fondl podil na HDP rostl, az na rekordnich 0,39 % v roce 2015. Pfesto je ¢eskych 0,3 % HDP pro rok 2016
stale vyrazné& nad primérem EU, ktery &inil 0,23 %. CR je dokonce na tfetim misté v EU, na &ele je
Némecko s 0,4 % a Lucembursko s 0,37 %. Skutednosti je, Ze Ceska republika neni jedinym statem EU, ve
kterém poklesly vydaje na VaV. Tento jev se vyskytl v podstaté u v§ech statu stfedni a vychodni Evropy.

Zaméstnancl vyzkumu a vyvoje bylo v CR vroce 2016 ve vladnim sektoru 16,6 tis. fyzickych osob.
MeziroCné se jejich pocet nezménil. Pfepocétenych osob bylo 13,1 tis. osob, coz znadi, ze na 1 fyzickou
osobu pfipada 0,8 pfepocétené osoby. Ve vladnim sektoru se €asto setkavame s tim, Ze jeho pracovnici VaV
se vyhradné vénuji pravé vyzkumné cinnosti. To logicky plati pfedevsim pro vefejné vyzkumné instituce,
jejichz hlavnim poslanim je pravé provadéni VaV. Nejvice pracovnikl VaV viladniho sektoru zaméstnava AV
CR, v roce 2016 na jejich ustavech pracovalo asi 8,7 tis. pfepod&tenych osob.

Ze zminénych 13,1 tis. osob bylo 7,5 tis. vyzkumnik( (pétina ze véech vyzkumniki v CR). Pro vladni sektor
plati nejvy$Si zastoupeni zen ze v§ech sektor(l, v roce 2016 tvofily Zeny 47 % zaméstnanc(i VaV vladniho
sektoru, v pfipadé vyzkumnych pracovnikii byl Zensky podil 38 %. Jak jiz bylo zminéno, zasluhou AV CR
jsou hlavnim oborem vyzkumu ve vladnim sektoru pfirodni védy. V pfipadé vyzkumnych pracovnikd se jich
vyzkumem v oblasti pfirodnich véd zabyvalo asi 60 %, na humanitni védy pfipadalo asi 14 % a ostatni védy
maji podil na vyzkumnicich sektoru mezi 5-10 %. V pfipadé Zen vyzkumnic jich je téZ nejvice aktivnich
v pfirodnich védach, témér 1,5 tis. pfepoctenych osob tvofilo 50 % vyzkumnych pracovnic. Pfesto v ramci
vyzkumniku v pfirodnich védach vladniho sektoru zaujimaiji Zeny jen tfetinovy podil. Vice nez 50% podil maji
vyzkumnice v socialnich védach a dokonce vice nez 60% podil v Iékarskych védach.

Vétsina vyzkumnych pracovniki v CR ma &eské statni ob&anstvi. V roce 2016 to bylo 86 % vyzkumnych
pracovnik( vladniho sektoru. Za Cechy nasledovali Slovaci (5 % vladniho sektoru) a Ukrajinci 1,2 %. Celkem
v tomto sektoru pracovali vyzkumnici ze 72 zemi svéta, 8,5 tis. fyzickych osob mélo eské ob&anstvi a
necelych 1,4 tis. osob byli cizinci, z nichz asi 500 pochazelo ze Slovenska a vice nez 100 osob byli Ukrajinci.
Z 18 zemi svéta se zabyvalo vyzkumem a vyvojem ve vladnim sektoru mezi 10 a 99 vyzkumniky. V CR
nalezneme jen velmi malo pracovist, kde by méli opravdu vyrazné pomérné zastoupeni cizinci. Vice nez
30% podil cizinch byl v roce 2016 zaznamenan u 7 pracovist VaV vladniho sektoru, vice nez 50 % u 2
pracovist VaV vladniho sektoru.

Vyzkum a vyvoj provadény ve vysokoskolském sektoru

Hlavni zavéry zminéné u vladniho sektoru plati i pro vysokoskolsky sektor. Z dlvodu snizeného Cerpani
prostfedk EU vyrazné meziro¢né poklesly vydaje na VaV, které v roce 2016 Cinily celkem 16,4 mid. K¢&. To
znamenalo vyrazny 26% pokles. V pribéhu let 2012-2015 pfispivaly vefejné zahrani¢ni zdroje
vysokoskolskému vyzkumu kazdoro¢né mezi 6,9 a 7,8 mid. K&. V roce 2016 pak tyto prostfedky dramaticky
klesly 0 90 % na 800 mil. K&. Hlavnim zdrojem financovani zlistavaji vefejné domaci zdroje, které mezirocné
vzrostly o 0,5 mld. K€ na 14,2 mid. K& a tvofily tak 87 % vydaji na VaV vysokoskolského sektoru, kdyz
v pfedchozich 4 letech byl jejich podil okolo 60 %. Dlouhodobé nepifili§ velky podil maji podnikatelské zdroje,
které v lonském roce pfispély necelymi 900 mil. KE. Financovani vyzkumu a vyvoje z podnikatelskych zdroja
tak tvofilo asi 5 % celkovych vydaju na VaV vysokoskolského sektoru. NejvySSi mérou sméfuji penize od
podnikd na technické Skoly. Pfesto se daji vysokoskolské fakulty, jejichz VaV &innost je z vice nez 30 %
financovana podniky, spocitat na prstech jedné ruky.

Pokud hovofime o vyzkumu ve vysokoskolském sektoru, je tfeba zminit, Ze v CR se primarné jedna o
vefejné a statni vysoké Skoly, jejichZ podil na vydajich na VaV sektoru se dlouhodobé& pohybuje kolem 93 %.
Soukromé vysoké Skoly nejsou v CR z hlediska provadéni VaV piili§ aktivni. V roce 2016 provadélo vyzkum
24 soukromych vysokych skol s celkovymi vydaji na VaV necelych 200 mil. K& (1 % vysokoskolskych vydajl



na VaV). Soukromé Skoly se primarné zaméfuji na vyuku a nikoli na vyzkum. Navic 80 % procent téchto Skol
se zabyva VaV v oblasti socialnich véd, ktery neni tak finanéné naroény. Poslednim druhem pracovist VaV,
které Fadime do vysoko$kolského sektoru, jsou fakultni nemocnice. V pfipadé Ceské republiky $lo v roce
2016 celkem o 10 subjektu, které se na vydajich na VaV vysoko$kolského sektoru podilely 6 %. Obdobné
jako v pfipadé vladniho sektoru se pokles ve vydajich projevil v investicich, které meziro¢né poklesly o 90 %
na 650 mil. K& v roce 2016. Za poklesem se skryva nékolikrat zmifiované snizené ¢erpani fondd EU, kdy se
v roce 2015 jesté doCerpavaly prostfedky z programového obdobi 2007-2013 a Cerpani prostredk( z obdobi
2014-2020 se rozjizdi jen pozvolna. Ostatné i v pfipadé predchoziho programového obdobi se prostfedky
Cerpaly v hlavni mife aZ v zavéru tohoto obdobi. Téméf 30 mild. K¢ investic do VaV na vysokych Skolach
smeéfovalo predevSim na vystavbu novych vyzkumnych center, které vyrostly na vysokych Skolach napfi¢
Ceskou republikou, nejvice véak v Brné&, na které piipadla vice neZ tfetina investovanych penéz.

Graf 7. VaV ve vysokoskolském sektoru v CR - zakladni ukazatele
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Z hlediska typu cinnosti pfevazuje na vysokych Skolach zakladni vyzkum (asi 60 % vydaju na VaV).
Pomérné vysoky podil aplikovaného vyzkumu znadi, Ze existuje potencial pro vy3si spolupraci s aplikaéni
sférou. V regionalnim ¢lenéni neprekvapi, ze nejvice se na VaV dava v Praze a v Brné, kde je nejvice
vysokych Skol a fakultnich nemocnic. Dohromady maji tyto dva kraje témér 2/3 podil na vydajich
vysokoskolského sektoru, v roce 2016 meéla Praha podil 39 % (6,4 mid. K&) a Jihomoravsky kraj 26 %
(4,3 mld. K&). Praha tak v roce 2016 pfedcila Brno, av3ak po C&tyfi pfedchozi roky bylo Brno bud na drovni,
nebo pfed Prahou, a to zasluhou vysokych dotaci na VaV z evropskych fondd. V dalSich dvou krajich se
v CR dalo na VaV v roce 2016 pfes 1 mld. K¢, a to v Olomouci (1,3 mid. K&) a v Ostravé (1,2 mld. K&). Dale
nasledovala Plzer s 800 mil. KE na VaV roce 2016.

V Evropské Unii se na VaV ve vysokoSkolském sektoru vynaloZilo vroce 2016 celkem 68,7 mid. eur,
obdobna &astka jako o rok dfive. Ctvrtina z toho pfipadala na Némecko (16,9 mid. eur) a po 14 % na Velkou
Briténii a Francii (okolo 10 mld. eur ro€né), za nimiz s velkym odstupem nasledovala ltalie s 5,5 mid. eur.
Ceskych 606 mil. eur znamenalo asi 0,9 % EU. Primérné ve statech EU sméfuje na vysokoskolsky vyzkum
23 % celkovych vydajd na VaV. Ceska Republika byla vroce 2016 s20 % pod primérem EU, kdyz
v pfedchozich letech (v dobé intenzivniho ¢erpani EU dotaci) byl podil vysokoskolského sektoru u nas 25 %.
Z velkych statl EU ma vysokoskolsky vyzkum velky vyznam ve Spojeném kralovstvi (25 % vydaji na VaV),
mensi podily jsou ve Francii (20 %) a v Némecku (18 %).

Na VaV ve vysoko$kolském sektoru se v CR vynaloZilo vroce 2016 tfikrat vice prostfedkd nez na
Slovensku, Ctyfikrat vice nez v Madarsku, asi polovina toho co v mnohem vétSim Polsku a jen ¢&tvrtina toho



co v Rakousku. Kromé& CR byl vice nez 20% meziro¢ni pokles vydajii na VaV ve vysokoskolském sektoru
zaznamenan i na Slovensku (tam to byl dokonce vice nez 50% pokles), v pobaltskych statech a Rumunsku.
V pfFipadé podilu vydajd vysokoSkolského sektoru na VaV na HDP byl v roce 2016 prameér EU 0,46 %, tento
pramér je v podstaté neménny od roku 2009. Ceska republika byla s 0,34 % pod primérem EU, kdyz &tyfi
po sobé jdouci predchozi roky se pohybovala kolem 0,5 % a byla tak lehce nad primérem EU. Nejvyssi
podil ze statd EU vykazuji Dansko a Svédsko s 0,9 %, za nimi nasleduje Rakousko a Finsko s 0,7 % HDP.
Na opac¢ném konci s méné nez 0,2 % HDP nalezneme LotySsko, Madarsko, Rumunsko, Bulharsko.

Graf 8. Vydaje na VaV ve vysokoskolském sektoru (HERD), 2016 -
mid. EUR bézné cenya % HDP
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Pozn.: misto roku 2016: Francie rok 2015
Zdroj: CSU podle tidaji OECD (MSTI2017/1) a databéze Eurostatuk 1.12.2017

Pocet zaméstnancu ve vysokoSkolském sektoru v roce 2016 byl 32 tis. fyzickych osob, pfepoctenych osob
bylo 15,2 tis. osob. V obou ukazatelich do8lo k meziroénimu poklesu, pfesto se jedna o sektor, ktery
v oblasti VaV zaméstnava druhy nejvétsi pocet osob v Ceské republice. Ve fyzickych osobach je podil
sektoru 32 %, kdezto v pfepoltenych osobach jen asi 23 %. Z toho je patrné, Ze pro vysokoSkolsky sektor je
charakteristicky mens$i podil FTE nez v ostatnich sektorech, na 1 fyzickou osobu (HC) ve vysokoSkolském
sektoru pfipada 0,5 pfepoctené osoby (FTE), v pfipadé vyzkumnych pracovnikl jen 0,45 FTE. To znadi, ze
osoby provadéjici VaV na vysokych Skolach se ve své pracovni naplni vénuiji i jinym aktivitam, pfedevsim
pedagogické Cinnosti. Vice €asu travi vyzkumem vyzkumnici v pfirodnich a technickych védach, zde je podil
FTE na HC nad 0,5, naopak v Iékarskych a socialnich védach je podil pod 0,4.

VétSinu pracovnikd VaV nalezneme na statnich a vefejnych vysokych Skolach (93 %), nasleduji fakultni
nemocnice s 5 % a soukromé vysoké Skoly maji jen 2% podil (okolo 300 pfepoctenych osob). Dlouhodobé
plati, ze mezi zaméstnanci VaV vysokoSkolského sektoru je asi 40 % zen, v pfipadé vyzkumnych pracovnikl
je to méné (asi 32 %). Naopak zen je vice nez muzl mezi technickymi a ostatnimi pracovniky. Mezi muzi a
Zenami nalezneme rozdily v souvislosti s v&dnimi oblastmi, ve kterych se vyzkum provadi. NejmenSi
zastoupeni maji zeny mezi vyzkumniky v technickych védach (kazdy paty vyzkumnik je zena) a v pfirodnich



védach (kazdy ¢tvrty vyzkumnik je Zena). V zemédélskych, socialnich a humanitnich védach je pomér zen
vUci muzdm asi 4:6. Nejvétsi zastoupeni maji Zeny v Iékafskych védach, v nichz provadi vyzkum srovnatelny
pocet zen a muz(.

S ohledem na mnozstvi vysokych $kol nepfekvapi, Ze v poétu vyzkumnikl vede Praha nad Brnem, a to jesté
vyraznéji nez v pfipadé vydaji na VaV. V Praze nalezneme nejvice vysokych Skol a nejvice osob pracujicich
ve VaV. V roce 2016 bylo ve vysokoskolském sektoru v Praze necelych 4 tis. pfepocétenych vyzkumniku, coz
tvofilo 36% podil na vyzkumnicich CR. Se zna&nym odstupem byl druhy Jihomoravsky kraj s 2 tis.
prepoctenych osob (20% podil). Za Jihomoravskym krajem nasleduji dalSi regiony s velkym odstupem, okolo
1 tis. pfepoctenych vyzkumnik({l plsobi na vysokych Skolach v Moravskoslezském a Olomouckém kraji,
v Plzni je to necelych 700 osob a v kazdém z dal$ich kraji CR je to jiz méné nez 500 piepodtenych osob.

Zavérem se zminime o vyzkumnicich (HC) podle statniho obcanstvi. Celych 92 % jich v roce 2016 mélo
Ceské statni obc¢anstvi. Druzi s 4% podilem (pfiblizné 900 vyzkumnik() byli Slovaci a na tfetim misté
s velkym odstupem a se 101 osobami (0,4% podil na vyzkumnicich vysokoskolského sektoru) byli Ukrajinci.
Z zadné dalsi zemé nepracovalo v roce 2016 na vysokych Skolach vice nez 100 vyzkumnikl. Z 5 stata svéta
se zabyvalo vyzkumem na vysokych $kolach v CR mezi 50-99 vyzkumniky a 17 statd u nas mélo v roce
2016 zastoupeni 10-49 vyzkumnikl. Celkem pracovali v roce 2016 na €eskych vysokych Skolach vyzkumnici
z 84 statl svéta.



