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Graf č. 3.1.: Věková struktura učitelů regionálního školství bez řídících pracovníků -

ženy a muži v roce 2016

Age structure of teachers at regional schools (excl. directors) - females and males in 2016
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Údaje pouze za školy, na které se vztahuje zpravodajská 

povinnost vůči Informačnímu systému o platech ministerstva 

Data only for schools with the duty to report to the Salary Information System 

of the Ministry of Finance, i.e. legal entities performing activities of a school 
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financí, tedy za právní subjekty vykonávající činnost školy

odměňující své zaměstnance na základě §109 odst. 3 

zákona č. 262/2006 Sb., zákoníku práce. 

Údaj za muže v mateřských školách není uveden z důvodu 

jejich velmi nízkého zastoupení.

of the Ministry of Finance, i.e. legal entities performing activities of a school 

remunerating their employees based on the Section 109, paragraph 3 of the 

Act No 262/2006 Sb, Labour Code. 

The piece of data on men in nursery schools is not given, because there is a 

very low proportion of them. 


