
Tab. č.:  

Tab. No.:
66

Období  4. čtvrtletí / Q4                                                                                                                                                                                            2015

Reference period:  Q4 2015

1 2 3 4 5 6 7 8

3 909,6 3 825,8 83,8 102,2 28 258 27 261 996 103,7

773,5 754,2 19,2 102,6 35 976 34 800 1 177 103,4

773,5 754,2 19,2 102,6 35 976 34 800 1 177 103,4

393,4 380,3 13,1 103,4 28 218 27 014 1 203 104,5

393,4 380,3 13,1 103,4 28 218 27 014 1 203 104,5

432,7 423,9 8,8 102,1 26 355 25 382 973 103,8

220,8 217,6 3,2 101,5 25 625 24 682 943 103,8

211,8 206,3 5,6 102,7 27 116 26 120 995 103,8

331,6 328,7 2,9 100,9 25 270 24 328 943 103,9

89,9 90,1 -0,2 99,8 24 354 23 320 1 033 104,4

241,8 238,6 3,1 101,3 25 611 24 708 903 103,7

513,1 500,6 12,5 102,5 25 766 24 884 883 103,5

142,6 140,1 2,5 101,8 26 325 25 367 957 103,8

191,5 185,6 5,9 103,2 25 595 24 764 831 103,4

179,0 174,9 4,1 102,4 25 505 24 624 881 103,6

614,7 603,7 11,0 101,8 26 994 26 056 938 103,6

170,5 168,1 2,4 101,4 25 752 24 836 916 103,7

444,2 435,6 8,6 102,0 27 471 26 527 945 103,6

419,5 410,0 9,5 102,3 25 236 24 419 817 103,3

215,8 209,2 6,6 103,1 25 371 24 596 775 103,2

203,7 200,8 2,9 101,4 25 093 24 235 858 103,5

428,4 421,3 7,0 101,7 26 209 25 344 865 103,4

428,4 421,3 7,0 101,7 26 209 25 344 865 103,4

2) Includes also employees of reporting units that work abroad.

SOPR = stejné období předchozího roku CPPY = corresponding period of the previous year

2) Zahrnuti jsou i zaměstnanci sledovaných subjektů pracující mimo území ČR .

Moravskoslezsko Moravskoslezsko Area

Moravskoslezský kraj Moravskoslezský  Region

1) Územní  třídění je  provedeno  podle  místa skutečného pracoviště zaměstnanců tzv. "pracovištní metodou".

1) Workplace method (territorial breakdown is based on the location of the workplace where 

the employees really worked).

Střední Morava Střední Morava Area

Olomoucký kraj Olomoucký  Region

Zlínský kraj Zlínský  Region

Jihovýchod Jihovýchod Area

Kraj Vysočina Vysočina Region

Jihomoravský kraj Jihomoravský  Region

Liberecký kraj Liberecký  Region

Královéhradecký kraj Královéhradecký  Region

Pardubický kraj Pardubický  Region

Karlovarský kraj Karlovarský  Region

Ústecký kraj Ústecký  Region

Severovýchod Severovýchod Area

Jihočeský kraj Jihočeský  Region

Plzeňský kraj Plzeňský  Region

Severozápad Severozápad Area

Střední Čechy Střední Čechy Area

Středočeský kraj Středočeský  Region

Jihozápad Jihozápad Area

ČR ÚHRNEM 
2)

CR TOTAL
2)

Praha Praha Area

Hl. m. Praha Hl. m. Praha Region

sledované

období

reference 

period

SOPR

CPPY

rozdíl 

sl.5 - sl.6

difference 

col.5 - col.6

index

SOPR=100

CPPY=100

a b

Výběr :   ČR ÚHRNEM  

The choice : CR TOTAL 

CZ-NUTS 

pracovištní metoda 
1)

Z a m ě s t n a n c i    a    p r ů m ě r n é    m z d y     (přepočtené počty)

E m p l o y e e s    a n d    a v e r a g e    w a g e s     (full-time equivalent)

CZ-NUTS 

workplace method
 1)

Průměrný evidenční počet zaměstnanců v tis. osob

Average number of employees (thous.)

Průměrná měsíční mzda v Kč

Average monthly wage (CZK)

sledované

období

reference 

period

SOPR

CPPY

rozdíl 

sl.1 - sl.2

difference 

col.1 - col.2

index

SOPR=100

CPPY=100
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Počet zaměstnanců a průměrné hrubé měsíční mzdy podle CZ-NUTS  (přepočtené počty) 

The number of employees and average gross monthly wages by CZ-NUTS  (full-time equivalent)  

Třídění :    Podle krajů

Breakdown :  CZ-NUTS

Území : Česká republika 

 Territory: Czech Republic


