
Finalizd as at 30th May 2017

Tab. č.:  

Tab. No.:
48

Období  3. čtvrtletí / Q3                                                                                                                                                                                                    2015

Reference period:  Q3 2015

1 2 3 4 5 6 7 8

320 781 381 304 088 374 16 693 008 105,5 16 812 478 16 300 084 512 394 103,1

82 040 119 77 942 079 4 098 040 105,3 4 847 550 4 631 731 215 818 104,7

82 040 119 77 942 079 4 098 040 105,3 4 847 550 4 631 731 215 818 104,7

31 729 174 29 823 552 1 905 622 106,4 1 539 323 1 521 836 17 487 101,1

31 729 174 29 823 552 1 905 622 106,4 1 539 323 1 521 836 17 487 101,1

33 117 811 31 284 669 1 833 142 105,9 1 709 898 1 601 409 108 488 106,8

16 403 003 15 546 891 856 112 105,5 842 267 824 898 17 370 102,1

16 714 808 15 737 777 977 030 106,2 867 630 776 512 91 119 111,7

24 316 678 23 289 153 1 027 525 104,4 1 214 332 1 268 089 -53 757 95,8

6 371 521 6 122 649 248 872 104,1 356 424 358 659 -2 236 99,4

17 945 157 17 166 505 778 652 104,5 857 909 909 430 -51 522 94,3

38 042 626 36 066 121 1 976 505 105,5 1 897 950 1 835 075 62 875 103,4

10 808 401 10 311 379 497 022 104,8 530 503 525 710 4 792 100,9

14 037 641 13 338 937 698 704 105,2 686 677 676 160 10 518 101,6

13 196 584 12 415 805 780 779 106,3 680 770 633 205 47 564 107,5

48 100 527 45 657 893 2 442 634 105,3 2 460 769 2 408 369 52 399 102,2

12 772 636 12 089 292 683 344 105,7 589 913 574 744 15 169 102,6

35 327 891 33 568 601 1 759 290 105,2 1 870 856 1 833 625 37 230 102,0

30 531 808 28 796 490 1 735 317 106,0 1 493 690 1 498 201 -4 511 99,7

15 819 596 14 892 434 927 162 106,2 776 612 803 547 -26 935 96,6

14 712 212 13 904 056 808 155 105,8 717 078 694 654 22 424 103,2

32 495 695 30 847 020 1 648 676 105,3 1 639 735 1 528 375 111 360 107,3

32 495 695 30 847 020 1 648 676 105,3 1 639 735 1 528 375 111 360 107,3

2) Includes also employees of reporting units that work abroad.

SOPR = stejné období předchozího roku CPPY = corresponding period of the previous year

2) Zahrnuti jsou i zaměstnanci sledovaných subjektů pracující mimo území ČR .

Moravskoslezsko Moravskoslezsko Area

Moravskoslezský kraj Moravskoslezský  Region

1) Územní  třídění je  provedeno  podle  místa skutečného pracoviště zaměstnanců tzv. "pracovištní metodou".

1) Workplace method (territorial breakdown is based on the location of the workplace where the employees really 

worked).

Střední Morava Střední Morava Area

Olomoucký kraj Olomoucký  Region

Zlínský kraj Zlínský  Region

Jihovýchod Jihovýchod Area

Kraj Vysočina Vysočina Region

Jihomoravský kraj Jihomoravský  Region

Liberecký kraj Liberecký  Region

Královéhradecký kraj Královéhradecký  Region

Pardubický kraj Pardubický  Region

Karlovarský kraj Karlovarský  Region

Ústecký kraj Ústecký  Region

Severovýchod Severovýchod Area

Jihočeský kraj Jihočeský  Region

Plzeňský kraj Plzeňský  Region

Severozápad Severozápad Area

Střední Čechy Střední Čechy Area

Středočeský kraj Středočeský  Region

Jihozápad Jihozápad Area

ČR ÚHRNEM 
2)

CR TOTAL
2)

Praha Praha Area

Hl. m. Praha Hl. m. Praha Region

sledované

období

reference 

period

SOPR

CPPY

rozdíl 

sl.5 - sl.6

difference 

col.5 - col.6

index

SOPR=100

CPPY=100

a b

Výběr :   ČR ÚHRNEM  

The choice : CR TOTAL 

CZ-NUTS 

pracovištní metoda 
1)

M z dy   vč.    O O N   v   t i s.   K č

Wages, incl. other personnel costs  (CZK thous.)

CZ-NUTS 

workplace method
 1)

C e l k e m

T o t a l

z toho ostatní osobní náklady

Other personnel costs 

sledované

období

reference 

period

SOPR

CPPY

rozdíl 

sl.1 - sl.2

difference 

col.1 - col.2

index

SOPR=100

CPPY=100
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DEFINITIVNÍ z 30.3.2017

Mzdové prostředky vč. OON podle CZ-NUTS 

Wages, incl. other personnel costs by CZ-NUTS

Třídění :    Podle krajů

Breakdown :  CZ-NUTS

Území : Česká republika 

 Territory: Czech Republic


