
Preliminary 21th November 2017

Tab. č.:  

Tab. No.:
108

Období  1.- 3. čtvrtletí / Q1-Q3 2017

Reference period:  Q1-Q3 2017

1 2 3 4 5 6 7 8

1 085 469 805 1 001 247 987 84 221 818 108,4 53 902 096 50 274 081 3 628 015 107,2

282 954 594 259 937 341 23 017 253 108,9 15 847 124 14 544 542 1 302 581 109,0

282 954 594 259 937 341 23 017 253 108,9 15 847 124 14 544 542 1 302 581 109,0

111 259 648 100 820 102 10 439 547 110,4 4 701 951 4 540 710 161 241 103,6

111 259 648 100 820 102 10 439 547 110,4 4 701 951 4 540 710 161 241 103,6

109 320 543 101 660 177 7 660 366 107,5 5 214 953 4 930 674 284 279 105,8

53 824 270 50 154 543 3 669 727 107,3 2 611 900 2 454 946 156 955 106,4

55 496 273 51 505 634 3 990 639 107,7 2 603 053 2 475 728 127 324 105,1

82 174 210 75 710 376 6 463 834 108,5 4 026 908 3 767 291 259 617 106,9

21 087 705 19 451 129 1 636 576 108,4 1 162 077 1 086 000 76 076 107,0

61 086 505 56 259 248 4 827 258 108,6 2 864 831 2 681 291 183 540 106,8

128 803 661 118 663 407 10 140 254 108,5 5 996 527 5 661 550 334 977 105,9

36 455 872 33 545 531 2 910 341 108,7 1 663 054 1 549 099 113 956 107,4

48 522 092 44 477 398 4 044 694 109,1 2 168 268 2 079 992 88 276 104,2

43 825 697 40 640 479 3 185 219 107,8 2 165 205 2 032 459 132 746 106,5

162 016 432 149 755 376 12 261 056 108,2 7 903 485 7 465 203 438 282 105,9

42 662 982 39 400 603 3 262 379 108,3 1 820 780 1 681 128 139 652 108,3

119 353 450 110 354 773 8 998 677 108,2 6 082 704 5 784 074 298 630 105,2

101 885 012 94 388 563 7 496 449 107,9 4 865 579 4 493 668 371 911 108,3

53 037 645 49 147 274 3 890 370 107,9 2 661 941 2 393 625 268 316 111,2

48 847 367 45 241 289 3 606 079 108,0 2 203 638 2 100 043 103 595 104,9

105 798 935 99 131 697 6 667 239 106,7 5 325 017 4 851 196 473 821 109,8

105 798 935 99 131 697 6 667 239 106,7 5 325 017 4 851 196 473 821 109,8

2) Includes also employees of reporting units that work abroad.

SOPR = stejné období předchozího roku CPPY = corresponding period of the previous year

2) Zahrnuti jsou i zaměstnanci sledovaných subjektů pracující mimo území ČR .

Moravskoslezsko Moravskoslezsko Area

Moravskoslezský kraj Moravskoslezský  Region

1) Územní  třídění je  provedeno  podle  místa skutečného pracoviště zaměstnanců tzv. "pracovištní metodou".

1) Workplace method (territorial breakdown is based on the location of the workplace where the employees really 

worked).

Střední Morava Střední Morava Area

Olomoucký kraj Olomoucký  Region

Zlínský kraj Zlínský  Region

Jihovýchod Jihovýchod Area

Kraj Vysočina Vysočina Region

Jihomoravský kraj Jihomoravský  Region

Liberecký kraj Liberecký  Region

Královéhradecký kraj Královéhradecký  Region

Pardubický kraj Pardubický  Region

Karlovarský kraj Karlovarský  Region

Ústecký kraj Ústecký  Region

Severovýchod Severovýchod Area

Jihočeský kraj Jihočeský  Region

Plzeňský kraj Plzeňský  Region

Severozápad Severozápad Area

Střední Čechy Střední Čechy Area

Středočeský kraj Středočeský  Region

Jihozápad Jihozápad Area

ČR ÚHRNEM 
2)

CR TOTAL
2)

Praha Praha Area

Hl. m. Praha Hl. m. Praha Region

sledované

období

reference 

period

SOPR

CPPY

rozdíl 

sl.5 - sl.6

difference 

col.5 - col.6

index

SOPR=100

CPPY=100

a b

Výběr :   ČR ÚHRNEM  

The choice : CR TOTAL 

CZ-NUTS 

pracovištní metoda 
1)

M z dy   vč.    O O N   v   t i s.   K č

Wages, incl. other personnel costs  (CZK thous.)

CZ-NUTS 

workplace method
 1)

C e l k e m

T o t a l

z toho ostatní osobní náklady

Other personnel costs 

sledované

období

reference 

period

SOPR

CPPY

rozdíl 

sl.1 - sl.2

difference 

col.1 - col.2

index

SOPR=100

CPPY=100

Kód tabulky:   

Code of table:
11002317q3108

Předběžná z  21.11.2017

Mzdové prostředky vč. OON podle CZ-NUTS 

Wages, incl. other personnel costs by CZ-NUTS

Třídění :    Podle krajů

Breakdown :  CZ-NUTS

Území : Česká republika 

 Territory: Czech Republic


