2. SOCIALNi vYVOJ

Vysledky VSPS

V kategorii pracovni
sila vzrostl pocet
zaméstnanych za

soucasného ubytku

nezaméstnanych.

Ekonomicky aktivni obyvatelstvo, tvofici pracovni silu, jsou osoby patnactileté a starsi,
které splfiuji pozadavky na zafazeni mezi zaméstnané a nezaméstnané. Z vybérového
etfeni pracovnich sil (VSPS), ze kterého jsou tidaje o ekonomické aktivité populace
ziskavany, vyplyva, Ze pracovni potencial Usteckého kraje byl v roce 2014 tvoren
400,6 tisici obyvateli. Z celkového poctu pfipadalo vice nez 91 % na zaméstnané
v narodnim hospodarstvi, mezirocné se tento podil zvysil o 0,9 p.b. Na rozdil
od predchozich let, ovliviiovanych na trhu prace nepfiznivou ekonomickou situaci,
doslo v Usteckém kraji i v roce 2014 ke snizeni podilu nezaméstnanych (o 0,9 p.b.).
Z dostupnych dat zroku 2012 naprostou vétSinu ekonomicky neaktivniho
obyvatelstva tvofili dichodci, jejich podil se v souvislosti se starnutim obyvatelstva
postupné zvysuje, vroce 2012 dosahl v Usteckém kraji jiz 63 %. Dal$i vyznamnou
skupinu tvofili studuijici, ktefi se na celkovém poctu v témze roce podileli ze 17 %.

Graf 2.1 Pracovni sila (tis. osob) a ekonomicky neaktivni obyvatelstvo (tis. osob) v Usteckém kraji
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Nérist zaméstnanosti Zaméstnanost podle zakladnich sektord v Usteckém kraji zachycuje nazorné graf
ve sluzbach byl 2.2. Vroce 2014 se podil zaméstnanych v zemédélstvi opét snizil (mezirocné z 3,0 %

provazen poklesem

Zzaméstnanosti...

na 2,1%) a dostal se tak na hodnotu roku 2009. Snizeni bylo v lofském roce
zaznamenano i v odvétvi pramysl a stavebnictvi (meziro¢né o -1,6 p.b.). Naproti tomu
v sekioru sluzeb byl zaznamenan narlst podilu zaméstnanych osob (meziro¢né
024p.b)

Mira zaméstnanosti v Usteckém  kraji  dlouhodob& vyrazné zaostava
za celorepublikovou Urovni. Pozitivnim jevem je, ze po meziro&nim snizeni v letech
2009, 2010 a 2012, hodnota tohoto ukazatele v Usteckém kraji vroce 2014 také
vzrostla, mezirocné o 0,5 p.b.

Graf 2.2 Zaméstnani v NH podle sektort (v %) a mira zaméstnanosti osob (%) v Usteckém kraji a CR
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Mirny rist celkové
miry ekonomické
aktivity diky nartstu
ekonomické aktivity
Zen.

Mira ekonomické aktivity, vyjadfujici podil pracovni sily na poc¢tu v8ech osob
starSich 15 let, se b&hem roku 2014 témé&f nezménila a dosahovala 57,6 %
(tj. 0 0,02 p.b. vice nez v roce 2013). Proti roku 2009 je tak mira ekonomické aktivity
vys§i 0 0,4 p.b. Jak se vyvijela mira ekonomické aktivity podle pohlavi v obdobi let
2009 az 2014 priblizuje nasledujici graf 2.3. Lze sledovat, ze mira ekonomické aktivity
u zen béhem let 2009-2014 prevazné stoupa (vyjimkou byl rok 2010), u maza byl
narust této hodnoty zaznamenan pouze vroce 2013. V loriském roce klesla mira
ekonomické aktivity u muzi meziroé¢né o 0,3 p.b.

Graf 2.3 Mira ekonomické aktivity podle pohlavi v Usteckém kraji (v %)
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Prizniva situace
na trhu prace ...

Piznivym smérem se nadale v Usteckém kraji vyvijela, na rozdil od pfedchozich let,
podle vysledki Vybé&rového Setfeni pracovnich sil (VSPS) situace na trhu prace.
Vlivem zlep$ujici se ekonomické situace poklesly po€ty nezaméstnanych i vroce
2014, meziro¢ni Ubytek témérF 3,7 tisic nezaméstnanych je toho dokladem. Graf 2.4
pfiblizuje riznorody vyvoj po¢tu nezaméstnanych v jednotlivych ctvrtletich. V roce 2014
doslo ke snizeni po€tu nezaméstnanych prevazné ve tretim &tvrtleti, v roce 2013 doslo
ke sniZzeni po¢tu nezaméstnanych ve 2. a 4. Ctvrtleti.

Graf 2.4 Obecna mira nezaméstnanosti a zména poétu nezaméstnanych v Usteckém kraji (v %)
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Obecna mira
nezaméstnanosti se
snizila.

Nezaméstnanost

(dle udaji MPSV)
Klesajici pocty
evidovanych uchazecéu
0 praci po vétsSinu
roku...

Podle metodiky VSPS se obecna mira nezaméstnanosti (roéni pramér) v Usteckém
kraji b&hem roku 2014 sniZila o 0,9 procentniho bodu proti hodnoté roku 2013 (9,4 %).
Jeji hodnota 8,5 % za rok 2014 piedstavovala treti nejhorsi hodnotu mezi kraji Ceské
republiky (po kraji Karlovarském a Moravskoslezském).

Situace na trhu prace (podle Udajti MPSV) byla témé&F po cely rok 2014 v Usteckém
kraji ve znameni vykazanych zapornych hodnot ve srovnani s rokem 2013. Pocet
neumisténych uchazeéi o zaméstnani, evidovanych u Ufadd prace v Usteckém
kraji, se v jednotlivych mésicich roku 2014 pohyboval v rozpéti od 59,7 tisic osob
(listopad) do témér 68,4 tisice osob (leden). Na konci roku 2014 se pocet uchazecl
0 zaméstnani zastavil na poc¢tu 60 824 osob, z toho bylo 30 394 Zen a 30 430 muzq.
Proti konci listopadu 2014 se tento poc€et navysil o 1 150 osob, tj. 0 1,9 %, pficemz
vyraznéji vzrostl pocet nezaméstnanych muzi, a to o 1068, tj. 03,6 % (Zeny
0 0,3 %, tj. 0 82). Mezimésic¢ni vyssi pocet uchazecl zaznamenaly vSechny okresy
Usteckého kraje, nejvyraznéjsi zména byla zaznamenana v okrese Louny (0 4,1 %) a
v okrese Dé&gin (0 4,0 %).

Krajské mezimésicéni zmény v poctu uchazecl, které odrazely situaci na trhu prace
v prubéhu roku, pfiblizuje nasledujici graf.

Graf 2.5 Zména poétu uchazeéti o zaméstnani v Usteckém kraji v roce 2014 (v %)
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od roku 2009.

Podil nezaméstnanych
klesl.

podet uchazedd o zaméstnani v Usteckém kraji poklesl o 4 996 osob, tj. 0 7,6 %.
Ke sniZeni doslo ve v8ech okresech kraje. Nejvy3&i pokles zaznamenaly ufady prace
v okrese Teplice (0 11,4 %), naproti tomu nejmensi pokles byl v okrese Usti nad

Labem (0 2,0 %). Meziroéni pokles v Usteckém kraji byl tfeti nejnizsi mezi kraji.

Od fijna 2012 preslo Ministerstvo prace a socialnich véci na novy ukazatel
nezaméstnanosti v CR s nazvem ,,podil nezaméstnanych osob“®. Tento ukazatel
dosahl v Usteckém kraji k 31. 12. 2014 hodnoty 10,67 % a v porovnani s koncem
roku 2013 se tento ukazatel sniZil o 0,80 p.b., z toho podil nezaméstnanych Zen klesl|
0 0,65 p.b. na 10,85 %, zaroven poklesl i podil nezaméstnanych muzi o 0,94 p.b.
na 10,49 %. Z pohledu mezikrajového srovnani je, ale stéle podil nezaméstnanych
v Usteckém kraji dlouhodob& nejvy$si. Proti republikovému praméru byl podil
nezaméstnanych ke konci prosince 2014 vyssi o 3,21 p.b., z toho u Zen o0 3,36 p.b. a
u mizu o 3,06 p.b. Vyvoj podilu nezaméstnanych v Sestiletém obdobi pfiblizuje
nasledujici graf.

% Ukazatel vyjadfuje podil po&tu dosazitelnych uchaze&ii o zaméstnani ve véku 15 aZ 64 let z celkového poétu obyvatel ve véku 15 az
64 let. Do té doby uzivany ukazatel ,mira registrované nezaméstnanosti“ poméfroval uchaze€e o zaméstnani pouze k ekonomicky

aktivnim osobam.

18 Zakladni tendence demografického, socialniho a ekonomického vyvoje Usteckého kraje v roce 2014



Graf 2.6 Podil nezaméstnanych osob v Usteckém kraji (v %)
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0 praci...

...jedna z nejdelSich
priamérnych dob
evidence.

Meziro¢ni narust
volnych pracovnich
mist témér

o polovinu...

... nejvyssi pocet
uchazeci na 1 volné

pracovni misto v CR.

prace Usteckého kraje (proti CR —0,6 p.b.).

Ve vSech krajich bylo i v roce 2014 meziroéné zaznamenano prodlouZeni primérné
doby evidence uchazecii o praci. Jako jiz nékolik Ctvrtleti (jiz vice jak 7 let),
i na konci roku 2014, byla v Usteckém kraji vykazana druha nejdel$i primérna doba
zafazeni uchazedl o praci v evidenci, a to 785 dni (o 83 dni vice) v Ceské republice
po kraji Moravskoslezském (808 dni). Celorepublikovy primér piekrogil Ustecky kraj
0 147 dni.

Urady prace v Usteckém kraji nabizely ke konci roku 2014 celkem 3 488 volnych
pracovnich mist. Ve srovnani s koncem pfedchoziho mésice to predstavovalo
nardst o 38 mist, ti. o 1,1 %. Absolventim a mladistvym bylo uréeno 889 pozic
(25,5 %) z celkového poctu volnych mist, osobdm se zdravotnim postizenim bylo
k dispozici 464 mist (13,3 %). KnarGstu poctu volnych pracovnich mist doSlo
ve &tyfech okresech kraje — D&&in, Chomutov, Litoméfice a Usti nad Labem,
v ostatnich okresech pocet volnych mist mezimési¢né poklesl, nejvyraznéji v okrese
Louny (0 14 %).

Z meziroéniho pohledu byla situace v nabidce volnych pracovnich mist v Usteckém
kraji podstatné lepsi (stejné jako vramci celé CR), nebot se podet volnych mist
zvysil téméf o polovinu (o 48,7 %). NavySeni vykazaly ufady prace ve vSech
okresech kraje. K nejvyS§Simu narlstu doSlo v okrese Most (0 73,6 %), naproti tomu
nejméné se nabidka volnych mist meziro€né zvySila v okrese Louny (0 7,1 %).
V mezikrajovém srovnani do$lo k narUstu poc¢tu volnych pracovnich mist ve vSech
krajich CR, pfiéemz nejvice vzrostl po&et volnych pracovnich ptileZitosti
v Olomouckém kraji, nejméné pak ve Zlinském kraji. NavySeni v Usteckém kraji bylo

Celorepublikové pocet volnych pracovnich mist koncem roku 2014 meziro¢né vzrostl
0 23561 mist. Nejvyssi nabidkou pracovnich pfilezitosti i nadale disponuje Praha,

(zhruba 4,6 osob), naopak v Usteckém kraji byl zaznamenan nejvétsi podet
uchazedli na jedno volné pracovni misto, a to 17,4 osoby v rdmci celé CR.
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Graf 2.7 Uchazeéi o zaméstnani a volna pracovni mista v Usteckém kraji
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v Usteckém kraji v uplynulych $esti letech nazorn& zobrazuje nasleduijici graf (2.8).
Lze sledovat, ze se rozdily mezi muzi a zenami u tohoto ukazatele od roku 2009
zmenSovaly, az se v poslednich letech téméF vyrovnaly. V loriském roce doslo obou
pohlavi, stejné jako v roce 2011 ke snizeni podilu nezaméstnanosti.

Graf 2.8 Uchazeéi o zaméstnani a podil nezaméstnanych osob (v %) dle pohlavi v Usteckém kraji
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v kratké dobé& na pfipadné pracovni nabidky, se v Usteckém kraji pohyboval
v obdobi 2009-2014 v rozmezi 97,9 % po 97,2 %, tedy na o néco vy3si urovni nez

v roce 2012 a 2014, a to pravé 97,2 %.
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Graf 2.9 Vyvoj podilu kratkodobé a dlouhodobé nezaméstnanych v Usteckém kraji dle &tvrtleti (v %)
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V poradi okresu podle vySe podilu nezaméstnanych osob na obyvatelstvu v ramci
celé Ceské republiky se okresy Usteckého kraje svym umisté&nim pohybuiji ve &tvrting
okresU s nejhor$im umisténim (z celkového poétu 77 okrest CR). Dlouhodobé
nejhorsi umisténi vykazuiji okresy Most a Usti nad Labem. V z&véru roku si postaveni
mezi okresy vylepSily, s vyjimkou Chomutova a Litoméfic, vSechny ostatni kraje.
Pro okresy Louny a Teplice bylo toto umisténi jejich nejlepSi za cely uplynuly rok
2014. K nejvétSimu zhorSeni doSlo béhem lofiského roku v okrese Litoméfice, ktery
se z 60. pficky ke konci mésice ledna dostal na 63. pficku ke konci mésice prosince,
a to vzafi a fijnu bylo jeho umisténi jeSt€ o pozici, resp. o dvé pozice horsi.
Postaveni okresu Chomutov se béhem roku 2014 zhorSilo ze 70. na 73. pFicku.
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Graf 2.10 Podil nezaméstnanych osob v okresech Usteckého kraje a v Ceské republice (stav k 31.12.)
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Podle udaji* prebiranych z MPSV (Setfeni o primémém vydélku) a MF (Setfeni
o platu) dosahla v roce 2014 pramérna mésiéni mzda v Usteckém kraji 24 336 Ké&
a proti pfedchozimu roku vzrostla o 503 K€ (o 2,1 %). V porovnani s pramérem
za Ceskou republiku byla o vice nez 2,6 tisice niz$i (0 9,9 %). V poradi kraji podle
vySe pramérmé mzdy Ustecky kraj obsadil aZ 8. piicku.

Graf 2.11 Primérna hruba mési¢éni mzda a median mezd v roce 2014 (v tis. K¢) podle krajt
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Toto Setfeni rovnéz potvrdilo vy$si hladinu mezd u muzd, v roce 2014 dosahl rozdil
mezi primérnym vydélkem muzd a zen v Usteckém kraji 6 000 K&, a pomalu se
pfiblizuje rozdilu na celorepublikové urovni, kdy tento rozdil &inil 6 437 KE&. Je tfeba
uvést, Zze vroce 2011 doSlo pfiSetfeni mezd k metodické zméné. Na rozdil
od predchozich let Setfeni zahrnuje i data za podniky s 1 az 9 zaméstnanci, fyzické
osoby a neziskové instituce a vysledky let od roku 2011 tak nejsou s pfedchozimi
roky srovnatelné.

Ve vybérovém Setfeni mezd neni pouzivana pouze priméma mzda (aritmeticky
primér), ale rovnéZz median mezd®. V Usteckém kraji dosahl vroce 2014 median
mezd 21 772 K¢, rozdil proti primérnému vydélku na konci roku 2014 Cinil 2 564 K¢.
P¥i porovnani s ostatnimi kraji se Ustecky kraj nachazi vysi medianu mezd ve spodni
poloviné kraji a obsadil az jedenacté misto. Za nejvy$Si hodnotou medianu mezd

* Udaje o primérnych mzdach jsou vysledkem strukturainiho $etfeni mezd Ministerstva prace a socialnich véci ($etfeni o pramémém
vydélku) a Ministerstva financi CR (Setfeni o platu). Toto vyb&rové Setfeni se odliSuje od ostatnich mzdovych zjistovani, nebot jsou
pfimo sledovany mzdy jednotlivych zaméstnanct a nikoli celkové objemy mzdovych prostfedk( na urovni podnikd ¢i organizaci.

® Median mezd predstavuje hodnotu mzdy zaméstnance uprostfed mzdového rozdéleni. To znamena, Ze polovina hodnot mezd je niz$i a druha

polovina je vyS$Si nez median.
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v HI. m. Praze zaostava krajska hodnota jiZz o vice nez 6 tisic korun, proti nejnizSimu
Karlovarskému kraji je naopak o 1267 K& vysSi. Situaci mezd dle vySe zminénych
strukturalnich Setfeni podle krajt zachycuje graf 2.11 a v Usteckém kraji graf 2.12.

Graf 2.12 Priimérna hruba mési¢éni mzda a median mezd (v tis. K¢) podle pohlavi
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Od roku 2012 jsou udaje ,Statistiky do¢asné pracovni neschopnosti pro nemoc a
uraz“ ziskavany zpracovanim dat z administrativniho zdroje Informacniho systému
Ceské spravy sociélniho zabezpedeni (IS CSSZ)°. Statistika zachycuje veskera
onemocnéni a urazy, které zapficCinily alespori jednodenni pracovni neschopnost
u nemocensky pojisténych osob. Administrativni data IS CSSZ jsou vykazovéna
za v8echny zameéstnance pravnickych i fyzickych osob a samostatné za osoby

samostatné vydéle¢né c¢inné.

V Usteckém kraji bylo v roce 2014 v praméru 280,2 tisic osob nemocensky
pojisténych, proti roku 2013 se tento pocet snizil o 852 osob (0 0,3 %). V prabéhu
roku bylo zaznamenano celkem 85441 nové hlasenych pfipada pracovni
neschopnosti, coz predstavuje proti roku 2013 pokles o 1 513 pfipadl (o 1,7 %).
Pramérna doba trvani 1 pripadu pracovni neschopnosti v Usteckém kraji se
meziro¢né nepatrné zvysila na 47,5 kalendarniho dne proti 46,7 kalendarniho dne
v roce 2013. Pfi dlouhodobé&jSim srovnani vyvoje je patrné, ze tento ukazatel mél
az do roku 2009 rostouci tendenci, v dalSich dvou letech se postupné mirné
snizoval, ale vroce 2012 opét vzrostl, aby v dalSich dvou letech opét poklesl.
Pfesto pfi porovnani s urovni roku 2008 se jeho hodnota zvysila o vice nez 8 dni,
nebot vzhledem ke zménam v systému nemocenského pojisténi, které vstoupily
v platnost k 1. 1. 2009, ubylo kratkodobych onemocnéni (neplacené prvni 3 dny
pracovni neschopnosti).

Lze sledovat, Ze priimérné procento pracovni neschopnosti mélo od roku 2005
(6,04 %) do roku 2011 (3,60 %) klesajici tendenci, a to i diky vlivu legislativnich
zmén na useku nemocenského pojisténi. V poslednich tfech letech vSak doslo
k opétovnému postupnému narlstu a procento pracovni neschopnosti se v roce
2014 vySplhalo na hodnotu 3,97 %. Pfi mezikrajovém srovnani obsadil v roce
2014 Ustecky kraj patou nejvy3si pricku v pomysiném Zebficku u pramérmné doby
trvani pracovni neschopnosti a sedmou nejvyssi pficku z pohledu pramérného
procenta pracovni neschopnosti.

V roce 2014 bylo v Usteckém kraji evidovano celkem 228 462 pfijemct dichodd,
z nichz vice jak polovina (58,5 %) pobirala plny starobni dichod a z nich jiz 31,5 %

® Statistika pracovni neschopnosti pro nemoc a traz byla do roku 2011 sledovana statistickym vykazem ,Nem Ur 1-02, jehoz vysledky
byly dopInény Gdaji z administrativniho zdroje Informagniho systému Ceské spravy socialniho zabezpegeni (zpravodajskou jednotkou
byly vSechny podniky nad 25 zaméstnancu/pojisténcl; uUdaje za podniky s mensim poétem zaméstnancl a osoby samostatné
vydéledné &inné byly ziskavany z CSSZ). Pro rok 2012 v disledku snitovani administrativni narognosti a zatéte zpravodajskych
jednotek jit nebyl vykaz ,Nem Ur 1-02“ zafazen do Programu statistickych zjistovani a byla ukon&ena jeho plisobnost. Rokem 2011 tak
kon&i i srovnatelnost ¢asovych fad.
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predéasnych diichodu pobiralo pred€asny starobni dichod. | nadale prevaznou ¢ast (59,4 %) vSech pfijemcl

neustale roste. ddchodi tvorily zeny. U ddchodt starobnich pfipadalo na zeny 53,6 %, u pred€asnych
starobnich dichodll to bylo dokonce 55,2 %. Celkovy pocet dlchodcl se proti roku
2009 zvysil 03,9 %, starobnich dlchodcl za stejné obdobi pfibylo témér 13,8 %
a pfed¢asny starobni dlichod pobiralo v roce 2013 dokonce o 34,2 % osob vice. Podil
prijemca predéasného starobniho diichodu na poctu pfijemcl starobniho dichodu
celkem (31,5 %) vzrostl v Usteckém kraiji proti roku 2009 témé&F o 5 p.b. a prevySoval
celorepublikovou hodnotu o 3,0 p.b.

Graf 2.13 Primérna mési¢ni vysSe starobniho dichodu celkem (sélo) dle pohlavi a podil pfijemct
predéasného starobniho diichodu na poétu prijemci starobniho diichodu celkem (%) v Usteckém kraji
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Primérna mésicni vysSe dichodu celkem vroce 2014 cinila v kraji 10 538 KG¢,
pficemz pramérny starobni dlichod byl jes$té o 431 korun vyssi (10 969 K¢). Stejné
jako u primérnych mezd, tak i u dichodt je rozdil mezi pohlavimi (viz graf 2.13), kdy
Zeny stale pobiraji niz8i ¢astky nez muzi, celkovy duchod tak mély vroce 2014
0 1 254 korun nizSi, u starobnich ddchodd byl tento rozdil je$t€ markantnéjsi (méné
0 2 339 K¢ proti muzim).

Prijemci pfed¢asnych starobnich dichodt (bez soubéhu) v okresech v prosinci 2014
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Skolstvi

Trvaly nardst déti
v pfedskolnich
zafizenich...

...predznamenava
budouci rist jejich

poctu na vyssich
typech Skol.

Vzdélani je povazovano za vyznamny zdroj ekonomické prosperity a udrZitelného
rozvoje spole¢nosti. Obsazenost jednotlivych stupft Skolskych zafizeni v kraji je dana
demografickym vyvojem obyvatelstva, tyka se to pfedevSim nizSich stupfit (matefské
Skoly, zakladni Skoly i vétSina typ( stfednich $kol), nebot ty se nachazeji v blizkém
okoli bydlisté a jsou vétSinou snadno dostupné. Tak, jak se méni vékova struktura
obyvatelstva urcitého uzemi v ¢ase, promita se tento vyvoj i do poctu zakl a studentud
jednotlivych typu skol (viz graf 2.14).

Predskolniho vzdélavani, které je ve vzdélavacim systému CR zajistovano
pfedevsim matefskymi Skolami, se u€astni i pfes nepovinnou dochazku velké procento
déti. Zde je zfejmy postupny narlst déti pfedskolniho véku z poslednich let, kdy se
projevil vliv vysokého pocCtu déti, narozenych matkam silnych populacnich roénik
ze sedmdesatych let minulého stoleti. Udaje za rok 2014 tento trend opét potvrdily, i
kdyz narust byl jiz nepatny (+36 déti). | dale vSak Ize do budoucna predpokladat (pokud
se neprojevi silnym vlivem migrace téchto ro¢nikd) postupné vyssi napliiovani nejprve
zakladnich, pozdé;ji i stfednich kol v kraji.

Tento vliv se jiz od roku 2011 zacal projevovat postupnym narUstem poctu zaku
na zakladnich skolach (+1 770 zaka v roce 2014), na stfednich Skolach pocty Zak(
zatim stale trvale klesaji, v roce 2014 o 1 063 zaku. Ponékud odlisna byla v nékolika
pfedchozich letech situace na vysSich odbornych Skolach, nebot’ ty uz maji vétsinou
specializované zaméreni a mohou tedy oslovit i zajemce z jinych regiond a nejsou tak
zavislé na bydlicim obyvatelstvu. Udaje za rok 2014 ukazaly u tohoto typu $kol pokles
narlistu poctu zaku (o 114).

Graf 2.14 Déti, zaci a studenti v Usteckém kraji k 30. 9.
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s bydlistém v Usteckém kraji, ktery zapogal jiz v roce 2011 (v porovnani let 2009 a
2014 snizeni poctu studentll o 3 305), zaroven poklesl i pocet studentl v kraji
studujicich (snizeni v Sestiletém obdobi o 2 353 studentll). Pfitom pro dal$i rozvoj
kraje muze urcitou pozitivni roli hrat pravé pocet studentt, ktefi studuji vysokou Skolu
ptimo v Usteckém kraji. Pokud v kraji i bydli, Ize pfedpokladat, Ze z regionu po studiich
neodejdou. A naopak zajemci o studium z jinych kraji zde po studiich mohou zUstat.
Podet absolventt vysokych kol s mistem vyuky v Usteckém kraji po letech 2010—
2012, kdy prekrocil hranici 3 tisice osob, ani v roce 2014 této urovné nedosahl, pocet
absolventu dosahl pouze 2 633 osob (meziro¢ni snizeni o 165 studentu).
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Kriminalita, dopravni  Pfi pfepoctu zjiSténé trestné €innosti na 1 000 obyvatel (31,4 ¢ind) byl i v roce 2014

nehody Ustecky kraj opét nad celorepublikovou trovni (27,4 &intl). Z(istava tak dlouhodobé
Trvale vysokd druhym kriminalitou nejzatizengj$im krajem (po HI. mésté Praze -57,4 €in() a Ize tedy
kriminalita ... fici, Ze pravé v téchto regionech jsou obyvatelé nejvice vystaveni kriminalité. Na této

nepfiznivé situaci se znacnou mérou podili ekonomicko-socialni poméry, predevsim
vysoka nezaméstnanost, Zivotni Uroveri obyvatelstva a jiné faktory bezprostfedné
souvisejici s kriminalitou.

... objasnénost se Pozitivnim jevem v roce 2014 bylo, Ze se opét zvysila tispé&snost policistt Usteckého

zlepsila. kraje pfifeSeni kriminalnich pfipadt oproti pfedchazejicim letim (2010-2012).
Objasnénost trestnych ¢€ind vroce 2014 vzrostla na 56,1 % a v meziro¢nim
srovnani vzrostla o 7,9 p.b. PfibliZila se tak k urovni let pfed rokem 2009, kdy se v kraji
bézné dafilo objasnit vice jak polovinu zjisténych trestnych &ind.

Graf 2.15 Trestné &iny a dopravni nehody v Usteckém kraji
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Narust dopravni Po pfiznivém vyvoji v letech 2009 aZ 2011, kdy poéet dopravnich nehod v Usteckém
nehodovosti i vy$si kraji mezironé klesal, doslo i v roce 2014 k mezirocnimu zvySeni poctu dopravnich
pocet usmrcenych. nehod, a to 0 142 nehod (0 1,7 %). V roce 2014 se opét zvysil pocet usmrcenych osob

(0 9 osob). Meziroéné se v Usteckém kraji v roce 2014 snizil (o 0,5 p.b.) poget t&Zce
zranénych osob pfi dopravnich nehodach (215 osob).
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