
Tab. 3.2 Vybrané ukazatele za Kraj Vysočina – sociální vývoj

Měřicí
jednotka

2010 2011 2012 2013 2014 2015

VÝBĚROVÉ ŠETŘENÍ PRACOVNÍCH SIL (VŠPS)
Obyvatelstvo ve věku 15 a více let tis. osob 440,2 436,8 436,2 435,1 434,1 433,2
z toho podle dosaženého vzdělání:

základní a bez vzdělání % 16,8 16,3 15,5 15,5 14,8 17,0
střední bez maturity % 39,4 39,5 39,3 40,6 40,2 35,8
střední s maturitou % 33,7 33,0 32,8 32,4 31,9 31,8
vysokoškolské1) % 10,0 11,2 12,3 11,5 13,2 15,3

Pracovní síla (ekonomicky aktivní obyvatelstvo) tis. osob 255,9 249,4 247,8 253,5 252,6 248,6
v tom: zaměstnaní v NH 238,2 233,3 232,1 236,4 238,5 236,8

z toho ženy 101,0 97,6 97,9 98,8 102,2 102,4
       nezaměstnaní 17,7 16,1 15,8 17,1 14,1 11,7

z toho ženy 8,6 8,5 8,3 9,7 8,2 7,5
Ekonomicky neaktivní obyvatelstvo ve věku 15 a více let tis. osob 184,3 187,5 188,4 181,6 181,5 184,6
Zaměstnaní v NH podle sektorů:

primární (zemědělství, lesnictví, rybářství) % 7,2 5,6 6,8 7,1 6,6 7,7
sekundární (průmysl a stavebnictví) % 44,0 44,8 43,9 46,3 44,3 45,8
terciární (služby) % 48,8 49,6 49,2 46,6 49,1 46,5

v zaměstnání:

zaměstnanci2) % 83,7 84,8 84,5 84,9 83,4 85,7
zaměstnavatelé % 3,5 3,1 3,0 2,9 2,3 2,0
pracující na vlastní účet % 11,4 11,3 12,1 11,7 13,8 11,8

Míra ekonomické aktivity % 58,1 57,1 56,8 58,3 58,2 57,4
v tom: muži 68,0 67,5 67,7 68,1 68,2 68,0

       ženy 49,1 47,9 48,1 49,2 50,2 50,1
Míra zaměstnanosti % 54,1 53,5 53,2 54,3 55,0 54,7
v tom: muži 63,2 63,2 62,4 64,1 63,7 62,9

       ženy 45,3 44,1 44,3 44,8 46,5 46,6
Obecná míra nezaměstnanosti % 6,9 6,4 6,4 6,7 5,6 4,7
v tom: muži 6,2 5,3 5,2 5,1 4,1 3,0

       ženy 7,9 8,0 7,8 8,9 7,4 6,8
NEZAMĚSTNANOST k 31. 12. 
(MPSV, evidence úřadů práce)
Uchazeči o zaměstnání osoby 29 410 25 605 26 963 28 304 25 532 21 268
z toho: ženy 13 687 12 444 13 260 13 799 12 638 10 558

absolventi škol a mladiství 2 196 2 185 2 308 2 431 1 610 1 205
osoby se zdravotním postižením 4 159 3 684 3 683 3 749 3 687 3 502
s nárokem na podporu v nezaměstnanosti 11 071 7 936 6 723 7 125 7 057 6 707
dosažitelní 29 011 25 187 26 689 27 759 25 074 21 039

v tom podle věku:
do 19 let 1 110 1 098 1 133 920 746 571
20–24 let 3 847 3 695 3 873 3 979 3 199 2 282
25–34 let 6 720 5 678 5 802 6 128 5 300 4 265
35–44 let 6 595 5 849 6 167 6 589 5 918 4 987
45–54 let 6 911 5 888 5 990 6 086 5 737 4 827
55 a více let 4 227 3 397 3 998 4 602 4 632 4 336

průměrný věk roky 39,6 39,0 38,6 39,4 40,7 41,6
v tom podle dosaženého vzdělání: osoby

základní a bez vzdělání 5 097 4 651 4 860 5 171 4 567 3 838
střední bez maturity 15 561 13 032 13 764 14 144 12 817 10 532
střední s maturitou 7 190 6 366 6 585 6 960 6 341 5 248
vyšší odborné vč. nástavbového 274 245 296 326 278 265
vysokoškolské 1 288 1 311 1 458 1 703 1 529 1 388

z toho podle klasifikace zaměstnání:
nemanuální pracovníci osoby

vysoce kvalifikovaní (třídy 1–3) 4 175 3 398 2 382 3 340 3 197 2 606
s nižší kvalifikací (třídy 4 a 5) 7 051 7 256 6 788 8 805 7 671 6 539

manuální pracovníci osoby
kvalifikovaní (třídy 6–8) 11 448 8 920 8 256 10 502 8 569 6 935
nekvalifikovaní (třída 9) 5 701 5 146 4 331 5 423 5 623 4 772
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z toho podle délky evidence: osoby
do 3 měsíců 11 246 8 545 8 889 8 559 7 824 7 220
3–6 měsíců 4 734 4 454 4 818 4 427 3 705 3 150
6–12 měsíců 4 324 3 388 4 065 4 506 3 557 2 684
od 1 roku do 2 let 5 073 3 963 3 638 4 435 3 634 2 366
více než 2 roky 4 033 5 255 5 553 6 377 6 812 5 848

Průměrná měsíční podpora v nezaměstnanosti Kč 5 659
Podíl nezaměstnaných osob3) % 8,10 7,16 7,63 8,05 7,35 6,22
v tom: muži 8,49 7,20 7,55 8,06 7,25 6,09

       ženy 7,69 7,12 7,71 8,04 7,46 6,36
Podíl dlouhodobě nezaměstnaných osob4) % 2,5 2,6 2,6 3,1 3,1 2,4
Volná pracovní místa počet 916 921 664 1 203 2 089 3 588
Uchazeči na 1 volné pracovní místo počet 32,1 27,8 40,6 23,5 12,2 5,9

ČISTÝ DISPONIBILNÍ DŮCHOD DOMÁCNOSTÍ
celkem mil. Kč 95 217 96 493 96 790 97 418 99 606  . 
na 1 obyvatele Kč 184 959 188 473 189 181 190 820 195 304  . 

průměr ČR = 100 % 4,6 4,7 4,6 4,7 4,7  . 
VÝBĚROVÉ ŠETŘENÍ MEZD5)

Průměrná hrubá měsíční mzda Kč 23 944,5 22 680,0 23 272 23 745 24 347 25 258
v tom: muži 27 184,6 25 433,0 26 094 26 544 27 247 28 549

       ženy 19 414,7 19 015,0 19 572 20 068 20 569 21 363
Medián mezd Kč 21 059,3 20 378,0 20 644 21 194 21 757 22 600
v tom: muži 23 353,0 22 412,0 22 581 23 197 24 003 25 294

       ženy 17 484,9 17 475,0 17 688 18 281 18 850 19 636
ŠKOLSTVÍ (MŠMT)
Děti, žáci a studenti k 30. 9. počet

mateřských škol 16 520 17 001 17 677 18 032 17 996 17 982
základních škol 41 173 41 009 41 167 41 568 42 428 43 109
středních škol vč. konzervatoří (denní studium) 25 296 24 085 22 640 21 481 20 756 20 343
vyšších odborných škol (denní studium) 1 099 1 045 919 963 911 904

Studenti vysokých škol (občané ČR) k 31. 12. počet
s trvalým bydlištěm v kraji 18 350 18 503 17 966 17 417 16 359 15 283
s místem výuky v kraji 3 616 3 732 3 279 3 270 2 726 2 284

z toho v prezenčním studiu % 80,5 73,4 68,2 67,3 63,9 65,5
Absolventi VŠ (občané ČR) s místem výuky v kraji počet 638 601 973 766 730 510

ZDRAVOTNICTVÍ (ÚZIS, ČSÚ)
Lékaři celkem (vč. smluvních) počet 1 816 1 845 1 878 1 880 1 957  . 

z toho v nestátních zařízeních 1 733 1 758 1 790 1 788 1 868  . 
na 1 000 obyvatel 3,5 3,6 3,7 3,7 3,8  . 

Nemocnice
lůžka počet 2 790 2 665 2 649 2 495 2 475  . 
hospitalizovaní pacienti tis. osob 101,1 100,7 102,4 101,0 100,5  . 
průměrná ošetřovací doba dny 6,7 6,5 6,3 6,2 6,6  . 
využití lůžek dny 245,6 240,1 243,6 249,4 268,7  . 

Průměrné procento dočasné pracovní neschopnosti % 3,923 3,788 3,574 3,899 4,037 4,542
Průměrná doba trvání 1 případu dočasné pracovní 
neschopnosti

kalendář. 
dny 45,2 44,8 45,6 44,4 47,4 44,1

STÁTNÍ SOCIÁLNÍ PODPORA (MPSV)6)

Počet vyplacených dávek celkem
(vč. pěstounské péče) v tis. 674,1 579,9 548,6 543,3 529,9 505,6

z toho přídavek na dítě 341,2 316,3 302,4 294,9 281,2 257,0

Výdaje na dávky celkem
(vč. pěstounské péče) mil. Kč 1 855 1 608 1 571 1 600 1 568 1 559

z toho přídavek na dítě 209 192 183 179 171 156

Výdaje na dávky státní sociální podpory 
(vč. pěstounské péče) na 1 obyvatele Kč 3 603 3 140 3 070 3 134 3 075 3 061
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ZAŘÍZENÍ SOCIÁLNÍCH SLUŽEB (MPSV)

Lůžka v domovech pro seniory počet 2 189 2 090 2 181 2 220 2 199 2 193
Lůžka v domovech se zvláštním režimem počet 433 469 508 526 547 642

Lůžka v domovech pro osoby se zdravotním postižením 
počet 634 636 638 624 581 561

DŮCHODOVÉ POJIŠTĚNÍ (MPSV, ČSSZ; stav v prosinci)

Příjemci starobního důchodu celkem7) počet 114 844 118 934 118 584 118 393 119 324 120 461
z toho: ženy 71 270 73 202 72 758 72 456 72 840 73 293

Příjemci starobního důchodu sólo (bez souběhu) počet 82 889 86 802 86 401 86 312 87 343 88 627
Příjemci předčasného starobního důchodu7) 8) počet 28 121 32 261 33 552 34 683 36 177 37 502

z toho ženy 15 842 17 905 18 580 19 223 20 118 20 895

Podíl příjemců předčasného starobního 
důchodu na počtu příjemců starobního 
důchodu celkem (včetně souběhu) % 24,5 27,1 28,3 29,3 30,3 31,1
v tom: muži 28,2 31,4 32,7 33,7 34,5 35,2

       ženy 22,2 24,5 25,5 26,5 27,6 28,5
Průměrný měsíční starobní důchod sólo 9) Kč 9 853 10 285 10 504 10 695 10 804 11 079
v tom: muži 10 831 11 301 11 547 11 758 11 881 12 182

       ženy 8 979 9 365 9 554 9 720 9 812 10 060

Podíl průměrného starobního důchodu sólo9) 

na mzdovém mediánu % 46,8 50,5 50,9 50,5 49,7 49,0

NEMOCENSKÉ POJIŠTĚNÍ (ČSSZ)
Výdaje na dávky nemocenského pojištění celkem tis. Kč 869 128 833 458 723 594 749 981 859 347 950 006
z toho dávky:

nemocenské 612 653 563 316 461 969 493 244 592 400 671 849
peněžitá pomoc v mateřství 239 963 244 929 234 880 224 037 234 084 237 730
ošetřovné 16 353 24 957 26 390 32 497 32 532 40 263

KRIMINALITA, NEHODY (Policejní prezidium ČR)
Zjištěné trestné činy počet 8 678 8 613 8 543 8 761 8 107 6 880

na 1 000 obyvatel 16,9 16,8 16,7 17,2 15,9 13,5
Objasněné trestné činy počet 3 890 4 586 4 536 4 641 4 573 4 103
Usmrcené osoby při dopravních nehodách počet 52 33 39 36 43 35

1) zahrnuje vyšší odborné vzdělání
2) zaměstnanci včetně členů produkčních družstev

7) včetně souběhu s vdovským nebo vdoveckým; podle metodiky MPSV bez poměrného starobního důchodu 
8) předčasným důchodem se rozumí přiznání kráceného starobního důchodu podle § 30 a § 31 zákona č. 155/1995 Sb.
9) bez souběhu s vdovským nebo vdoveckým; podle metodiky MPSV bez poměrného starobního důchodu 

4) podíl dlouhodobě nezaměstnaných (12 měsíců a déle) na počtu obyvatel ve věku 15–64 let
5) Zdroj: MPSV ČR (Informační systém o průměrném výdělku) a MF ČR (Informační systém o platu a služebním příjmu); 
   od roku 2011 jsou zahrnuti dříve nesledovaní zaměstnanci podniků s 1–9 zaměstnanci,
   zaměstnanci neziskových institucí a podnikatelů-fyzických osob  
6) data do roku 2012 podle výplatního místa, od roku 2013 podle místa trvalého bydliště příjemce 

3) podíl počtu dosažitelných uchazečů o zaměstnání ve věku 15–64 let na počtu obyvatel ve věku 15–64 let


