
Zdroj: Úřad práce České republiky - generální ředitelství
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23 149 96,3 52,4 4,4 11,8 16,2 43,1 7,53 3 596 6,4

 v tom SO ORP:

Česká Lípa 4 172 95,3 54,8 4,4 13,1 16,3 39,2 7,51 634 6,6

Frýdlant 1 844 96,3 50,1 2,6 10,1 13,7 47,7 10,60 80 23,1

Jablonec n. Nisou 2 481 93,8 53,6 4,2 12,0 18,2 39,2 6,28 346 7,2

Jilemnice 1 256 98,5 42,0 5,7 9,8 13,7 36,3 8,20 171 7,3

Liberec 7 472 97,9 54,1 4,0 10,6 17,9 43,6 7,70 1 665 4,5

Nový Bor 1 521 95,5 53,7 5,3 13,2 15,3 48,5 8,11 114 13,3

Semily 1 288 98,8 48,1 4,5 15,4 13,1 48,0 7,40 161 8,0

Tanvald 1 280 89,9 47,3 4,5 10,8 14,9 51,3 8,07 158 8,1

Turnov 1 302 98,4 53,5 5,6 13,8 16,0 43,0 5,89 259 5,0

Železný Brod 533 92,5 51,4 6,2 11,4 10,7 38,8 6,07 8 66,6

2) údaje za kraj zcela neodpovídají již publikovaným, protože nezaměstnaní se mohou (v souladu s platnými pravidly)
   zaevidovat v okrese mimo okres svého trvalého bydliště a nejsou tedy započteni do žádné obce (v celé ČR se jedná 
   přibližně o 6 000 nezaměstnaných)

Tab. S.7 Nezaměstnanost ve správních obvodech obcí s rozšířenou působností Libereckého

               kraje k 31. 12. 2014

1) podíl nezaměstnaných osob je vypočten jako podíl dosažitelných uchazečů o zaměstnání ve věku 15–64 let  k 31. 12. 2014
   na obyvatelstvu ve stejném věku k 31. 12. 2013
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