PRACOVNIi NESCHOPNOST

Od roku 2012 zajistuje Cesky statisticky ufad (CSU) udaje pro ,Statistiku doéasné pracovni
neschopnosti pro nemoc a uraz“ zpracovanim dat z administrativniho zdroje Informaéniho systému
CSSZ. Tato data z administrativniho zdroje nenavazuji na udaje zjistované v pfedchozich letech
statistickym Ufadem a nejsou proto srovnatelna s ¢asovou fadou do roku 2011.

Administrativni data Informaéniho systému CSSZ jsou vykazovana za véechny zaméstnance
pravnickych i fyzickych osob a samostatné za osoby samostatné vydéleéné &inné (OSVC) Prislusnici
Policie CR, Hasitského zachranného sboru CR, Celni spravy CR, Vézeriské sluzby CR, Bezpe&nostni
informaéni sluzby a Ufadu pro zahraniéni styky a informace a vojaci z povolani (§ 5 pism. a) bod 2
zakona ¢.187/2006 Sb.) se pro ucely této statistiky nesleduiji.

Statistika doCasné pracovni neschopnosti zachycuje veskera onemocnéni a Urazy, které zapficinily
alespon jednodenni pracovni neschopnost u nemocensky pojisténych osob, u kterych byl Iékafem
vyplnény tiskopis CSSZ ,Rozhodnuti o dogasné pracovni neschopnosti“. Nezahrnuje tedy ptipady
onemocnéni a urazy, kdy nebylo vystaveno ,Rozhodnuti 0 do¢asné pracovni neschopnosti. Ukazatel
pfipadu pracovnich urazd zahrnuje ty pfipady, které mély za nasledek pracovni neschopnost del$i nez
tfi kalendafni dny. Do téchto tfi dnd se nezapoéitava den, ve kterém k Urazu doslo. Ustav
zdravotnickych informaci statistiky sleduje a zjistuje docasné pracovni neschopnosti z dat CSSZ
pouze pro pfipady ukon€ené ve sledovaném roce. Rozdily v poctech nové hladenych a ukongenych
pfipadd do¢asné pracovni neschopnosti mezi obéma zdroji jsou dany odliSnou metodikou sbéru dat.

Zpusob vypoctu relativnich ukazateli:

Cetnost pripadi na 100 pojisténci = nové hlasené pripady dogasné pracovni neschopnosti x 100 /
priimérny pocet osob nemocensky pojisténych

Primérna délka trvani pripadu ve dnech = kalendarni dny do¢asné pracovni neschopnosti / nové
hlaSené pfipady pracovni neschopnosti

Primérné procento docasné pracovni neschopnosti = kalendafni dny doCasné pracovni
neschopnosti x 100 / (prdmérny pocet osob nemocensky pojisténych x pocet kalendarnich dnu
ve sledovaném obdobi)

Primérny denni stav docasné prace neschopnych = kalendafni dny docasné pracovni
neschopnosti / po€et kalendarnich dnli ve sledovaném obdobi



