
Tab. č.:  

Tab. No.:
126

Období  1.-4.čtvrtletí/ Q1-Q4 2013

Reference period:  Q1-Q4 2013

1 2 3 4 5 6 7 8

3 737,4 3 775,1 -37,7 99,0 25 035 25 067 -32 99,9

742,2 737,8 4,4 100,6 32 706 33 488 -782 97,7

742,2 737,8 4,4 100,6 32 706 33 488 -782 97,7

368,0 372,7 -4,7 98,7 25 005 24 641 364 101,5

368,0 372,7 -4,7 98,7 25 005 24 641 364 101,5

413,4 416,7 -3,3 99,2 23 063 23 050 13 100,1

211,5 213,8 -2,4 98,9 22 328 22 304 24 100,1

201,9 202,9 -0,9 99,5 23 832 23 836 -4 100,0

323,9 336,2 -12,4 96,3 22 311 22 056 255 101,2

88,4 92,8 -4,4 95,2 21 371 21 289 82 100,4

235,5 243,4 -7,9 96,7 22 664 22 349 315 101,4

485,5 489,1 -3,6 99,3 22 551 22 452 99 100,4

135,7 138,0 -2,3 98,3 23 183 22 748 435 101,9

180,9 180,0 0,8 100,5 22 520 22 635 -115 99,5

169,0 171,1 -2,1 98,8 22 077 22 020 57 100,3

591,0 596,7 -5,7 99,0 23 720 23 495 225 101,0

168,0 169,5 -1,5 99,1 22 482 22 160 322 101,5

423,0 427,2 -4,1 99,0 24 211 24 025 186 100,8

397,8 401,2 -3,4 99,1 21 992 22 129 -137 99,4

204,7 206,9 -2,2 98,9 22 188 22 279 -91 99,6

193,1 194,3 -1,2 99,4 21 784 21 969 -186 99,2

413,0 422,2 -9,1 97,8 23 036 23 052 -16 99,9

413,0 422,2 -9,1 97,8 23 036 23 052 -16 99,9

SOPR = stejné období předchozího roku

Třídění :    Podle krajů

Breakdown :  CZ-NUTS

Území : Česká republika 

 Territory: Czech Republic

Kód tabulky:   

Code of table:
11002315q4126

DEFINITIVNÍ z 22.4.2015

Finalised as at 22th April 2015

Počet zaměstnanců a průměrné hrubé měsíční mzdy podle CZ-NUTS  (přepočtené počty) 

The number of employees and average gross monthly wages and salaries by CZ-NUTS  (full-time equivalent)  

b

Výběr :   ČR ÚHRNEM  

The choice : CR TOTAL 

CZ-NUTS 

pracovištní metoda 
1)

Z a m ě s t n a n c i    a    p r ů m ě r n é    m z d y     (přepočtené počty)

E m p l o y e e s    a n d    a v e r a g e    w a g e s     a n d     s a l a r i e s    (full-time equivalent)

CZ-NUTS 

workplace method
 1)

Průměrný evidenční počet zaměstnanců v tis. osob

Average number of employees (thous.)

Průměrná měsíční mzda v Kč

Average monthly wages and salaries (CZK)

sledované

období

reference 

period

SOPR

CPPY

rozdíl 

sl.1 - sl.2

difference 

col.1 - col.2

index

SOPR=100

CPPY=100

sledované

období

reference 

period

SOPR

CPPY

rozdíl 

sl.5 - sl.6

difference 

col.5 - col.6

index

SOPR=100

CPPY=100

a

ČR ÚHRNEM 
2)

CR TOTAL
2)

Praha Praha Area

Hl. m. Praha Hl. m. Praha Region

Střední Čechy Střední Čechy Area

Středočeský kraj Středočeský  Region

Jihozápad Jihozápad Area

Jihočeský kraj Jihočeský  Region

Plzeňský kraj Plzeňský  Region

Severozápad Severozápad Area

Karlovarský kraj Karlovarský  Region

Ústecký kraj Ústecký  Region

Severovýchod Severovýchod Area

Liberecký kraj Liberecký  Region

Královéhradecký kraj Královéhradecký  Region

Pardubický kraj Pardubický  Region

Jihovýchod Jihovýchod Area

Kraj Vysočina Vysočina Region

Jihomoravský kraj Jihomoravský  Region

Střední Morava Střední Morava Area

Olomoucký kraj Olomoucký  Region

Zlínský kraj Zlínský  Region

2) Zahrnuti jsou i zaměstnanci sledovaných subjektů pracující mimo území ČR . 2) Includes also employees of reporting units that work abroad.

CPPY = corresponding period of the previous year

Moravskoslezsko Moravskoslezsko Area

Moravskoslezský kraj Moravskoslezský  Region

1) Územní  třídění je  provedeno  podle  místa skutečného pracoviště zaměstnanců tzv. "pracovištní metodou".

1) Workplace method (territorial breakdown is based on the location of the workplace where 

the employees really worked).


