
Finalised as at 22th April 2015

Tab. č.:  

Tab. No.:
68

Období  4. čtvrtletí / Q4                                                                                                                                                                                            2013

Reference period:  Q4 2013

1 2 3 4 5 6 7 8

316 857 352 323 887 405 -7 030 052 97,8 17 606 628 16 084 465 1 522 163 109,5

82 003 863 85 751 692 -3 747 828 95,6 5 205 939 4 670 194 535 745 111,5

82 003 863 85 751 692 -3 747 828 95,6 5 205 939 4 670 194 535 745 111,5

30 651 657 30 672 682 -21 025 99,9 1 514 038 1 412 604 101 434 107,2

30 651 657 30 672 682 -21 025 99,9 1 514 038 1 412 604 101 434 107,2

32 350 067 32 661 682 -311 615 99,0 1 735 847 1 541 268 194 579 112,6

16 102 906 16 279 932 -177 026 98,9 929 989 821 254 108 735 113,2

16 247 161 16 381 750 -134 589 99,2 805 857 720 014 85 844 111,9

24 408 572 24 918 724 -510 152 98,0 1 324 812 1 257 404 67 408 105,4

6 394 774 6 697 460 -302 686 95,5 372 197 340 703 31 494 109,2

18 013 797 18 221 264 -207 466 98,9 952 615 916 701 35 914 103,9

36 959 272 37 391 322 -432 050 98,8 1 917 538 1 801 560 115 978 106,4

10 632 150 10 607 955 24 195 100,2 541 226 484 676 56 550 111,7

13 639 161 13 894 106 -254 945 98,2 699 995 687 177 12 819 101,9

12 687 962 12 889 262 -201 300 98,4 676 316 629 707 46 609 107,4

47 954 006 48 116 924 -162 918 99,7 2 623 087 2 269 697 353 390 115,6

12 647 235 12 626 269 20 966 100,2 557 676 502 223 55 453 111,0

35 306 770 35 490 655 -183 884 99,5 2 065 411 1 767 474 297 937 116,9

29 907 284 30 400 325 -493 041 98,4 1 562 648 1 402 195 160 453 111,4

15 621 898 15 933 131 -311 233 98,0 886 298 818 376 67 922 108,3

14 285 386 14 467 193 -181 808 98,7 676 350 583 819 92 531 115,8

32 296 448 33 595 595 -1 299 147 96,1 1 712 357 1 724 852 -12 495 99,3

32 296 448 33 595 595 -1 299 147 96,1 1 712 357 1 724 852 -12 495 99,3

2) Includes also employees of reporting units that work abroad.

SOPR = stejné období předchozího roku CPPY = corresponding period of the previous year

Kód tabulky:   

Code of table:
11002315q468

DEFINITIVNÍ z 22.4.2015

Mzdové prostředky vč. OON podle CZ-NUTS 

Wages and salaries, incl. other personnel expenses, by CZ-NUTS

Třídění :    Podle krajů

Breakdown :  CZ-NUTS

Území : Česká republika 

 Territory: Czech Republic

b

Výběr :   ČR ÚHRNEM  

The choice : CR TOTAL 

CZ-NUTS 

pracovištní metoda 
1)

M z d o v é    p r o s t ř e d k y   vč.    O O N   v   t i s.   K č

Wages and salaries, incl. other personnel expenses  (CZK thous.)

CZ-NUTS 

workplace method
 1)

C e l k e m

T o t a l

z toho ostatní osobní náklady

Other personnel expenses 

sledované

období

reference 

period

SOPR

CPPY

rozdíl 

sl.1 - sl.2

difference 

col.1 - col.2

index

SOPR=100

CPPY=100

sledované

období

reference 

period

SOPR

CPPY

rozdíl 

sl.5 - sl.6

difference 

col.5 - col.6

index

SOPR=100

CPPY=100

a

ČR ÚHRNEM 
2)

CR TOTAL
2)

Praha Praha Area

Hl. m. Praha Hl. m. Praha Region

Střední Čechy Střední Čechy Area

Středočeský kraj Středočeský  Region

Jihozápad Jihozápad Area

Jihočeský kraj Jihočeský  Region

Plzeňský kraj Plzeňský  Region

Severozápad Severozápad Area

Karlovarský kraj Karlovarský  Region

Ústecký kraj Ústecký  Region

Severovýchod Severovýchod Area

Liberecký kraj Liberecký  Region

Královéhradecký kraj Královéhradecký  Region

Pardubický kraj Pardubický  Region

Jihovýchod Jihovýchod Area

Kraj Vysočina Vysočina Region

Jihomoravský kraj Jihomoravský  Region

Střední Morava Střední Morava Area

Olomoucký kraj Olomoucký  Region

Zlínský kraj Zlínský  Region

2) Zahrnuti jsou i zaměstnanci sledovaných subjektů pracující mimo území ČR .

Moravskoslezsko Moravskoslezsko Area

Moravskoslezský kraj Moravskoslezský  Region

1) Územní  třídění je  provedeno  podle  místa skutečného pracoviště zaměstnanců tzv. "pracovištní metodou".

1) Workplace method (territorial breakdown is based on the location of the workplace where the employees really 

worked).


