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Prumérny evidenéni pocet zaméstnanct v tis. osob

Mzdové prostiedky bez OON v tis. K&

Primérna mésiéni mzda v K&

CZ-NUTS Average number of registered employees (thous.) Wages and salaries, excl. other personnel expenses (CZK thous.) Average monthly wages and salaries (CZK) CZ-NUTS
pracovistni metoda ! sledované rozdil . sledované rozdil index sledované rozdil . workplace method Y
obdobi SOPR sii-sl2 | (e obdobi SOPR sl5-sl6 | SOPR=10| obdobi SOPR | sl9-sl10 | (9%
refergnce CPPY difference CPPY=100 refergnce CPPY difference 0 ~ refergnce CPPY difference CPPY=100
period col.1-col.2 period col.5 - col.6 CPPY=10 period col.9-col.10
a 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 b
ER UHRNEM ? 3920,0 3920,8 -0,7 100,0 307 802 940 297 649 927 10 153 014 103,4 26174 25 306 868 103,4 CRTOTAL?
Praha 783,3 768,2 15,1 102,0 80 815 093 76 270 432 4 544 661 106,0 34 390 33094 1296 103,9 Praha Area
HI. m. Praha 783,3 768,2 15,1 102,0 80 815 093 76 270 432 4 544 661 106,0 34 390 33094 1296 103,9 HI. m. Praha Region
Stredni Cechy 387,5 379,2 8,2 102,2 29 560 586 28 258 407 1302179 104,6 25431 24 839 591 102,4 Stredni Cechy Area
Stfedocesky kraj 387,5 379,2 8,2 102,2 29 560 586 28 258 407 1302179 104,6 25431 24 839 591 102,4 Stfedocesky Region
Jihozépad 432,8 433,8 -1,0 99,8 31104 401 30575724 528 677 101,7 23 957 23494 463 102,0 Jihozépad Area
Jihogesky kraj 2219 224,8 -2,9 98,7 15 535 768 15372 471 163 297 101,1 23 340 22793 548 102,4 Jihocesky Region
Plzefsky kraj 210,9 209,0 19 100,9 15 568 633 15 203 252 365 380 102,4 24 606 24 249 357 101,5 Pizerisky Region
Severozapad 343,2 349,8 -6,6 98,1 23577 299 23564 774 12526 100,1 22901 22 457 444 102,0 Severozapad Area
Karlovarsky kraj 93,6 95,9 -2,3 97,6 6 185 900 6 192 626 -6 726 99,9 22 026 21531 495 102,3 Karlovarsky Region
Ustecky kraj 249,6 253,9 -4,3 98,3 17 391 400 17 372 148 19 252 100,1 23229 22 807 423 101,9 Ustecky Region
Severovychod 510,3 515,2 -4,9 99,0 35931 108 35007 508 923 600 102,6 23 469 22 648 821 103,6 Severovychod Area
Liberecky kraj 1411 142,8 -1,7 98,8 9 998 654 9860 743 137910 101,4 23622 23018 604 102,6 Liberecky Region
Kralovéhradecky kraj 191,3 1911 0,2 100,1 13 577 007 12 967 179 609 828 104,7 23661 22 616 1044 104,6 Kralovéhradecky Region
Pardubicky kraj 178,0 181,3 -3,4 98,2 12 355 448 12 179 586 175 862 101,4 23141 22 390 751 103,4 Pardubicky Region
Jihovychod 620,0 621,2 -1,2 99,8 45 799 686 44 289 876 1509 810 103,4 24 624 23765 858 103,6 Jihovychod Area
Kraj Vysogina 174,9 172,9 2,0 1011 12 243 592 11683 131 560 461 104,8 23334 22521 813 103,6 Vysodina Region
Jihomoravsky kraj 445,1 448,3 -3,2 99,3 33 556 094 32 606 744 949 349 102,9 25131 24 245 885 103,7 Jihomoravsky Region
Stredni Morava 411,3 413,5 -2,2 99,5 28 761 844 28 066 937 694 907 102,5 23312 22628 684 103,0 Stedni Morava Area
Olomoucky kraj 2141 215,2 -1,1 99,5 15 045 606 14 692 370 353 237 102,4 23428 22759 669 102,9 Olomoucky Region
Zlinsky kraj 197,2 198,3 -1,1 99,5 13716 238 13 374 568 341670 102,6 23187 22 486 701 103,1 Zlinsky Region
Moravskoslezsko 427,4 437,5 -10,0 97,7 31733524 31316 944 416 580 101,3 24 747 23863 884 103,7 Moravskoslezsko Area
Moravskoslezsky kraj 427,4 437,5 -10,0 97,7 31733524 31 316 944 416 580 101,3 24 747 23863 884 103,7 Moravskoslezsky Region

1) Uzemni tfidéni je provedeno podle mista

p

2) Zahrnuti jsou i zaméstnanci sledovanych subjektd pracujici mimo uzemi CR .

SOPR = stejné obdobi pfedchoziho roku

i tzv. "pracovistni metodou".

1) Workplace method (territorial breakdown is based on the location of the workplace where the employees really

worked).

2) Includes also employees of reporting units that work abroad.
CPPY = corresponding period of the previous year



