
Finalised as at 15th April 2014

Tab. č.:  

Tab. No.:
48

Období  3. čtvrtletí / Q3                                                                                                                                                                                                    2012

Reference period:  Q3 2012

1 2 3 4 5 6 7 8

292 164 442 287 891 070 4 273 372 101,5 14 448 163 14 163 426 284 737 102,0

75 426 262 73 987 223 1 439 038 101,9 4 062 949 4 013 192 49 756 101,2

75 426 262 73 987 223 1 439 038 101,9 4 062 949 4 013 192 49 756 101,2

28 358 471 27 405 837 952 634 103,5 1 302 199 1 175 376 126 823 110,8

28 358 471 27 405 837 952 634 103,5 1 302 199 1 175 376 126 823 110,8

29 807 968 29 443 940 364 028 101,2 1 317 670 1 369 749 -52 079 96,2

14 855 421 14 837 739 17 682 100,1 683 226 705 865 -22 639 96,8

14 952 547 14 606 201 346 346 102,4 634 444 663 884 -29 440 95,6

22 943 058 23 086 403 -143 345 99,4 1 113 372 1 109 073 4 299 100,4

6 018 334 6 086 820 -68 486 98,9 320 418 309 886 10 532 103,4

16 924 724 16 999 583 -74 859 99,6 792 955 799 187 -6 233 99,2

34 210 413 34 143 344 67 069 100,2 1 624 693 1 817 543 -192 850 89,4

9 611 636 9 709 501 -97 865 99,0 431 209 599 876 -168 666 71,9

12 772 022 12 615 797 156 226 101,2 571 169 612 382 -41 213 93,3

11 826 755 11 818 046 8 709 100,1 622 315 605 285 17 030 102,8

43 517 479 42 852 262 665 217 101,6 2 045 452 2 055 055 -9 603 99,5

11 761 356 11 381 362 379 994 103,3 471 582 471 394 188 100,0

31 756 123 31 470 900 285 223 100,9 1 573 870 1 583 661 -9 791 99,4

27 401 590 26 932 942 468 647 101,7 1 309 607 1 269 688 39 919 103,1

14 393 342 14 131 277 262 065 101,9 747 426 691 090 56 336 108,2

13 008 248 12 801 665 206 582 101,6 562 181 578 599 -16 417 97,2

30 072 626 29 787 966 284 660 101,0 1 664 412 1 350 254 314 158 123,3

30 072 626 29 787 966 284 660 101,0 1 664 412 1 350 254 314 158 123,3

SOPR = stejné období předchozího roku

2) Zahrnuti jsou i zaměstnanci sledovaných subjektů pracující mimo území ČR . 2) Includes also employees of reporting units that work abroad.

CPPY = corresponding period of the previous year

Moravskoslezsko Moravskoslezsko Area

Moravskoslezský kraj Moravskoslezský  Region

1) Územní  třídění je  provedeno  podle  místa skutečného pracoviště zaměstnanců tzv. "pracovištní metodou".

1) Workplace method (territorial breakdown is based on the location of the workplace where the employees really 

worked).

Střední Morava Střední Morava Area

Olomoucký kraj Olomoucký  Region

Zlínský kraj Zlínský  Region

Jihovýchod Jihovýchod Area

Kraj Vysočina Vysočina Region

Jihomoravský kraj Jihomoravský  Region

Liberecký kraj Liberecký  Region

Královéhradecký kraj Královéhradecký  Region

Pardubický kraj Pardubický  Region

Karlovarský kraj Karlovarský  Region

Ústecký kraj Ústecký  Region

Severovýchod Severovýchod Area

Jihočeský kraj Jihočeský  Region

Plzeňský kraj Plzeňský  Region

Severozápad Severozápad Area

Střední Čechy Střední Čechy Area

Středočeský kraj Středočeský  Region

Jihozápad Jihozápad Area

ČR ÚHRNEM 
2)

CR TOTAL
2)

Praha Praha Area

Hl. m. Praha Hl. m. Praha Region

sledované

období

reference 

period

SOPR

CPPY

rozdíl 

sl.5 - sl.6

difference 

col.5 - col.6

index

SOPR=100

CPPY=100

a b

Výběr :   ČR ÚHRNEM  

The choice : CR TOTAL 

CZ-NUTS 

pracovištní metoda 
1)

M z d o v é    p r o s t ř e d k y   vč.    O O N   v   t i s.   K č

Wages and salaries, incl. other personnel expenses  (CZK thous.)

CZ-NUTS 

workplace method
 1)

C e l k e m

T o t a l

z toho ostatní osobní náklady

Other personnel expenses 

sledované

období

reference 

period

SOPR

CPPY

rozdíl 

sl.1 - sl.2

difference 

col.1 - col.2

index

SOPR=100

CPPY=100
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DEFINITIVNÍ z 15.4.2014

Mzdové prostředky vč. OON podle CZ-NUTS 

Wages and salaries, incl. other personnel expenses, by CZ-NUTS

Třídění :    Podle krajů

Breakdown :  CZ-NUTS

Území : Česká republika 

 Territory: Czech Republic


