
Finalised as at 11th April 2012

Tab. č.:  

Tab. No.:
128

Období  1.-4.čtvrtletí/ Q1-Q4 2010

Reference period:  Q1-Q4 2010

1 2 3 4 5 6 7 8

1 154 855 305 1 134 719 049 20 136 256 101,8 70 640 754 65 756 790 4 883 963 107,4

408 488 092 403 411 258 5 076 834 101,3 32 299 545 30 051 639 2 247 907 107,5

408 488 092 403 411 258 5 076 834 101,3 32 299 545 30 051 639 2 247 907 107,5

99 448 361 96 800 448 2 647 913 102,7 4 899 957 4 224 005 675 951 116,0

99 448 361 96 800 448 2 647 913 102,7 4 899 957 4 224 005 675 951 116,0

102 222 105 100 009 423 2 212 682 102,2 4 999 270 4 600 595 398 675 108,7

50 603 454 49 294 800 1 308 653 102,7 2 558 485 2 273 201 285 284 112,5

51 618 651 50 714 623 904 029 101,8 2 440 785 2 327 395 113 391 104,9

79 504 479 79 365 788 138 691 100,2 4 139 747 3 899 763 239 985 106,2

20 626 357 19 627 990 998 368 105,1 1 146 471 981 009 165 462 116,9

58 878 122 59 737 798 -859 676 98,6 2 993 276 2 918 753 74 523 102,6

117 247 458 113 711 298 3 536 160 103,1 6 623 494 5 942 958 680 536 111,5

33 887 024 32 981 924 905 100 102,7 1 760 802 1 969 156 -208 353 89,4

43 766 385 42 472 474 1 293 911 103,0 2 663 812 1 985 259 678 553 134,2

39 594 049 38 256 901 1 337 149 103,5 2 198 880 1 988 543 210 337 110,6

150 399 441 148 495 492 1 903 949 101,3 7 976 299 7 345 936 630 363 108,6

38 773 513 37 104 133 1 669 380 104,5 1 666 460 1 504 957 161 503 110,7

111 625 928 111 391 360 234 569 100,2 6 309 839 5 840 979 468 860 108,0

91 847 424 88 790 279 3 057 145 103,4 4 614 470 4 399 085 215 385 104,9

45 073 249 43 706 087 1 367 162 103,1 2 396 891 2 352 491 44 400 101,9

46 774 175 45 084 192 1 689 983 103,7 2 217 579 2 046 594 170 985 108,4

105 697 945 104 135 062 1 562 883 101,5 5 087 971 5 292 809 -204 838 96,1

105 697 945 104 135 062 1 562 883 101,5 5 087 971 5 292 809 -204 838 96,1

SOPR = stejné období předchozího roku

2) Zahrnuti jsou i zaměstnanci sledovaných subjektů pracující mimo území ČR . 2) Includes also employees of reporting units that work abroad.

CPPY = corresponding period of the previous year

Moravskoslezsko Moravskoslezsko Area

Moravskoslezský kraj Moravskoslezský  Region

1) Podniková metoda: územní zatřídění celého podniku/organizace do kraje je provedeno podle kraje, 

v němž sídlí ústředí vykazujícího ekonomického subjektu. 

1) Business method: the territorial breakdown of the whole businesses/organisations to the respective region is 

carried out by the region in which there is the reporting unit’s registered office. 

Střední Morava Střední Morava Area

Olomoucký kraj Olomoucký  Region

Zlínský kraj Zlínský  Region

Jihovýchod Jihovýchod Area

Kraj Vysočina Vysočina Region

Jihomoravský kraj Jihomoravský  Region

Liberecký kraj Liberecký  Region

Královéhradecký kraj Královéhradecký  Region

Pardubický kraj Pardubický  Region

Karlovarský kraj Karlovarský  Region

Ústecký kraj Ústecký  Region

Severovýchod Severovýchod Area

Jihočeský kraj Jihočeský  Region

Plzeňský kraj Plzeňský  Region

Severozápad Severozápad Area

Střední Čechy Střední Čechy Area

Středočeský kraj Středočeský  Region

Jihozápad Jihozápad Area

ČR ÚHRNEM 
2)

CR TOTAL
2)

Praha Praha Area

Hl. m. Praha Hl. m. Praha Region

b

Výběr :   ČR ÚHRNEM  

The choice : CR TOTAL 

CZ-NUTS 

podniková metoda 
1)

M z d o v é    p r o s t ř e d k y   vč.    O O N   v   t i s.   K č

Wages and salaries, incl. other personnel expenses  (CZK thous.)

CZ-NUTS 

workplace method
 1)

C e l k e m

T o t a l

z toho ostatní osobní náklady

Other personnel expenses 

sledované

období

reference 

period

SOPR

CPPY

rozdíl 

sl.1 - sl.2

difference 

col.1 - col.2

index

SOPR=100

CPPY=100

sledované

období

reference 

period

SOPR

CPPY

rozdíl 

sl.5 - sl.6

difference 

col.5 - col.6

index

SOPR=100

CPPY=100

a

Kód tabulky:   

Code of table:
11002314q4128

DEFINITIVNÍ z 11.4.2012

Mzdové prostředky vč. OON podle CZ-NUTS 

Wages and salaries, incl. other personnel expenses, by CZ-NUTS

Třídění :    Podle krajů

Breakdown :  CZ-NUTS

Území : Česká republika 

 Territory: Czech Republic


