
Tab. č.:  

Tab. No.:
06

Období  1. čtvrtletí / Q1 2010

Reference period:  Q1 2010

1 2 3 4 5 6 7 8

3 741,9 3 875,7 -133,8 96,5 22 738 22 108 630 102,8

1 050,3 1 058,3 -8,0 99,2 28 911 28 981 -70 99,8

1 050,3 1 058,3 -8,0 99,2 28 911 28 981 -70 99,8

338,2 349,9 -11,7 96,7 21 727 21 095 632 103,0

338,2 349,9 -11,7 96,7 21 727 21 095 632 103,0

367,1 383,0 -15,9 95,9 20 349 19 589 760 103,9

187,6 195,3 -7,7 96,1 19 567 18 860 707 103,7

179,5 187,7 -8,2 95,6 21 166 20 347 819 104,0

296,2 312,0 -15,8 94,9 19 793 19 091 702 103,7

80,3 82,4 -2,1 97,5 18 700 17 754 945 105,3

215,9 229,6 -13,7 94,0 20 200 19 570 629 103,2

431,5 451,8 -20,4 95,5 19 790 18 911 879 104,6

122,2 128,8 -6,6 94,9 20 448 19 289 1 159 106,0

160,9 169,1 -8,2 95,2 19 704 18 910 793 104,2

148,3 154,0 -5,6 96,4 19 342 18 596 746 104,0

534,1 562,5 -28,4 95,0 20 623 19 793 830 104,2

144,4 150,5 -6,1 95,9 19 750 18 634 1 117 106,0

389,8 412,0 -22,3 94,6 20 946 20 216 729 103,6

346,1 363,7 -17,5 95,2 19 294 18 286 1 007 105,5

168,5 177,2 -8,6 95,1 19 344 18 331 1 013 105,5

177,6 186,5 -8,9 95,2 19 246 18 244 1 002 105,5

378,4 394,6 -16,2 95,9 20 626 19 885 742 103,7

378,4 394,6 -16,2 95,9 20 626 19 885 742 103,7

SOPR = stejné období předchozího roku

Třídění :    Podle krajů

Breakdown :  CZ-NUTS

Území : Česká republika 

 Territory: Czech Republic

Kód tabulky:   

Code of table:
11002314q406

DEFINITIVNÍ z 11.4.2012

Finalised as at 11th April 2012

Počet zaměstnanců a průměrné hrubé měsíční mzdy podle CZ-NUTS  (přepočtené počty) 

The number of employees and average gross monthly wages and salaries by CZ-NUTS  (full-time equivalent)  

b

Výběr :   ČR ÚHRNEM  

The choice : CR TOTAL 

CZ-NUTS 

podniková metoda 
1)

Z a m ě s t n a n c i    a    p r ů m ě r n é    m z d y     (přepočtené počty)

E m p l o y e e s    a n d    a v e r a g e    w a g e s     a n d     s a l a r i e s    (full-time equivalent)

CZ-NUTS 

workplace method
 1)

Průměrný evidenční počet zaměstnanců v tis. osob

Average number of employees (thous.)

Průměrná měsíční mzda v Kč

Average monthly wages and salaries (CZK)

sledované

období

reference 

period

SOPR

CPPY

rozdíl 

sl.1 - sl.2

difference 

col.1 - col.2

index

SOPR=100

CPPY=100

sledované

období

reference 

period

SOPR

CPPY

rozdíl 

sl.5 - sl.6

difference 

col.5 - col.6

index

SOPR=100

CPPY=100

a

ČR ÚHRNEM 
2)

CR TOTAL
2)

Praha Praha Area

Hl. m. Praha Hl. m. Praha Region

Střední Čechy Střední Čechy Area

Středočeský kraj Středočeský  Region

Jihozápad Jihozápad Area

Jihočeský kraj Jihočeský  Region

Plzeňský kraj Plzeňský  Region

Severozápad Severozápad Area

Karlovarský kraj Karlovarský  Region

Ústecký kraj Ústecký  Region

Severovýchod Severovýchod Area

Liberecký kraj Liberecký  Region

Královéhradecký kraj Královéhradecký  Region

Pardubický kraj Pardubický  Region

Jihovýchod Jihovýchod Area

Kraj Vysočina Vysočina Region

Jihomoravský kraj Jihomoravský  Region

Střední Morava Střední Morava Area

Olomoucký kraj Olomoucký  Region

Zlínský kraj Zlínský  Region

2) Zahrnuti jsou i zaměstnanci sledovaných subjektů pracující mimo území ČR . 2) Includes also employees of reporting units that work abroad.

CPPY = corresponding period of the previous year

Moravskoslezsko Moravskoslezsko Area

Moravskoslezský kraj Moravskoslezský  Region

1) Podniková metoda: územní zatřídění celého podniku/organizace do kraje je provedeno podle kraje, 

v němž sídlí ústředí vykazujícího ekonomického subjektu. 

1) Business method: the territorial breakdown of the whole businesses/organisations to the respective 

region is carried out by the region in which there is the reporting unit’s registered office. 


