
Kód tabulky 310608q4125
Tab. č.: 04 - 03 - 20
Třídění :  Velikost zpravodajské jednotky Území : Česká republika 
Výběr :   ČR úhrnem                          Metoda podniková Období : 1.- 4. čtvrtletí 2008 

ve sledov.
období

ve stejném
obd. m.r.

ve sledov.
období

ve stejném
obd. m.r.

a 1 2 3 4 5 6 7 8

Celkem ČR 4 039 751 4 002 531 37 220 100,9 22 713 21 043 1 670 107,9

    v tom:

0 až 19 zaměstnanců      876 692 857 886 18 806 102,2 16 605 15 726 879 105,6

20 až 49 zaměstnanců      510 850 509 311 1 539 100,3 22 537 20 486 2 051 110,0

50 až 99 zaměstnanců      442 462 448 744 -6 282 98,6 22 818 21 105 1 713 108,1

100 až 249 zaměstnanců      568 721 556 553 12 168 102,2 23 226 21 290 1 935 109,1

250 až 499 zaměstnanců      380 598 383 067 -2 469 99,4 24 083 21 871 2 212 110,1

500 až 999 zaměstnanců      364 134 347 488 16 645 104,8 24 196 22 960 1 236 105,4

1000 a více zaměstnanců      896 295 899 482 -3 187 99,6 27 227 25 154 2 073 108,2

   z celku:

50 až 249  zaměstnanců      1 011 183 1 005 297 5 886 100,6 23 047 21 207 1 840 108,7

250 a více zaměstnanců      1 641 027 1 630 037 10 989 100,7 25 825 23 915 1 910 108,0

500 a více zaměstnanců      1 260 429 1 246 970 13 459 101,1 26 351 24 543 1 808 107,4

Velikost zpravodajské jednotky skutečnost rozdíl 
sl. 1 - sl. 2

index 
st. obd.

m.r.=100

Z a m ě s t n a n c i    a    p r ů m ě r n é    m z d y     (přepočtené počty)
Průměrný evidenční počet zaměstnanců Průměrná měsíční mzda v Kč

skutečnost rozdíl 
sl. 5

 - sl. 6

index 
st. obd.

m.r.=100

 Odhad celkového počtu zaměstnanců a průměrné měsíční mzdy  (přepočtené počty)


