
Kód tabulky 310608q4105
Tab. č.: 04 - 03 - 20
Třídění :  Velikost zpravodajské jednotky Území : Česká republika 
Výběr :   ČR úhrnem                          Metoda podniková Období : 4. čtvrtletí  2008 

ve sledov.
období

ve stejném
obd. m.r.

ve sledov.
období

ve stejném
obd. m.r.

a 1 2 3 4 5 6 7 8

Celkem ČR 4 033 995 4 031 696 2 299 100,1 24 397 22 790 1 607 107,1

    v tom:

0 až 19 zaměstnanců      890 555 871 079 19 476 102,2 17 625 17 229 396 102,3

20 až 49 zaměstnanců      511 673 512 336 -663 99,9 24 709 22 378 2 331 110,4

50 až 99 zaměstnanců      440 045 450 954 -10 908 97,6 25 036 23 036 2 001 108,7

100 až 249 zaměstnanců      565 271 563 641 1 630 100,3 25 113 23 158 1 955 108,4

250 až 499 zaměstnanců      376 769 387 643 -10 874 97,2 26 048 23 777 2 270 109,5

500 až 999 zaměstnanců      367 088 345 367 21 721 106,3 25 640 24 803 836 103,4

1000 a více zaměstnanců      882 593 900 676 -18 083 98,0 29 048 26 854 2 194 108,2

   z celku:

50 až 249  zaměstnanců      1 005 316 1 014 595 -9 278 99,1 25 079 23 103 1 976 108,6

250 a více zaměstnanců      1 626 450 1 633 686 -7 236 99,6 27 584 25 691 1 893 107,4

500 a více zaměstnanců      1 249 681 1 246 043 3 638 100,3 28 047 26 286 1 761 106,7

Velikost zpravodajské jednotky skutečnost rozdíl 
sl. 1 - sl. 2

index 
st. obd.

m.r.=100

Z a m ě s t n a n c i    a    p r ů m ě r n é    m z d y     (přepočtené počty)
Průměrný evidenční počet zaměstnanců Průměrná měsíční mzda v Kč

skutečnost rozdíl 
sl. 5

 - sl. 6

index 
st. obd.

m.r.=100

 Odhad celkového počtu zaměstnanců a průměrné měsíční mzdy  (přepočtené počty)


