METODICKE VYSVETLIVKY

PRACOVNI NESCHOPNOST

Statistika pracovni neschopnosti pro nemoc a Uraz byla az do roku 2011 sledovana statnim
statistickym vykazem ,Nem Ur 1-02% jehoz vysledky byly dopInéné udaji z administrativniho zdroje
Informacniho systému Ceské spravy socialniho zabezpeceni (CSSZ).

Zpravodajskou jednotkou pro Ucely evidence a statistického vykazovani pracovni neschopnosti
pro nemoc a uraz byly vSechny podniky nad 25 zaméstnancu/pojistencu. Udaje za podniky s mensim
poCtem zaméstnancu a osoby samostatné vydélecné Cinné (OSVC) byly ziskavany z Ceské spravy
socialniho zabezpedeni. PFi zpracovani tlohy Nem Ur 1-02 byly uplatfiovany dopoéty non-response.
Dopocteny byly udaje za vSechny zpravodajskych jednotek s 26 a vice zaméstnanci.

V dusledku snizovani administrativni zatéZe zpravodajskych jednotek jiz nebyl Vykaz o pracovni
neschopnosti pro nemoc a Uraz ,Nem Ur 1-02“ pro rok 2012 zafazen do Programu statistickych
zjistovani.

Srovnatelnost ¢asovych fad a udaja sledovanych Statistickym zjiStovanim pracovni neschopnosti

pro nemoc a traz , Nem Ur 1-02“ koné&i rokem 2011.

Poginaje rokem 2012 zajistuje Cesky statisticky ufad (CSU) udaje pro ,,Statistiku doéasné pracovni
neschopnosti pro nemoc a Uraz* zpracovanim dat z administrativniho zdroje Informacniho systému
CSSZ. Data jsou zjiStovana a publikovana vZdy za 1. pololeti a v kumulaci za cely rok.

Informacni systém CSSZ eviduje ptipady dogasné pracovni neschopnosti v CR, které byly hlaseny na
tiskopise CSSZ ,Rozhodnuti o dogasné pracovni neschopnosti vyplfiovaném Iékafem.

alespon jednodenni pracovni neschopnost u nemocensky pojisténych osob. Nezahrnuje tedy
onemocnéni a Urazy pfipadu, kdy nebylo vystaveno ,Rozhodnuti o do¢asné pracovni neschopnosti®.

Administrativni data Informaéniho systému CSSZ jsou vykazovana za vdechny _zaméstnance
pravnickych i fyzickych osob a samostatné za osoby samostatné vydéle¢né cinné (OSVC).

PFisludnici Policie CR, Hasi¢ského zachranného sboru CR, Celni spravy CR, Vézeriské sluzby CR,
Bezpecnostni informaéni sluzby a Ufadu pro zahraniéni styky a informace a vojaci z povolani (§ 5
pism. a) bod 2 zakona €.187/2006 Sb.) se pro ucely této statistiky nesledu;ji.

Struktura publikovanych statistickych vystupl je obdobna jako v prfedeslych letech.

Zpusob vypoétu relativnich ukazatelt:

Cetnost pfipadd na 100 pojisténcii = nové hlasené pripady pracovni neschopnosti x 100 / pramérny
pocet osob nemocensky pojisténych

Priamérna délka trvani pfipadu ve dnech = kalendarni dny pracovni neschopnosti / nové hlasené
pfipady pracovni neschopnosti

Primérné procento pracovni neschopnosti = kalendafni dny pracovni neschopnosti x 100 /
(pramérny pocet osob nemocensky pojisténych x pocet kalendarnich dnl ve sledovaném obdobi)

Pramérny denni stav prace neschopnych = kalendafni dny pracovni neschopnosti / pocet
kalendarnich dnd ve sledovaném obdobi
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