
year 2010

Number Structure Number Structure

 Business Enterprise sector 15 184 100,0% 12 661 100,0%

Praha 3 916 25,8% 3 052 24,1%

Středočeský 2 621 17,3% 2 375 18,8%

Jihočeský 258 1,7% 230 1,8%

Plzeňský 540 3,6% 441 3,5%

Karlovarský 63 0,4% 56 0,4%

Ústecký 263 1,7% 223 1,8%

Liberecký 479 3,2% 441 3,5%

Královéhradecký 621 4,1% 512 4,0%

Pardubický 983 6,5% 824 6,5%

Vysočina 391 2,6% 327 2,6%

Jihomoravský 2 736 18,0% 2 293 18,1%

Olomoucký 594 3,9% 479 3,8%

Zlínský 828 5,5% 681 5,4%

Moravskoslezský 890 5,9% 726 5,7%

 Government sector 8 016 100,0% 6 244 100,0%

Praha 5 713 71,3% 4 544 72,8%

Středočeský 632 7,9% 501 8,0%

Jihočeský 365 4,6% 236 3,8%

Plzeňský 54 0,7% 31 0,5%

Karlovarský 9 0,1% 2 0,0%

Ústecký 30 0,4% 16 0,3%

Liberecký 26 0,3% 11 0,2%

Královéhradecký 30 0,4% 23 0,4%

Pardubický 19 0,2% 11 0,2%

Vysočina 14 0,2% 10 0,2%

Jihomoravský 971 12,1% 766 12,3%

Olomoucký 20 0,2% 9 0,1%

Zlínský 32 0,4% 6 0,1%

Moravskoslezský 101 1,3% 79 1,3%

 Higher Education sector 19 977 100,0% 10 115 100,0%

Praha 8 007 40,1% 4 376 43,3%

Středočeský 12 0,1% 12 0,1%

Jihočeský 694 3,5% 306 3,0%

Plzeňský 1 107 5,5% 521 5,1%

Karlovarský 0 0,0% 0 0,0%

Ústecký 342 1,7% 146 1,4%

Liberecký 313 1,6% 181 1,8%

Královéhradecký 834 4,2% 233 2,3%

Pardubický 632 3,2% 218 2,2%

Vysočina 1 0,0% 1 0,0%

Jihomoravský 4 638 23,2% 2 361 23,3%

Olomoucký 1 273 6,4% 601 5,9%

Zlínský 194 1,0% 146 1,4%

Moravskoslezský 1 930 9,7% 1 012 10,0%

ČR total 43 418 100,0% 29 228 100,0%

Praha 17 779 40,9% 12 087 41,4%

Středočeský 3 265 7,5% 2 888 9,9%

Jihočeský 1 355 3,1% 799 2,7%

Plzeňský 1 701 3,9% 992 3,4%

Karlovarský 72 0,2% 57 0,2%

Ústecký 635 1,5% 385 1,3%

Liberecký 820 1,9% 636 2,2%

Královéhradecký 1 485 3,4% 793 2,7%

Pardubický 1 634 3,8% 1 053 3,6%

Vysočina 407 0,9% 340 1,2%

Jihomoravský 8 386 19,3% 5 446 18,6%

Olomoucký 1 903 4,4% 1 101 3,8%

Zlínský 1 054 2,4% 832 2,8%

Moravskoslezský 2 921 6,7% 1 817 6,2%

Pozn.: Data for the Czech Republic total includes also private non-profit sector

Tab. 34  Researchers in sector of performances by region

Sector of performance, 
   region

Registered number of employees at 31 December 
(HC)

Full-time equivalent (FTE)


