TAB 29 Pouzivani praktik managementu znalosti v podnicich bez inovaénich aktivit (zavedeni ¢i zména)

Usage of knowledge management practices in non-inovative enterprises (introducing or change)

Vyuzi nasledujicich typa praktik managementu znalosti v podniku = %
Usage of following knowledge management practices in enterprises — %

Ukazatell Indicator 1 [ B - B CZ-NACE!/ Size class
b’c)erfi?; y v letech/ in/ b’c)erfi?; ) v letech/ in/ b’c)erfi?; y v letech/ in/ b’c)erfi?; ) v letech/ in/ b’c)erfi?; y v letech/ in/
2004 2004-2006 2004 2004-2006 2004 2004-2006 2004 2004-2006 2004 2004-2006

Celkem za CR Total for the Czech republic

malé (10-49 zam.) 1,0 1,2 2,6 3,5 1,6 2,0 0,7 0,8 3,8 4,9 small enterprises (10-49 empl.)

stfedni (50-249 zam.) 3,3 0,9 51 3,2 3,5 1,8 1,6 0,6 8,2 4,9 medium enterprises (50-249 empl.)

velké (250 a vice zam.) 3,0 4,9 4,6 7.6 3,8 4,9 0,9 2,3 8,6 11,1 large enterprises (above 250 empl.)
Dobyvani nerostnych surovin 1,6 4,5 2,3 3,4 0,0 3,4 2,3 2,3 2,3 3,4 Mining and quarrying
Zpracovatelsky pramysl celkem 1,0 0,7 1,9 2,7 0,9 0,8 1,1 0,6 43 4,4 Manufacturing total

Pramysl potravinarsky a tabakovy 0,0 0,0 1,4 0,0 0,0 0,0 31 0,0 7,9 0,0 Food, beverages and tobacco

Textilni a koZedé&lny pramysl 0,4 0,0 1,7 1,4 0,0 0,0 0,2 0,0 1,2 1,2 Textiles and leather

Dievozprac., papirensky prim. a vydav. ¢innosti 1,5 0,4 3,7 2,5 1,9 0,5 0,2 1,3 2,1 3,8 Wood, pulp and printing

Koksovani a chemicky priimys| 0,0 47 5,1 13,7 4.6 47 2,5 47 7.7 13,4 Coke and chemicals

Vyroba plastll a ostatnich nekov. miner. vyrobk 1,6 1,6 1,9 1,6 0,9 0,3 0,1 22 2,0 4,0 Rubber and other non-metallic

Vyroba kovi a kovodélnych vyrobku 1,3 0,8 1,7 1,7 0,2 0,1 1,0 0,1 5,8 4,2 Basic and fabricated metals

Vyroba strojii a zafizeni 0,0 0,0 0,0 4,2 1,2 1,3 3,3 0,3 1,2 8,0 Machinery and equipment

Vyroba elektrickych a optickych pfistrojd 1,5 2,0 1,3 5,1 2,2 2,1 0,0 0,2 52 6,6 Electrical and optical equipment

Vyroba dopravnich prostiedk 2,3 2,9 8,2 4,2 2,6 51 2,4 0,8 8,5 12,9 Transport equipment

Vyroba nabytku, zprac.druhot.surovin a ost. zpr. primysl 0,4 0,0 1,3 6,1 0,0 2,3 0,0 0,0 6,7 52 Manufactoring NEC and recycling
Vyroba a rozvod elektfiny, plynu a vody 0,0 1,4 2,2 5,1 2,2 3,8 0,6 0,6 54 8,4 Electricity, gas and water supply
Stavebnictvi 0,4 0,9 3,6 3,9 2,3 2,6 04 0,8 4,9 4,9 Construction
Sluzby celkem 1,8 1,5 3,3 3,8 2,2 2,5 0,8 1,0 43 5,4 Services total

Obchod, opravy motor.vozidel 1,6 1,7 3,3 41 1,9 2,6 0,9 0,9 41 5,8 Wholesale and retail trade

Ubytovani a stravovani 2,4 0,2 3,5 3,1 0,8 1.1 0,8 0,0 0,9 1,0 Hotels and restaurants

Doprava, skladovani, posty a telekomunikace 0,5 1,1 2,0 1,3 1,8 11 0,3 0,0 6,9 2,8 Transport, storage and communication

Finanéni zprostfedkovani 0,0 0,0 3,3 2,6 2,6 3,3 0,0 0,7 3,3 6,7 Financial intermediation

Cinnost v oblasti nemovitosti 1,9 0,1 2,1 4,8 1,9 2,3 1,8 0,2 3,2 2,0 Real estate activities

Pronajem strojli a pfistrojt 0,0 0,0 2,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,5 6,7 Renting goods and services

Cinnost v oblasti vypo&. techniky 8,6 8,3 8,9 13,8 6,9 7,7 1,2 0,0 5,6 23,5 Computer activities

Vyzkum a vyvoj 4.8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4.8 0,0 4.8 0,0 Research and development

Ostatni podnikatelské Cinnosti 2,3 2,3 4,1 4,5 4,0 3,9 0,5 3,1 5,8 8,4  |Other business services

Legenda:

[1] Strategické materidly k zavadéni managementu / A written knowledge management policy
[2] Motivace zaméstnancu pro predavani poznatku uvniti podniku / Incentives for employees to share knowledge within your enterprise
[3] Vy¢lenéni zdrojii k monitorovani a ziskavani znalosti zvenku podniku / Dedicated resources to monitor and obtain knowledge from outside your enterprise
[4] Ziskavani externich odborniku pro praci v projektovych tymech apod. / A policy to bring in external experts from universities, research institutes, or other firms to participate in project teams, as needed

[5] Pravidelnd aktualizace interni databaze nebo manualt osvédcenych pracovnich postupt, ziskanych zkusenosti nebo na zékladé doporuceni odbornikii / Regular updates of internal databases or manuals of good work practices, lessons

learned, or expert advice



