
  

Zdroj: Ministerstvo práce a sociálních věcí ČR

Jihočeský kraj 20 426 92,1 55,9 6,5 16,4 6,84 5,87
 v tom SO ORP:

Blatná 552 97,5 50,2 6,0 15,9 8,51 7,84
České Budějovice 3 367 88,7 54,8 7,0 15,3 4,37 3,86
Český Krumlov 2 109 95,2 54,9 4,8 12,5 10,64 9,20
Dačice 999 97,0 61,4 6,6 11,9 11,42 9,66
Jindřichův Hradec 1 448 91,4 60,5 8,6 17,5 7,26 5,51
Kaplice 879 94,3 54,5 4,4 17,4 10,07 8,05
Milevsko 753 92,8 62,0 8,1 14,5 9,03 7,32
Písek 1 874 93,1 55,0 5,1 15,2 7,93 6,71
Prachatice 1 133 86,9 55,3 6,8 20,7 7,02 5,70
Soběslav 747 92,6 54,6 5,1 16,6 7,02 6,32
Strakonice 1 536 94,1 55,2 5,5 17,9 7,12 6,33
Tábor 2 499 91,3 54,4 7,4 16,2 6,08 5,54
Trhové Sviny 448 89,5 54,5 7,4 22,1 5,90 4,64
Třeboň 705 90,9 62,4 8,2 19,3 6,46 5,04
Týn nad Vltavou 428 90,0 59,1 5,8 24,5 5,97 5,63
Vimperk 480 90,8 49,6 7,5 18,3 5,29 5,00
Vodňany 469 93,8 52,2 7,0 20,9 8,91 8,03

1)  míra nezaměstnanosti je vypočtena jako podíl dosažitelných uchazečů o zaměstnání a obyvatel ekonomicky aktivních 
     (podle sčítání lidu, domů a bytů k 1. 3. 2001)

k 31. 12.
2006

Tab. R.6 Nezaměstnanost ve správních obvodech obcí s rozšířenou působností Jihočeského kraje
                k 31. 12. 2006

Uchazeči
o zaměstnání

z toho podíl v % Míra nezaměstnanosti
v %1)

dosaži-
telných žen absolventů

škol

občanů
se zdravotním 

postižením
k 31. 12.

2005

 
dokončení

celkem dosažitel-
ných

Jihočeský kraj 18,0 26,6 15,8 30,2 5 222 9,0 3,9 3,6
 v tom SO ORP:

Blatná 17,0 27,4 14,7 33,9 107 15,3 5,2 5,0
České Budějovice 20,3 24,3 18,9 21,3 1 394 6,3 2,4 2,1
Český Krumlov 15,0 29,1 13,6 36,2 183 32,4 11,5 11,0
Dačice 16,4 23,2 12,5 39,2 64 48,5 15,6 15,1
Jindřichův Hradec 16,9 28,2 14,4 28,1 266 28,6 5,4 5,0
Kaplice 17,9 29,1 13,4 40,3 258 6,9 3,4 3,2
Milevsko 17,8 24,3 13,9 35,3 189 24,6 4,0 3,7
Písek 15,4 28,9 13,0 30,0 648 6,1 2,9 2,7
Prachatice 22,0 24,9 17,8 25,0 219 8,9 5,2 4,5
Soběslav 16,1 29,9 16,2 38,0 108 9,8 6,9 6,4
Strakonice 18,8 24,8 16,4 37,8 560 6,0 2,7 2,6
Tábor 18,4 26,6 18,1 25,3 681 6,3 3,7 3,4
Trhové Sviny 19,6 30,4 17,4 22,5 30 18,0 14,9 13,4
Třeboň 19,9 27,7 15,2 34,6 118 17,1 6,0 5,4
Týn nad Vltavou 16,6 25,0 19,4 32,0 74 8,8 5,8 5,2
Vimperk 18,1 24,8 13,3 14,0 187 4,8 2,6 2,3
Vodňany 18,6 26,7 15,6 41,6 136 6,4 3,4 3,2

50 a více 
let

6 - 12
měsíců

nad
12 měsíců

k 31. 12.
2005 

celkem

Podíl z celkového počtu uchazečů v %
Počet 

volných 
pracovních 

míst

Počet uchazečů
na 1 volné místoosob ve věku osob s délkou evidence

do 24 let 
včetně

k 31. 12. 2006

 




