
Tabulka 6 - Pracovní úrazy s pracovní neschopností nad 3 dny 
*)

Table 6 - Occupational injuries incurring incapacity for work longer than 3 days
 *)

a 5 6

Praha 3 176 1 208

Rozsah souboru: Úhrn organizací podle okresů v jednotlivých krajích ČR 

Coverage:            All organisations by district in the regions of the CR

Území:                  Česká republika

Territory:              Czech Republic

Období:                leden - červen 2014

Period:                 January - June 2014

Hl. m. Praha

absolutně

Total

z toho ženy

Women

Pracovní úrazy s pracovní neschopnosti nad 3 dny

Occupational injuries resulting in incapacity for work exceeding 3 days 



a 5 6

Benešov 285 91

Beroun 164 45

Kladno 241 64

Kolín 104 30

Kutná Hora 135 36

Mělník 124 24

Mladá Boleslav 184 45

Nymburk 152 51

Praha-východ 409 158

Praha-západ 154 35

Příbram 184 42

Rakovník 62 20

Středočeský kraj

absolutně

Total

z toho ženy

Women

Pracovní úrazy s pracovní neschopnosti nad 3 dny

Occupational injuries resulting in incapacity for work exceeding 3 days 



a 5 6

České Budějovice 497 141

Český Krumlov 180 53

Jindřichův Hradec 133 40

Písek 207 57

Prachatice 77 23

Strakonice 207 62

Tábor 339 94

Jihočeský kraj

absolutně

Total

z toho ženy

Women

Pracovní úrazy s pracovní neschopnosti nad 3 dny

Occupational injuries resulting in incapacity for work exceeding 3 days 



a 5 6

Domažlice 174 45

Klatovy 226 59

Plzeň-město 605 175

Plzeň-jih 160 56

Plzeň-sever 162 42

Rokycany 142 29

Tachov 171 46

Plzeňský kraj

absolutně

Total

z toho ženy

Women

Pracovní úrazy s pracovní neschopnosti nad 3 dny

Occupational injuries resulting in incapacity for work exceeding 3 days 



a 5 6

Cheb 204 57

Karlovy Vary 225 90

Sokolov 129 22

absolutně

Total

z toho ženy

Women

Pracovní úrazy s pracovní neschopnosti nad 3 dny

Occupational injuries resulting in incapacity for work exceeding 3 days 

Karlovarský kraj



a 5 6

Děčín 239 65

Chomutov 253 71

Litoměřice 200 61

Louny 168 50

Most 151 45

Teplice 228 48

Ústí nad Labem 681 370

Ústecký kraj

absolutně

Total

z toho ženy

Women

Pracovní úrazy s pracovní neschopnosti nad 3 dny

Occupational injuries resulting in incapacity for work exceeding 3 days 



a 5 6

Česká Lípa 164 44

Jablonec nad Nisou 121 33

Liberec 392 111

Semily 142 40

absolutně

Total

z toho ženy

Women

Pracovní úrazy s pracovní neschopnosti nad 3 dny

Occupational injuries resulting in incapacity for work exceeding 3 days 

Liberecký kraj



a 5 6

Hradec Králové 420 86

Jičín 173 49

Náchod 288 72

Rychnov nad Kněžnou 93 27

Trutnov 230 66

Královéhradecký kraj

absolutně

Total

z toho ženy

Women

Pracovní úrazy s pracovní neschopnosti nad 3 dny

Occupational injuries resulting in incapacity for work exceeding 3 days 



a 5 6

Chrudim 213 56

Pardubice 328 97

Svitavy 195 49

Ústí nad Orlicí 407 128

Pardubický kraj

absolutně

Total

z toho ženy

Women

Pracovní úrazy s pracovní neschopnosti nad 3 dny

Occupational injuries resulting in incapacity for work exceeding 3 days 



a 5 6

Havlíčkův Brod 257 73

Jihlava 292 89

Pelhřimov 244 56

Třebíč 173 51

Žďár nad Sázavou 299 68

Kraj Vysočina

absolutně

Total

z toho ženy

Women

Pracovní úrazy s pracovní neschopnosti nad 3 dny

Occupational injuries resulting in incapacity for work exceeding 3 days 



a 5 6

Blansko 193 44

Brno-město 753 231

Brno-venkov 298 58

Břeclav 220 61

Hodonín 338 98

Vyškov 133 37

Znojmo 131 36

Jihomoravský kraj

absolutně

Total

z toho ženy

Women

Pracovní úrazy s pracovní neschopnosti nad 3 dny

Occupational injuries resulting in incapacity for work exceeding 3 days 



a 5 6

Jeseník 34 13

Olomouc 433 102

Prostějov 172 41

Přerov 220 54

Šumperk 174 50

absolutně

Total

z toho ženy

Women

Pracovní úrazy s pracovní neschopnosti nad 3 dny

Occupational injuries resulting in incapacity for work exceeding 3 days 

Olomoucký kraj



a 5 6

Kroměříž 161 44

Uherské Hradiště 297 89

Vsetín 294 82

Zlín 352 77

Zlínský kraj

absolutně

Total

z toho ženy

Women

Pracovní úrazy s pracovní neschopnosti nad 3 dny

Occupational injuries resulting in incapacity for work exceeding 3 days 



a 5 6

Bruntál 153 36

Frýdek-Místek 316 71

Karviná 292 84

Nový Jičín 290 74

Opava 231 60

Ostrava-město 706 213

Moravskoslezský kraj

absolutně

Total

z toho ženy

Women

Pracovní úrazy s pracovní neschopnosti nad 3 dny

Occupational injuries resulting in incapacity for work exceeding 3 days 



a 5 6

Praha 3 176 1 208

Benešov 285 91

Beroun 164 45

Kladno 241 64

Kolín 104 30

Kutná Hora 135 36

Mělník 124 24

Mladá Boleslav 184 45

Nymburk 152 51

Praha-východ 409 158

Praha-západ 154 35

Příbram 184 42

Rakovník 62 20

České Budějovice 497 141

Český Krumlov 180 53

Jindřichův Hradec 133 40

Písek 207 57

Prachatice 77 23

Strakonice 207 62

Tábor 339 94

Domažlice 174 45

Klatovy 226 59

absolutně

Total

z toho ženy

Women

Pracovní úrazy s pracovní neschopnosti nad 3 dny

Occupational injuries resulting in incapacity for work exceeding 3 days 

ČR celkem



Plzeň-město 605 175

Plzeň-jih 160 56

Plzeň-sever 162 42

Rokycany 142 29

Tachov 171 46

Cheb 204 57

Karlovy Vary 225 90

Sokolov 129 22

Děčín 239 65

Chomutov 253 71

Litoměřice 200 61

Louny 168 50

Most 151 45

Teplice 228 48

Ústí nad Labem 681 370

Česká Lípa 164 44

Jablonec nad Nisou 121 33

Liberec 392 111

Semily 142 40

Hradec Králové 420 86

Jičín 173 49

Náchod 288 72

Rychnov nad Kněžnou 93 27

Trutnov 230 66

Chrudim 213 56

Pardubice 328 97

Svitavy 195 49

Ústí nad Orlicí 407 128

Havlíčkův Brod 257 73

Jihlava 292 89

Pelhřimov 244 56

Třebíč 173 51



Žďár nad Sázavou 299 68

Blansko 193 44

Brno-město 753 231

Brno-venkov 298 58

Břeclav 220 61

Hodonín 338 98

Vyškov 133 37

Znojmo 131 36

Jeseník 34 13

Olomouc 433 102

Prostějov 172 41

Přerov 220 54

Šumperk 174 50

Kroměříž 161 44

Uherské Hradiště 297 89

Vsetín 294 82

Zlín 352 77

Bruntál 153 36

Frýdek-Místek 316 71

Karviná 292 84

Nový Jičín 290 74

Opava 231 60

Ostrava-město 706 213

*) Od roku 2013 došlo ke zvýšení počtu nemocensky pojištěných osob v okrese Jeseník. Nárůst počtu pojištěnců souvisí se zřízením jedné 

centrální mzdové účtárny na kontaktním pracovišti Úřadu práce ČR v Jeseníku pro provádění mzdového účetnictví pěstounů v celé ČR.

*) Since 2013 the number of sickness insured persons in the Jeseník District has increased. The increase in the number of the sickness 

insured related to the establishing of a central payroll department for processing of payroll accounting of fosters of the whole CR at the contact 

workplace of the Labour Office of the CR in Jeseník.


