19. VEDA A VYZKUM

Pojmy vyzkum a vyvoj (VaV) jsou v Ceské republice definovany zakonem o podpofe vyzkumu a vyvoje z vefejnych
prostfedkl. VaV je systematicka tvarci prace konana za ucelem rozsifeni stavajiciho poznani (véetné poznani ¢lovéka,
kultury a spolec¢nosti), ziskani novych znalosti nebo jejich vyuziti v praxi, a to metodami, které umozriuji potvrzeni,
doplnéni ¢&i vyvraceni ziskanych poznatkd.

Zpravodajskymi jednotkami v oblasti statistického zjistovani vyzkumu a vyvoje jsou vSechny pravnické a fyzické osoby,
které provadsji vyzkum a vyvoj na Gzemi CR jako svoji hlavni (OKEC 73, od roku 2008 CZ-NACE 72 — vyzkumna
pracovi$té) nebo vedlejsi ekonomickou €innost, a to bez ohledu na pocet jejich zaméstnancu, sektor nebo ekonomické
odvétvi, ve kterém pusobi.

Zaméstnanci vyzkumu a vyvoje podle pracovni ¢innosti (zaméstnani) jsou:
o vyzkumni pracovnici, ktefi se zabyvaji nebo fidi projekty zahrnujici koncepci nebo tvorbu novych znalosti,
vyrobku, procesu, metod a systéml
o techniéti a ekvivalentni pracovnici (dale jen technicti pracovnici), ktefi vramci VaV uskuteCnuji védecké
a technické ukoly, aplikuji koncepty a provozni metody (obvykle za dohledu vyzkumnych pracovnikt)
o dalsi pomocni pracovnici, ktefi se podileji nebo jsou zaclenéni do vyzkumnych a vyvojovych &innosti (napfr.
femesinici, sekretarky a Urednici)

Regionalni ¢lenéni dat podle kraju je dostupné od roku 2001 a je zpracovano podle mista pracovisté VaV jednotlivych
zpravodajskych jednotek. Odhady udajii za okresy byly vytvofeny podle mista sidla ekonomickych subjekttl a adres
pracovist vyzkumu a vyvoje za rok 2009. Sidlo ekonomického subjektu nemusi byt totozné s mistem pracovisté vyzkumu
a vyvoje (provadéni VaV).

Evidenéni pocet zaméstnancu k 31. 12. ve fyzickych osobach (HC) udava evidenéni pocet osob (plné ¢i ¢astecné)
aktivnich ve vyzkumnych a vyvojovych €innostech zaméstnanych ke konci sledovaného roku bez ohledu na dobu, kterou
vénuji VaV ¢innostem. Pramérny evidenéni pocet zaméstnancu prepocteny na plny pracovni tivazek vénovany
VaV ¢innostem (FTE) vystihuje skute¢nou dobu vénovanou vyzkumu a vyvoji. Jeden FTE je roven jednomu roku prace
na plny pracovni Uvazek zaméstnance, ktery se plné vénuje VaV ¢innosti. Vydaje na vlastni vyzkum a vyvoj
predstavuji veskeré vydaje (bézné a kapitalové) uréené na vlastni vyzkum a vyvoj provadény v ramci zpravodajské
jednotky nebo sektoru ekonomiky bez ohledu na zdroj jejich financovani. Vydaje vynakldadané mimo zpravodajskou
jednotku (externi vydaje na VaV) jsou do celkovych vydaji na VaV zapocéteny jen v pfipadé, ze pfimo slouzi pro podporu
vlastniho vyzkumu a vyvoje (napf. nakup dodavek pro VaV).

Udaje o patentech byly zpracovany na zakladé datovych zdroji Ufadu primyslového viastnictvi CR (UPV CR), ktery
zajistuje patentovou ochranu na uzemi Ceské republiky. Data jsou tfidéna dle metodiky Patentového manualu OECD
(OECD, Pafiz 2009).

Zdrojem dat pro statistiku védcud a inzenyra je Vybérové Setfeni pracovnich sil, kde zakladni Setfenou jednotkou jsou
jednotlivci a domacnosti. Data v tabulkach jsou uvadéna jako roéni prdmeéry. Pokud je jejich hodnota mensi nez 3 000
0sob, jsou povazovany za Udaje s nizkou spolehlivosti.

Data tykajici se mezd védcu a inzenyra pochazeji z vysledk(l strukturalni mzdové statistiky, kterou publikuje Cesky
statisticky ufad ve spolupraci s Ministerstvem prace a socialnich véci. VySe primérné hrubé mésiéni mzdy védcl
a inzenyr( zde uvadéna se vztahuje ke vzorku Setfeni (cca 1,7 mil. zaméstnanych osob), jedna se tedy o nedopoctena
data.
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