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ZÁKLADNÍ FAKTORY OVZÁKLADNÍ FAKTORY OV
A JEHO POTENCIÁL

■ Demografické – stárnutí og
■ Snižování podílu mladších 

■ Zrychlení růstu počtu osob

■ Ekonomické
■ Obecně ekonomický poten■ Obecně ekonomický poten

■ Pružnost trhu práce 
■ legislativa

■ snadnost přístupu na trh prá

■ Kvalifikovanost a dostupno

■ Ostatní nepřímé faktory (dů■ Ostatní nepřímé faktory (dů
pojetí rodičovské dovolené

VLIVŇUJÍCÍ TRH PRÁCEVLIVŇUJÍCÍ TRH PRÁCE 

obyvately
věkových skupin

 ve starším věku

nciál zeměnciál země

áce, flexibilní úvazky

ost pracovní síly

ůchodový systémůchodový systém, 
é)



JAK DEFINOVAT POTENJAK DEFINOVAT POTEN

■ Indexy ekonomického zaty
a poproduktivní složky obyv
k obyvatelstvu v produktivní

ver

■ Index ekonomického zatíž
zaměstnaní

■ Podíl osob bez práce v prod
■ Průměrná délka ekonomick

tř d í dél ži tstřední délce života
■ Standardizace počtu zaměs

zaměstnanosti jiných státůzaměstnanosti jiných států

NCIÁL TRHU PRÁCENCIÁL TRHU PRÁCE 

ížení – podíl předproduktivníp p p
vatelstva  (0-14 a 65+ let) 
ím věku (15-64 let)

sus

žení – osoby bez práce / 

duktivním věku
é aktivity a její vztah ke 

stnaných dle úrovně 



INDEXY EKONOMICKÉHINDEXY EKONOMICKÉH
REPUBLICE (2005–2050)
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Zdroj: Aktualizovaná projekce ČSÚ 2009, ČSÚ-VŠPS 
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ODÍL OSOB BEZ PRÁCE)ODÍL OSOB BEZ PRÁCE)  
OCE 2011 (V %)

38 3

51,4

38,3

Ženy ve věku 20-64 let bez zaměstnání, ČR (v %)
tudenti, učni 15,0

domácnosti (vč rodičovské) 27 4domácnosti (vč. rodičovské) 27,4

ůchodci 43,0

ezaměstnaní 14,6

elkem 100,0
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ODÍL OSOB BEZ PRÁCE)ODÍL OSOB BEZ PRÁCE)  
OCE 2011 (V %)

33,4

Muži ve věku 20-64 let bez zaměstnání, ČR (v %)
tudenti, učni 23,6

domácnosti (vč rodičovské) 0 7domácnosti (vč. rodičovské) 0,7

ůchodci 50,4

ezaměstnaní 25,4

elkem 100,0



HYPOTETICKÝ POČET ZHYPOTETICKÝ POČET Z
OSOB – POPIS

■ Klasický přístup => Míra zý p p
interpretace)

Alternativní přístup => kol■ Alternativní přístup => kol

pokud by zde byla úroveň z

Vý l d k k j k lik lidí■ Výsledek ukazuje, kolik lidí

(severní Evropa, Švýcarsko

katastrofické scénáře (jižní

■ Výsledné údaje hypotetické

sloužit jako podklad k další

dopad, zda osoba má zam

ZAMĚSTNANÝCHZAMĚSTNANÝCH 

zaměstnanosti (obtížná (

ik lidí by v ČR bylo zaměstnanýchik lidí by v ČR bylo zaměstnaných, 

zaměstnanosti např. Švédska, Itálie

í b t hl h t ti k tí by tu mohlo hypoteticky pracovat  

o), na druhé straně i víceméně 

í Evropa)

ého počtu zaměstnaných osob mohou 

ím výpočtům, které porovnávají finanční 

ěstnání či nemá



HYPOTETICKÝ POČET ZAMĚSTNAN
ÚROVNĚ ZAMĚSTNANOSTI V JEDN
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NÝCH OSOB V ČR ZA PŘEDPOKLADU  
OTLIVÝCH ZEMÍCH  (2011)
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STŘEDNÍ DÉLKA EKONOMICSTŘEDNÍ DÉLKA EKONOMIC
JEJÍ PODÍL KE STŘEDNÍ DÉ
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Zdroj: Eurostat-LFS

CKY AKTIVNÍHO ŽIVOTA ACKY AKTIVNÍHO ŽIVOTA A 
LCE ŽIVOTA (ŽENY, 2010)
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STŘEDNÍ DÉLKA EKONOMICSTŘEDNÍ DÉLKA EKONOMIC
JEJÍ PODÍL KE STŘEDNÍ DÉ
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CKY AKTIVNÍHO ŽIVOTA ACKY AKTIVNÍHO ŽIVOTA A 
LCE ŽIVOTA (MUŽI, 2010)
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Děkujeme za

Ondřej Nývltj ý
tel.: 274 054 069, e-mail: ondrej.nyv

Ivana Vitoulová
tel.: 274 052 352, e-mail: ivana.vitou

Marta Petráňová
tel.: 274 054 357, e-mail: marta.petra

Oddělení pracovních sil,

a pozornost

lt@czso.cz

ulova@czso.cz

anova@czso.cz

, migrace a rovných příležitostí


