Měsíční náklady práce za ČR v roce 2022 se oproti roku 2021 zvýšily o 5,31 %. V rámci odvětví jsou nejvyšší náklady práce v informačních a komunikačních činnostech, na druhém místě je odvětví peněžnictví a pojišťovnictví, stejně jako v roce 2021 i 2020. Nejnižší náklady práce jsou stále v ubytování, stravování a pohostinství. I v roce 2022 platí, že nejvíce si vyděláme v Praze a nejméně v kraji Karlovarském. V rámci velikosti podniků jsou náklady nejvyšší v podnicích s 1 000 a více zaměstnanci a nejnižší u podniků s 1 až 9 zaměstnanci.
Shrnutí:
· Hodinové náklady vzrostly o 12,52 Kč/hod na 397,75 Kč/hod. Zároveň došlo k nárůstu odpracovaných a placených neodpracovaných hodin za ČR celkem.
· Měsíční náklady práce vzrostly z 52 753 Kč v roce 2021 na 55 554 Kč v roce 2022, tedy o 5,3 %. Přímé náklady se zvýšily o 4,3 % na 39 940 Kč. Jejich nárůst oproti předchozímu roku byl největší u činnosti v oblasti nemovitostí (+ 18,3 %). Nejnižší nárůst byl u vzdělávání o 1,5 % (615 Kč) a u ostatních činností o 2,2 % (629 Kč). U zdravotní a sociální péče došlo k poklesu přímých nákladů (o 5,5 %) a to hlavně vlivem nižších odměn. 
· [bookmark: _GoBack]Nejvyšší průměrné měsíční náklady jsou v Praze (64 759 Kč) a nejnižší v kraji Karlovarském (47 283 Kč). 
· Měsíční náklady práce v roce 2021 oproti roku 2020 vzrostly u všech podniků s různým počtem zaměstnanců. Nejvyšší nárůst byl u podniků s 500 až 999 zaměstnanci a to o 4 361 Kč/měsíc na 1 zaměstnance. 
