
Tab. 6  Ekonomické subjekty a pracoviště VaV podle počtu zaměstnanců VaV
rok 2013

Počet Struktura Počet Struktura

Podnikatelský 2 322 100,0% 149 100,0%

pouze na dohody 57 2,5% 5 3,4%

méně než 5 1 186 51,1% 54 36,2%

5-9,9 438 18,9% 22 14,8%

10-19,9 290 12,5% 17 11,4%

20-49,9 222 9,6% 23 15,4%

50-99,9 65 2,8% 11 7,4%

100 a více 64 2,8% 17 11,4%

Vládní 176 100,0% 95 100,0%

pouze na dohody 2 1,1% - -

méně než 5 49 27,8% 8 8,4%

5-9,9 14 8,0% 6 6,3%

10-19,9 18 10,2% 8 8,4%

20-49,9 26 14,8% 14 14,7%

50-99,9 27 15,3% 22 23,2%

100 a více 40 22,7% 37 38,9%

Vysokoškolský 208 100,0% - -

pouze na dohody 0,0% - -

méně než 5 26 12,5% - -

5-9,9 18 8,7% - -

10-19,9 27 13,0% - -

20-49,9 57 27,4% - -

50-99,9 31 14,9% - -

100 a více 49 23,6% - -

Soukromý neziskový 62 100,0% 11 100,0%

pouze na dohody 18 29,0% 1 9,1%

méně než 5 30 48,4% 6 54,5%

5-9,9 10 16,1% 3 27,3%

10-19,9 2 3,2% 0,0%

20-49,9 1 1,6% 1 9,1%

50-99,9 1 1,6% - -

100 a více - - - -

ČR celkem 2 768 100,0% 255 100,0%

pouze na dohody 77 2,8% 6 2,4%

méně než 5 1 291 46,6% 68 26,7%

5-9,9 480 17,3% 31 12,2%

10-19,9 337 12,2% 25 9,8%

20-49,9 306 11,1% 38 14,9%

50-99,9 124 4,5% 33 12,9%

100 a více 153 5,5% 54 21,2%
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