Tabulka ¢. A 12

Podily zaméstnancti v pasmech hrubych mésiénich mezd podle odvétvi ROK 2009
Podily zaméstnancti v % podle pasem primérné mzdy
A B-E F G H | J K L M N (0] P Q R S
P,a:éwDA Zemédélstvi (lehOd’ D Ubytovani, | Informacni a Penésnictvi Cinnosti P,meeir)l’ Administrativ Ver’ejna 7d tni K,l:)ltum," Ostatni
lesnictvi Primysl| Stavebnictvi pravyf Oprava a' stravovani a | komunikaéni elrleznlclVI z? v oblasti ve ec. © ? ni a podptrné sprava a Vzdélavani ‘rgw? m,? za aanI e} o sta m.
P motorovych | skladovani ) . o ) pojistovnictvi ... | technické o ) obrana, pov. socialni péce| rekreacni ¢innosti
a rybarstvi vozidel pohostinstvi ginnosti nemovitosti cinnosti ginnosti s0.zabezp. &innosti
CELKEM 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
intervaly mezd v K&

do 10000 2,39 2,04 2,93 4,77 1,08 21,83 0,95 0,09 6,29 1,24 19,24 1,32 0,63 1,19 1,40 11,86
10001 - 12000 5,76 4,47 2,48 6,66 2,49 17,31 1,13 0,27 5,04 1,84 15,56 1,09 6,00 4,38 6,51 9,36
12001 - 14000 10,29 6,97 3,29 9,80 2,96 11,98 1,34 0,38 6,03 2,21 11,16 2,06 7,22 7,39 8,25 9,63
14001 - 16000 12,63 9,16 6,37 10,86 5,71 9,73 2,40 1,41 6,15 3,69 8,25 2,80 5,11 8,58 9,83 12,46
16001 - 17000 7,72 5,15 4,66 5,01 4,28 3,32 1,61 1,24 3,48 2,03 4,47 2,12 2,38 4,80 5,85 7,56
17001 - 18000 7,02 5,45 4,86 4,68 4,65 3,66 1,83 1,56 4,31 2,45 3,96 2,80 2,56 5,04 6,43 6,63
18001 - 19000 7,24 5,46 4,54 4,80 4,77 3,76 1,61 2,07 4,92 2,49 3,51 3,38 3,20 4,74 6,80 6,02
19001 - 20000 6,47 5,25 5,71 4,42 5,55 3,40 1,92 2,89 4,75 2,46 2,91 3,96 4,18 4,55 6,39 5,05
20001 - 21000 6,06 5,19 5,81 4,09 6,06 3,35 2,17 2,92 6,81 2,79 2,69 4,48 4,90 4,74 6,85 5,75
21001 - 22000 5,27 4,66 5,08 3,88 6,41 2,63 2,42 2,97 5,30 3,36 2,88 5,00 4,75 4,84 4,90 3,64
22001 - 23000 4,72 4,42 5,66 3,10 6,12 2,01 2,38 3,05 6,17 2,73 3,02 5,27 4,68 4,53 4,73 2,83
23001 - 24000 3,76 4,14 4,30 2,95 5,22 1,54 2,13 2,97 2,97 3,46 2,52 5,56 4,73 4,34 4,57 1,74
24001 - 25000 2,95 3,66 4,51 2,76 4,93 1,49 2,75 3,13 4,54 3,78 2,43 5,27 5,34 4,09 3,70 1,71
25001 - 26000 2,39 3,54 3,85 2,61 4,42 1,80 2,82 3,14 3,41 4,03 1,52 4,94 5,57 3,86 3,39 1,59
26001 - 28000 3,92 5,93 6,62 4,20 7,25 2,89 5,41 6,36 7,10 6,65 2,99 8,67 10,59 6,35 5,22 3,83
28001 - 30000 2,82 4,57 5,71 3,34 6,32 1,65 5,41 5,59 4,51 5,77 2,28 7,30 7,76 4,85 3,58 2,72
30001 - 32000 1,94 3,61 3,98 2,88 6,06 1,56 5,81 5,21 3,74 4,75 1,84 6,17 5,02 3,69 2,08 1,81
32001 - 36000 2,65 4,96 6,01 4,52 6,55 1,89 9,53 9,26 4,99 9,90 2,34 9,87 5,26 4,95 3,57 1,92
36001 - 40000 1,28 3,24 4,08 2,96 2,77 0,97 7,04 7,18 2,80 7,21 1,79 6,50 3,01 3,22 1,83 0,92
40001 - 50000 1,64 3,88 4,60 4,49 2,87 1,71 13,50 12,79 2,76 11,84 2,41 7,53 4,07 4,35 2,49 1,32
50001 - 60000 0,57 1,52 2,10 2,28 1,23 0,71 8,87 7,20 1,24 5,56 0,78 2,26 1,52 2,26 0,56 0,40
60001 - 80000 0,32 1,31 1,29 2,20 1,05 0,47 8,24 7,77 1,83 4,41 0,74 1,21 0,94 2,01 0,63 0,80
80001 a vice 0,19 1,43 1,55 2,77 1,25 0,35 8,74 10,56 0,88 5,34 0,73 0,44 0,57 1,25 0,44 0,44
pramérné mzdy v K¢& 20 162 25138 27 309 26 111 26 171 (17 068) 44 867 48 141 23776 37 904 18 932 28 186 25 090 25 324 21984 18 905

variacni koeficient 0,46 0,92 1,22 1,04 0,81 0,85 1,13 1,13 0,58 1,13 1,05 0,41 0,49 0,60 0,71 0,69



