
(zdroj dat: MPSV)

2012 2011 2012 2011 2012 2011

Kraj celkem 8,07 8,10 6,50 6,61 10,18 10,11

 v tom okresy:

Havlíčkův Brod 7,98 7,71 6,08 5,89 10,63 10,22

Jihlava 7,29 7,27 6,52 6,50 8,24 8,24

Pelhřimov 4,83 5,08 3,81 3,77 6,21 6,94

Třebíč 10,55 10,26 8,31 8,56 13,62 12,45

Žďár nad Sázavou 8,64 9,00 6,79 7,23 11,25 11,60

dokončení

absolutně index1) 

2012/2011
absolutně

index 
2012/2011

2012 2011

Kraj celkem 1 115 87,4 99 112,0 19,4 17,5

 v tom okresy:

Havlíčkův Brod 188 102,7 10 4,0 19,6 21,2

Jihlava 217 63,8 12 12,0 21,7 13,4

Pelhřimov 250 98,8 12 9,0 7,7 7,9

Třebíč 148 75,5 20 24,0 41,7 32,8

Žďár nad Sázavou 312 102,6 45 63,0 16,5 18,2

1) od 1. 1. 2012 nová metodika hlášení volných pracovních míst (data roku 2011 v původní metodice)

Tab. G.2 Míra registrované nezaměstnanosti a volná pracovní místa v Kraji Vysočina
              a jeho okresech k 30. 6. 2012

 Počet uchazečů 
na 1 volné místo

celkem

Volná pracovní místa celkem1) z toho pro osoby se zdravotním 
postižením

muži ženy

Míra registrované nezaměstnanosti v %


