Tab. F.3 Mezikrajské porovnani vybranych ukazatelli nezaméstnanosti ve 3. ¢tvrtleti 2010 (v tis. osob)
(dle vybérového Setfeni pracovnich sil - VSPS)

ER v tom kraj:
celkem H'F',;‘;ﬁzt" Sg;idkg ;;Ziy Plzefisky \ﬁg;’y Ustecky | Liberecky rﬁ;ﬂg‘éﬁy Pardubicky | Vysogina m;rlz\?;ky Olomoucky|  Zlinsky Ms"lz’z"ssk‘;o
Pocet nezaméstnanych celkem 374,7 25,0 30,3 15,3 16,6 18,6 45,2 14,6 18,1 16,5 16,7 44,0 28,7 25,5 59,6
v tom: muzi 179,9 13,0 13,5 8,2 7,0 9,5 19,3 6,0 7.9 7,5 8,5 22,5 13,8 11,4 31,9
Zeny 194,8 12,0 16,8 7.1 9,6 9,0 25,9 8,6 10,2 9,0 8,2 21,5 14,9 14,2 27,7
Nezamé&stnani ve véku 55-64 let 46,6 5,0 3,2 14 1,5 1,5 35 1,7 1,9 1,8 1,8 7.7 2,7 37 9,3
v tom: muzi 27,5 2,5 2,0 1,0 0,8 1,1 1,5 1,1 0,6 0,5 1,0 4.1 2,0 2,4 7.1
Zeny 19,1 2,5 1,2 0,4 0,7 0,4 2,0 0,6 1,3 1,3 0,7 3,6 0,8 1,3 2,3
Pocet nezaméstnanych, pracujicich
v poslednich 8 letech, podle divodu
ukonéeni posledniho zaméstnani 297,5 21,3 25,2 12,0 12,5 13,2 33,9 11,9 14,5 12,5 14,9 36,0 22,8 19,7 47,0
propusténi 175,0 12,9 15,4 6,9 7.1 7,2 20,6 9,5 7.8 6,6 7,3 22,1 17,1 10,5 24,2
skoncilo do¢asné zaméstnani 46,5 2,1 2,5 1,6 1,6 2,4 55 0,6 1,9 2,3 3,1 53 2,0 54 10,3
osobni nebo rodinné duvody 42,3 3,3 4,6 2,3 2,6 2,2 4,0 1,1 2,8 1,5 1,6 43 2,3 2,2 7,5
zdravotni divody 11,6 1,2 0,7 0,5 0,4 1,8 0,2 1,4 0,5 0,5 1,4 0,7 2,2
ostatni dGvody 22,2 3,0 1,6 0,6 0,7 1,0 2,0 0,6 0,5 1,6 2,4 3,0 1,3 0,9 2,8
Pocet nezaméstnanych
se zdravotnim postizenim 34,6 0,4 2,2 2,1 0,8 1,0 3,8 0,8 1,9 1,6 21 5,9 1,8 3,7 6,4
Obecna mira nezaméstnanosti (%) 71 3,7 4.7 4,8 5,7 1,5 1,1 6,7 6,6 6,5 6,5 7,6 9,4 8,8 9,9
rozdil proti stejnému obdobi
minulého roku (v p. b.) -0,2 -0,3 -0,2 0,2 -1,4 -0,7 0,5 -2,1 -1,0 -0,4 -0,0 0,3 1,2 0,7 -0,3
v tom: muzi 6,0 3,4 3,7 4,5 4,3 10,8 8,1 4,8 5,1 5,2 57 7,0 8,0 6,9 9,3
rozdil proti stejnému obdobi
minulého roku (v p. b.) -0,4 -0,5 -0,7 0,1 -1,6 -0,9 0,2 -3,7 -0,8 -0,2 0,5 0,5 1,0 -0,5 -0,2
Zeny 8,5 41 6,2 5,2 7,5 12,4 15,2 9,4 8,5 8,3 7,5 8,4 11,2 11,2 10,6
rozdil proti stejnému obdobi
minulého roku (v p. b.) 0,0 -0,1 0,4 0,3 -1,3 0,5 0,9 0,1 -1,2 0,7 0,7 -0,2 1,4 2,2 -0,5




