
Úhrn organizací (za jednotlivé subjekty bez rozlišení druhu vlastnictví)

Česká republika 3,136 0,150 0,411 3,697 44,57 54,30
 v tom kraje:

Hlavní město Praha 2,464 0,086 0,273 2,823 38,61 53,28
Středočeský 3,188 0,159 0,399 3,746 42,34 53,65
Jihočeský 3,616 0,218 0,565 4,399 47,50 52,53
Plzeňský 3,424 0,214 0,480 4,117 40,96 49,49
Karlovarský 3,380 0,162 0,405 3,947 41,17 46,56
Ústecký 3,367 0,208 0,396 3,970 46,72 54,20
Liberecký 3,456 0,156 0,459 4,072 41,62 48,90
Královéhradecký 3,014 0,186 0,456 3,655 42,67 53,15
Pardubický 3,225 0,170 0,459 3,854 44,81 53,42
Vysočina 3,342 0,210 0,484 4,037 46,58 51,42
Jihomoravský 3,158 0,133 0,432 3,723 45,86 53,65
Olomoucký 3,290 0,150 0,428 3,869 53,49 57,47
Zlínský 3,689 0,163 0,552 4,403 55,12 55,15
Moravskoslezský 3,714 0,168 0,497 4,378 51,41 68,12

dokončení

Česká republika 54,25 45,81 139 981 6 703 18 344 165 028
 v tom kraje:

Hlavní město Praha 53,12 40,00 28 777 1 006 3 193 32 976
Středočeský 52,16 43,60 13 242 660 1 658 15 560
Jihočeský 56,10 48,69 8 095 489 1 264 9 848
Plzeňský 50,86 42,30 7 452 466 1 044 8 962
Karlovarský 47,67 41,96 2 963 142 355 3 460
Ústecký 51,77 47,53 9 434 583 1 109 11 126
Liberecký 51,17 42,77 5 088 230 676 5 994
Královéhradecký 52,68 44,16 5 678 350 859 6 887
Pardubický 53,92 46,07 6 164 325 878 7 367
Vysočina 52,13 47,42 5 823 366 844 7 033
Jihomoravský 55,72 47,07 14 907 629 2 038 17 574
Olomoucký 57,81 54,09 7 363 336 958 8 657
Zlínský 58,51 55,52 7 954 352 1 190 9 496
Moravskoslezský 58,68 52,64 17 041 769 2 278 20 088

Tab. R.4  Dočasná pracovní neschopnost pro nemoc a úraz v České republice a v krajích
                v roce 2014 - relativní údaje                

Průměrné procento pracovní neschopnosti pro
Počet kalendářních dnů
pracovní neschopnosti

na 1 nově hlášený případ pro

nemoc pracovní úrazy ostatní úrazy celkem nemoc pracovní úrazy

Počet kalendářních dnů
pracovní neschopnosti

na 1 nově hlášený případ pro
Průměrný denní stav práce neschopných pro

ostatní úrazy celkem nemoc pracovní úrazy ostatní úrazy celkem
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