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Základní z oblasti informačních technologií 3 356 3 632

Profesionální z oblasti informačních technologií 3 379 1 280

Řízení práce 7 896 2 017

Práce v týmu 4 360 6 056

Jednání se zákazníky 8 402 8 048

Řešení mimořádných problémů a situací 3 908 3 112

Vedení administrativy 3 709 3 489

Znalosti cizích jazyků 5 428 3 179

Technické, praktické apod. 12 940 17 448

Komunikační (verbální či písemné) 1 914 2 813

Gramotnost a základní početní úkony 0 452

Ostatní (výše neuvedené) 1 191 1 255

a 1 2

ANO - podnik provozuje sám nebo společně s ostatními podniky 

či organizacemi vzdělávací středisko pro poskytování DOV svým 

zaměstnancům

4 290 9,9

ANO - v podniku existuje osoba či útvar odpovědný za 

organizování DOV
12 803 29,5

Podnik hodnotí pravidelně potřeby dovedností a schopností - 

ANO, je to součást běžného plánování podniku
7 842 18,1

Podnik hodnotí pravidelně potřeby dovedností a schopností - 

ANO, ale nepravidelně
14 090 32,5

Počet podniků

Podíl odpovědí v jednotlivých 

otázkách na celkovém počtu 

odpovědí v %

Tab. 14a Vzdělávací politika podniku - Preference (ze strany podniků) nejdůležitějších vzdělávacích oborů v kurzech DOV podle 

základních skupin zaměstnání CZ-ISCO 

Skupina 1 (CZ-ISCO 1-3) Skupina 2 (CZ-ISCO 4-9)

Tab. 14b Vzdělávací politika podniku - Provozování vzdělávacího střediska, osoba či útvar zodpovědný za poskytování DOV, 

vyhodnocování potřeb dovedností a schopností zaměstnaných osob pro potřeby podniku 


