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republiky a samozfejmé také Jihoceského kraje.

Zkoumani oblasti lidskych zdroji se Cesky statisticky Ufad vénuje dlouhodobé, pfitemZ pro posouzeni stavu
a vyvoje vyuziva bohaté datové zdroje z oblasti demografie a od roku 1993 téz Udaje z Vybérového Setfeni
pracovnich sil'. CSU kazdoroéné vydava Roéenku statistiky trhu prace (kod e-3311-10), ktera obsahuje
nejen Casové fady vybranych ukazatel(, ale zahrnuje téz analytickou ¢ast, ¢lenénou do 5 kapitol
(ekonomicka aktivita, zaméstnanost, nezaméstnanost a volna pracovni mista, mzdy, domacnosti na trhu
prace).

Ani na regiondlni urovni nelze pfedkladanou publikaci povazovat za prvni analyzu vénujici se lidskym
zdrojim. V nasem kraji jsme tuto problematiku zmapovali v publikaci Vyvoj lidskych zdroja v Jihoceském
kraji vletech 2000 az 2005. Tato analyza byla zpracovana ve vétsiné krajli, jeji soucasti bylo takeé
mezikrajské srovnani. Obecnéji jsme se lidskymi zdroji z riznych pohledd zabyvali i v dalSich analytickych
pracich, jako byla napfiklad Demograficky, socialni a ekonomicky vyvoj JihoCeského kraje 2000 — 2004,
(vydana v roce 2005), Regionalni rozdily v demografickém, socialnim a ekonomickém vyvoji JihoCeského
kraje v letech 2000 az 2005 (vydana 2006), Vybrané oblasti udrziteIného rozvoje Jiho¢eského kraje (vydana
2007), Postaveni venkova v JihoCeském kraji (vydana 2009).

Publikace Vyvoj lidskych zdroji v kraji v letech 2000 — 2009 (vybrané kapitoly) je vydavana ve vSech
14 krajich podle jednotné osnovy. V porovnani s pfedchozimi publikacemi vénovanymi problematice lidskych
zdrojl se predkladana analyza li$i pfistupem. Od podrobné analyzy s rozsahlymi textovymi tabulkami a jejich
popisem jsme pfesli k jasné strukturovanému, struénému a prehlednému textu doplnénému nazornymi grafy
a kartogramy. Tabulky jsou soustfedény do datové pfilohy. Tato pfiloha obsahuje dva typy tabulek:

- mezikrajové srovnani obsahuje vybrana aktudlni data (v zajmu srovnatelnosti jsou strukturni
ukazatele uvadény v relativnim vyjadfeni)

- Casova rada 2000 — 2009 (data v absolutnim vyjadreni) je pro vSechny kraje shodna, nedostupné Ci
nesrovnatelné udaje jsou nahrazeny teckou.

Rozsah analyzy vénovany konkrétni problematice se v jednotlivych krajich 1i8i s ohledem na krajska
specifika. V Jiho¢eském kraji jsme se v ramci oblasti velikost lidskych zdroju soustfedili na vyvoj zdroju
pracovni sily a vyvoj podilu cizincl na pracovni sile, v kapitole kvalita lidskych zdroji jsme se zamérili
prfedev§im na uroven vzdélanosti pracovni sily a jeji vyvoj. V oblasti vyuziti pracovni sily jsme pak vénovali
pozornost predevSim ekonomickému vyvoji kraje, produktivité prace, struktufe zaméstnanosti, vyvoji a
struktufe nezaméstnanosti.

Kromé jiz vy$e uvedenych demografickych dat a udaji VSPS je v analyze vyuZita i Fada dal$ich datovych
zdroj, at jiz pfimo z CSU (cizinci, pracovnici a mzdy, makroekonomické ukazatele), nebo z vefejné
pFistupnych externich zdroji (Ministerstvo vnitra, Ministerstvo prace a socialnich véci, Ufady prace, Ustav
pro informace ve vzdélavani, Narodni ustav odborného vzdélavani).

' v&PS poskytuje ve Ctvrtletni periodicité v regionalnim &lenéni informace o poctu a struktufe ekonomicky aktivniho obyvatelstva, a to
samostatn& za zaméstnané a nezaméstnané (podle pohlavi, véku, vzdélani, pfislugnosti k odvétvi apod.). Setfeni se fidi definicemi a
doporuéenimi Mezinarodni organizace prace (ILO). Jsou téz pIné respektovany definice a obsahova naplr celoevropského Setfeni LFS
(Labour Force Survey) podle pozadavku Eurostatu a data jsou tudiz mezinarodné srovnatelna.

V publikaci byly vyuzity standardni vystupy VSPS, aviak kromé toho byly pro potieby této analyzy vypoéteny nékteré dopliiujici Gidaje
(napf. o obyvatelstvu ve véku 20 — 64 let).

6 VYVOJ LIDSKYCH ZDROJU V JIHOGESKEM KRAJI V LETECH 2000-2009 (vybrané kapitoly)



