5 Pracovni sily v zemédélstvi

Udaje tykajici se pracovnich sil vzemédélstvi byly vzhledem k metodice statistiky vstupu
zemeédelské prace (Agricultural Labour Input — ALI) zjiStovany u vS8ech zpravodajskych jednotek za ro&ni
obdobi Fijen 2004 az zafi 2005. Zemédélska prace je méfena pomoci tzv. ro¢ni pracovni jednotky (Annual
Work Unit — AWU). Pocet hodin, obsaZzenych v ro€ni pracovni jednotce odpovida poctu hodin skutecné
odpracovanych v ramci prace na plny pracovni Uvazek v zemédélstvi. Za zaklad roéniho fondu pracovni
doby byl stanoven pocet 1 800 hodin. Vychazi z ro€niho poétu pracovnich dni s osmihodinovou pracovni
dobou po odpoctu minimalniho zakonného naroku na dovolenou a priimérného poctu neodpracovanych dni
pro pracovni neschopnost. Tento po€et hodin odpovida praci na piny uvazek.

V podnicich fyzickych osob byli podle metodiky Evropské unie do pracovnich sil zahrnuti jednotlivé
vSichni pracujici i vypomahajici ¢lenové rodiny hospodare starSi 15 let, dale nerodinni pracovnici, ktefi
ve sledovaném obdobi pravidelné vykonavali zemédélské prace.

Podniky pravnickych osob vykazaly udaje za své pracovniky v hlavnim zaméstnani, a to
za zaméstnance i pracujici majitele, pro které je prace v hospodarstvi jedinym nebo hlavnim zaméstnanim

Tab. 5 Pracovnici podle poétu odpracovanych hodin

za obdobi Fijen 2004 az zari 2005 fyzicky pocet
v tom
] podniky pravnickych osob
Ukazatel ZJ celkem fpofjrll;(yh z toho
yzickyc! - -
celkem nich
osob obch'odnl . zn druzstva
spoleCnosti|  s.r.o. as.

Pocet osob celkem 183 648 75 057 108 591 70 258 26 083 43 766 35162

v tom pocet osob podle
odpracovanych hodin:

do 449 18 563 14 099 4 464 3098 1396 1678 1099
450 - 899 16 675 12397 4278 2994 1184 1787 1157
900 - 1349 16 664 10 636 6028 4175 1525 2613 1679

1350 - 1799 25191 7 864 17 327 11737 4179 7463 5119
1800 a vice 106 554 30 060 76 494 48 254 17 799 30 225 26 108

Za sledované obdobi pracovalo vzemédélstvi bez ohledu na pocet odpracovanych hodin
183 648 osob. Podniky pravnickych osob zaméstnavaly 59,1 % osob z celkového poctu pracujicich
v zemé&délstvi a v podnicich fyzickych osob pracovalo za stejné obdobi 40,9 % osob. Rozdil mezi ob&ma
hlavnimi skupinami podnikt je ve vysSi podilu po¢tu osob s odpracovanym plnym ro¢nim fondem pracovni
doby na celku. V podnicich pravnickych osob tento podil pfedstavuje 70,4 % a u fyzickych osob je to 40,0 %.
To znamena, Ze fada osob v podnicich fyzickych osob se vedle prace v zemédélstvi zabyva jesté jinou
vydéle€nou ginnosti.

V podnicich fyzickych osob vypomahalo 27 770 rodinnych pfislusnika, znichz 4,7 % bylo
v zaméstnaneckém vztahu khospodafi. Celkem 39 419 hospodari zaméstnalo 7 869 osob
bez pfibuzenského vztahu k hospodafi. Bez ohledu na poCet odpracovanych hodin je kazdy desaty pracujici
v podnicich fyzickych osob bez pfibuzenského vztahu k hospodafi.

Pocty pracovnikll v zemédélstvi celkem se snizily proti roku 2003 o 7,9 %. U podnik( pravnickych
osob pak predstavoval pokles pracujicich vice nez 10 %. Trend sniZovani po&tu pracujicich v zemédélstvi a
soucasné zvySovani produktivity prace je umoznéno zlepSujici se infrastrukturou a zvySovanim investic
do zemédélstvi. Okamzitou potfebu navySeni poc¢tu pracovnikll vyplyvajici ze sezénniho charakteru
zemédélské produkce feSi zemédélské podniky stale Castéji pfijimanim sezénnich pracovnikd, jejich pocet
se oproti roku 2003 zvysil o 4,0 %, ale také najimanim pfedevSim zahraniCnich délnikd prostfednictvim
agentur zprostfedkovavaijicich praci.



Tab. 6 Pracovnici podle poétu odpracovanych hodin
za obdobi rijen 2004 az zari 2005

prepocet na pIné zaméstnané

v tom
) podniky pravnickych osob
Ukazatel ZJ celkem fszoi?:w?:lh z toho
os0b celkem obcrlodnl" z nich drusstva
spolecnostif  s.r.o. as.

Poéet osob celkem 147 585 50 000 97 585 62 643 23 027 39 268 32208

v tom pocet osob podle
odpracovanych hodin:

do 449 2320 1763 558 387 175 210 137

450- 899 6 253 4649 1604 1123 444 670 434

900 - 1349 10415 6648 3768 2609 953 1633 1049

1350 - 1799 22 042 6 881 15161 10 270 3657 6 530 4479

1800 a vice 106 554 30 060 76 494 48 254 17 799 30225 26 108

za obdobi Fijen 2004 az zari 2005

Tab. 7 Sezénni pracovnici podle poétu odpracovanych hodin

V pfepoctu na piné zaméstnané predstavuje pocet pracovnich sil v zemédélstvi za sledované obdobi
147 585 pracovnik(l. Pfepoctem klesa pocet pracovnich sil pfedevS§im v podnicich fyzickych osob, konkrétné
0 25 057 osob. Jejich podil na celkové zaméstnanosti v zemédélstvi je pak nizSi nez u fyzického poctu a
dosahuje 33,9 %. Jak bylo uvedeno vyse, pouze 40,0 % zaméstnancl pracuje na plny Uvazek, 60,0 % se
zemédélstvi vénuje pouze okrajové (narazové), tzn. ze bud na farmé& pouze vypomaha vramci svého
volného ¢asu, nebo zemédélské prace vykonava formou zkraceného pracovniho uvazku.

fyzicky pocet

v tom
Ukazatel PoCet osob | sezdnné pracujici zaméstnanci sezonni pracovnici
celkem v podnicich fyzickych osob v podnicich pravnickych osob
muzi zeny celkem muzi zeny celkem

Pocet osob celkem 46 863 4139 6 633 10772 18 219 17 872 36 091

v tom pocet osob podle
odpracovanych hodin:

do 449 38513 3363 5563 8 926 14 841 14 746 29 587

450 - 899 4 568 410 530 940 1822 1806 3628

900 - 1349 2208 183 333 516 934 758 1692

1350 - 1800 1112 91 124 215 473 424 897

1800 a vice 462 92 83 175 149 138 287

Tab. 8 Vékova struktura pracovnikli v zemédélstvi v roce 2005

v tom pracovnici v podnicich
Pracovnici celkem
Ukazatel fyzickych osob pravnickych osob
abs. % abs. % abs. %
Poéet osob celkem 183 648 100,0 75 057 100,0 108 591 100,0
v tom vékova skupina:
do 24 let 9309 51 4449 5,9 4 860 4,5
25- 34 let 26 831 14,6 10 760 14,3 16 071 14,8
35- 44 let 36 071 19,6 13 365 17,8 22 706 20,9
45 - 54 et 55 545 30,2 18 551 24,7 36 994 34,1
55 - 64 let 42760 23,3 17 313 23,1 25 447 23,4
65 a vice let 13131 7.2 10618 14,1 2513 2,3

Podle metodiky Evropské unie jsou ¢lenové rodiny hospodaie zapoc&teni do celoro€nich pracovnich
sil bez ohledu na to, zda zemédélské prace vykonavaji pravidelné nebo ne. V tabulce jsou proto evidovani
v podnicich fyzickych osob pouze nerodinni sezénni zaméstnanci.

Vékova struktura pracovnikd v zemédélstvi v roce 2005 je vzhledem ke zplsobu zjisStovani vedena
za vSechny pracovniky bez ohledu na velikost pracovniho Gvazku a u fyzickych osob zejména bez ohledu
na existenci pracovné pravniho vztahu k hospodafi.




Nejvice pracovnikd v zemédélstvi, témér jedna tfetina (30,2 %), je ve vékové kategorii 45 az 54 let.
Necela jedna ctvrtina (23,3 %) v nasledujici vékové skupiné. V zemédélstvi pracuje 7,2 % osob starSich
65 let, tj. ve srovnani s rokem 2003 o 3,9 procentniho bodu vice. V absolutnim vyjadfeni to znamena, ze se
pocet osob v nejvysSi vékové kategorii zdvojnasobil na 13 131 osob. V zemédélstvi pracuje pouze 5,1 %
osob mladSich 24 let.

Tab. 9 Zmény ve vékové struktuie pracovnikli v zemédélstvi
v letech 2003 a 2005

) v tom pracovnici v podnicich
Pracovnici celkem
fyzickych osob pravnickych osob
Ukazatel
rozdi +.- index rozdi +- index rozdi +.- index

" | 2005/2003 " | 2005/2003 " | 2005/2003
Pocet osob celkem -15 692 92,1 -3 003 96,2| -12 689 89,5

v tom vékova skupina:
do 24 let -1 579 85,5 -1001 81,6 -1120 81,3
25- 34 let -4 075 86,8 -2324 82,2 -2199 88,0
35- 44 let -7 424 82,9 -2912 82,1 -4 167 84,5
45 - 54 let -13 857 80,0 -4345 81,0 -7556 83,0
55 - 64 let 4 646 112,2 2788 119,2 2041 108,7
65 a vice let 6 596 200,9 4790 182,2 312 114,2

Pracovnici v zemédélstvi postupné starnou. Zmény ve vékové struktufe mezi podniky pravnickych a
fyzickych osob nejsou v porovnani s rokem 2003 pfili§ rozdilné. U obou skupin podnikd dochazi k odlivu
pracovnikll ve vSech vékovych skupinach do 54 let témér stejnym tempem. Vyraznéjsi rozdily jsou u vékoveé
skupiny 55 az 64 let a nasledujici. U podniki fyzickych osob se za ftfileté obdobi pocet pracovniki
ve vékoveé skupiné 55 az 64 let zvySil témér o jednu pétinu, ve skupiné nasledujici dokonce o vice nez Ctyfi
pétiny. Lze konstatovat, Ze v dnedni dobé& si hospodafi — seniofi nevychovavaji nastupnickou generaci a
pouze na svych hospodarstvich dozZivaji. V podnicich pravnickych osob nebyl narlist poétu pracovniki
v téchto vékovych skupinach tak masivni.

Je patrné, Ze mladi lidé hledaji praci mimo zemédélsky sektor s védomim toho, Ze prace
v zemédélstvi je Casto naro€na a vysledek v porovnani s jinymi odvétvimi finanéné neatraktivni. Podpory
pro mladé zemédélce ze strukturalnich fondd nemohou Uplné dorovnat pfFijmy, které se primarné odviji
od cen produkce. Ceny zemédeélskych vyrobcu jsou v roce 2005 o 6 % nizSi nez v roce 2000. Zemédélstvi
spolu s lesnictvim jsou jedina odvétvi, ve kterych nerostou ceny producentd s ¢asem. PFitom napfiklad ceny
primyslovych vyrobcl v porovnani s rokem 2000 vzrostly pfiblizné o 11 %, ceny ve stavebnictvi pfiblizné
017 % a ceny trznich sluzeb téméf o 14 %. Od vyrobnich cen se poté odviji vySe mezd, ktera je
v zemédélstvi hluboko pod republikovym priamérem. V roce 2005 byla primérna hruba mésic¢ni mzda
v zemédélstvi 16 046 K& a nejvice osob vtomto odvéti pobiralo 10 000 — 12 000 K&. Pro srovnani
napf. v primyslu byla prdmérna hruba mésiéni mzda 20 730 K&, ve stavebnictvi 21 911 K& a ve vzdélavani
20 181 K¢.
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