
3-10. Hrubá měsíční mzda
1)

 podle státního občanství v roce 2014

          Gross monthly wage
1)
 by citizenship in 2014

Medián Průměr 1. decil 1. kvartil 3. kvartil 9. decil

Kč/měs Kč/měs Kč/měs Kč/měs Kč/měs Kč/měs

Median Average 1st decile 1st quartile 3rd quartile 9th decile

CZK/month CZK/month CZK/month CZK/month CZK/month CZK/month

Česko 22 391 26 843 11 976 16 292 30 546 42 895 Czech Republic

Slovensko 24 116 30 263 10 957 15 338 34 956 52 904 Slovakia

Ukrajina 17 252 19 562 8 698 11 343 23 741 30 933 Ukraine

Polsko 21 036 27 022 11 706 15 625 28 842 38 812 Poland

Rumunsko 24 958 30 945 9 127 16 255 37 083 57 090 Romania

Bulharsko 14 718 23 522 10 448 11 389 25 926 44 086 Bulgaria

Ostatní 24 450 40 384 9 387 12 553 41 730 74 424 Other

Celkem mzdová sféra 
  ČR 22 399 27 046 11 872 16 221 30 679 43 304

Wage sphere of the CR, 

  total

1) Mzda je poskytovaná zaměstnanci u zaměstnavatele, který nepatří mezi uvedené v tabulce 3-9. Hrubá měsíční mzda je v 
ISPV-MZS definována jako součet mzdy za práci, náhrad mzdy a odměny za pracovní pohotovost za sledované období.

1)
 A wage is provided to employees for their work for the employer, which does not belong to the tab 3-9. A gross monthly wage 

is defined in the ISAE as a summary of wage for work, wage compensations, and bonuses for standby duty for the reporting 

period.

Zdroj: Informační systém o průměrném výdělku - MPSV 
ČR (ISPV - MZS)

Source: Information System on Average Earnings (ISAE) - 

Ministry of Labour and Social Affairs of the CR
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