Dlouhodoby vyvoj nezaméstnanosti v Jihomoravském kraji

Nezaméstnanost se jednim z negativnich dlsledki spole¢enskych, ekonomickych a socialnich zmén, ke
kterym doslo v Ceské republice po roce 1989. Postupem ¢&asu rostla potfeba hlubsiho rozboru této
problematiky a rozSifovala se fada hodnoticich kritérii. Cilem tohoto pfispévku je z dostupnych udajl
zhodnotit vyvoj nezaméstnanosti v Jihomoravském kraji v co nejdelSi €asové fadé.

Tab. 1 Uchazeci o zaméstnani

Uchazeci o zaméstnani k 31. 12.
primeérna
index | index ro¢ni
1990 | 1991 | 1995 | 1999 | 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 1991/ | 2005/ zména
1990 1990 | 2005-1990
v %
Jihomoravsky
kraj 4125| 25 944| 16 467| 56 819| 54 003| 55 139| 63 777| 65 454| 66 207| 63 692 6,3 x| 15,4 x 20,0
Blansko 172| 2295 1288| 4705| 3641 3880 4735 5014] 4919] 4487 13,3x| 26,1x 243
Brno - mésto 1529 6141| 3217| 16 403| 16 141]| 16 934| 19 892| 21 153| 20 890| 19 773| 401,6] 12,9x 18,6
Brno - venkov 391 2796 1452 5592 5119] 5516] 6702| 6966| 6582| 6452 72x| 16,5x 20,6
Breclav 777 4164| 2887| 7006 6595| 6654] 7429| 7362| 7770| 7446 5,4 x 9,6 x 16,3
Hodonin 322| 4206| 2788| 10643| 10943| 10 877] 12 198] 12428| 12617| 12680 13,1 x| 39,4 x 27,7
Vys$kov 407| 2381| 1641] 4613| 4185 3948| 4241| 4628| 4767| 4160 59x| 10,2x 16,8
Znojmo 527] 3961] 3194| 7857 7379 7330] 8580| 7903| 8662| 8694 75x| 16,5x 20,5

Nezaméstnanost v Jihomoravském kraji se od pocatku devadesatych let neustale zvySovala, vyjimkou byl
pouze meziro¢ni pokles poc¢tu uchazeCl o zaméstnani v letech 1992, 1994 a 1995, nasledné az v letech
2000 a 2005. Ke konci roku 2005 bylo ufady prace evidovano 63 692 uchazecl, z toho bylo 60 177
uchazecl (tj. 94,5 %) dosazitelnych (evidovani nezaméstnani v¢. obéand EU a EHP, ktefi nemaji Zadnou
objektivni pfekazku pro pfijeti do zaméstnani a pfi nabidce vhodného pracovniho mista mohou do néj
bezprostfedné nastoupit, tzn. nejsou ve vazbé, ve vykonu trestu, nevykonavaji zakladni vojenskou nebo
civilni sluZzbu, nepobiraji penézitou pomoc v matefstvi, hmotné zabezpeleni po dobu matefské dovoleng,
nejsou v pracovni neschopnosti, nejsou zarazeni do rekvalifika¢nich kurzl a nevykonavaji kratkodobé
zameéstnani).

Primérny meziro¢ni narist nezaméstnanosti v Jihomoravském kraji €inil v obdobi let 1990 az 2005 celkem
20,0 %, coz je v porovnani s Ceskou republikou o 1,4 procentniho bodu vice. Na celkovém po&tu uchaze&i
v Ceské republice se Jihomoravsky kraj vroce 2005 podilel 12,5 %. Zlomovym rokem ve vyvoji
nezameéstnanosti byl rok 1991, kdy pocet uchazetl o zaméstnani ve srovnani s rokem 1990 vzrostl v kraji
6,3 krat.

Graf 1 Uchazeéi o zaméstnani a volna pracovni mista v Jihomoravském kraji v letech 1990 az 2005
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PFiznivym jevem byl v poslednich tfech letech rist poctu volnych pracovnich mist. K 31. 12. 2005 jich bylo
v Jihomoravském kraji 5 834, coz je 0 69,2 % vice nez v roce 2004, v Ceské republice vzrostl poget volnych
pracovnich mist meziro€né o 1,9 %. Na celkovém pfirGstku volnych pracovnich mist v kraji se podilelo
predevsim Brno-meésto, pocet mist zde vzrostl téméf dvaapulkrat na 2 696 mist. Nutno ovSem upozornit na
to, Ze rlst volnych pracovnich mist byl ovlivnén pusobnosti § 89 zakona ¢. 435/2004 Sb. o zaméstnanosti,
dle kterého doslo k vyznamnym zménam v povinnosti ziskavani pracovniho povoleni pro cizince ze zemi
mimo EHP a Svycarsko pUsobici na tzemi CR v roli spoleénikl ¢&i statutarniho organu obchodni spolegnosti
nebo ¢lena druzstva pfi plnéni béznych Ukoll. V souvislosti s tim, Ze je nutno nahlasit tyto pozice spole¢nikl
a druzstevnikl na ufadé prace jako volna mista, projevila se v praxi u€innost § 89 vyraznym zvySenim
nabidky volnych pracovnich mist v evidenci ufadd prace, a to jiz od prosince 2004. Ve skute¢nosti se vSak
o typicka volna pracovni mista nejedna, nebot zaméstnavatelé v téchto pfipadech pouze Zadaji o povoleni
na jiz obsazena pracovni mista (faze probihajici v prosinci 2004 a v lednu 2005) nebo na mista sice nova,
ale ur€ena vyhradné pro cizince z tzv. tfetich zemi v postaveni spole¢nika ¢€i druZzstevnika (zbyvajici ¢ast
roku 2005). Na konci roku 2005 pak znovu dochazelo ke zvySeni nabidky téchto mist v souvislosti s Zzadosti
o prodlouZeni pracovnich povoleni. Zatimco v n&kterych okresech Ceské republiky vzrostla nabidka volnych
mist v disledku nového zakona pouze nepatrné, v Brné-mésté se predevsim v pribéhu prvnich mésicl roku
2005 vice nez zdvojnasobila.

Zvysujici se pocet volnych pracovnich mist se projevil v Jihomoravském kraji snizenim poc¢tu uchazeci
pfipadajicich na 1 volné pracovni misto z 19,2 vroce 2004 na 10,9 uchaze¢l vroce 2005. V okrese
Hodonin, kde byla nejvy$si mira registrované nezaméstnanosti, pfipadlo na 1 volné pracovni misto 22,2
uchazecl, v Brné-mésté 7,3 uchazedu.

Ke konci roku 2005 bylo v Jihomoravském kraji evidovano 32 739 Zen Zadajicich o zprostfedkovani prace.
Podil zen na celkovém poctu uchaze€l o zaméstnani Cinil v Jihomoravském kraji v roce 2005 celkem
51,4 %, v Ceské republice byl podil Zen o 1 procentni bod vy$$i. Ve sledovaném obdobi byl nejvyssi podil
zen na celkovém poctu uchazecl v roce 1997 (57,8 %), nejnizsi v roce 2002 (49,9 %).

Tab. 2 Uchazeéi o zaméstnani — zeny

Kraj celkem v tom okresy
stav podil na Blansko |Brno - mésto Brmo - Breclav Hodonin Vyskov Znojmo
k31.12. | celkuv % venkov

stav k 31. 12.
1991 14 725 56,8 1277 3752 1767 2358 2286 1366 1919
1992 9075 54,3 1159 1962 1065 1214 1341 857 1477
1993 11 533 53,2 1151 1944 1182 1930 1989 1166 2171
1994 10 333 56,3 925 1887 978 1760 1840 987 1956
1995 9412 57,2 820 1936 909 1525 1480 919 1823
1996 10 984 56,7 1097 2 261 1244 1711 1762 1164 1745
1997 17 186 57,8 1621 4043 1747 2440 2796 1671 2 868
1998 24 385 54,3 2092 6 688 2523 3205 4282 2119 3476
1999 29 246 51,5 2447 8 609 3003 3505 5 156 2504 4022
2000 27 411 50,8 1869 8378 2783 3266 5184 2240 3691
2001 27 721 50,3 1922 8 567 2945 3309 5141 2 051 3786
2002 31819 49,9 2 405 9 840 3605 3680 5 581 2202 4506
2003 32719 50,0 2517 10 506 3708 3536 5891 2358 4203
2004 33 441 50,5 2548 10 588 3679 3755 5938 2482 4 451
2005 32739 51,4 2 363 10 247 3656 3642 6 001 2 261 4 569

Pocet uchaze€u se zmé&nénou pracovni schopnosti (ZPS) ke konci roku 2005 dosahl 10 058 osob. V letech
1991 az 2005 (udaj roku 1990 neni k dispozici) pfibyvalo ro¢né v priméru 12,6 % uchazecli se ZPS zejména
vlivem vysokého pfirlistku v letech 1996 az 1999. V poslednich tfech letech se tempo meziro¢niho pfirlistku
zpomalilo az na 2,8 % v roce 2005, jejich podil na celkovém poc¢tu uchazec¢l véak mirné rostl na 15,8 %.
V Ceské republice byl tento podil nizsi — 14,8 %.



Tab. 3 Uchazeéi o zaméstnani — osoby se zménénou pracovni schopnosti (ZPS)

Kraj celkem v tom okresy
stav podil na Blansko |Brno - mésto Brmo - Breclav Hodonin Vyskov Znojmo
k31.12. | celkuv% venkov

stav k 31. 12.
1991 1903 7,3 149 590 269 209 300 167 219
1992 1997 11,9 232 682 236 174 258 160 255
1993 2194 10,1 214 520 225 293 380 199 363
1994 2 565 14,0 261 464 249 434 486 246 425
1995 2786 16,9 277 524 262 492 525 293 413
1996 4104 21,2 500 814 429 766 750 365 480
1997 5284 17,8 612 1049 508 942 1138 430 605
1998 6 203 13,8 679 1352 660 1087 1289 468 668
1999 7 683 13,5 837 1803 857 1146 1672 578 790
2000 8013 14,8 807 1904 912 1168 1826 603 793
2001 8201 14,9 783 1951 1027 1120 1883 600 837
2002 9059 14,2 841 2 256 1152 1175 2 066 655 914
2003 9480 14,5 902 2499 1223 1151 2 069 727 909
2004 9787 14,8 950 2635 1194 1207 2 047 802 952
2005 10 058 15,8 941 2601 1281 1284 2138 769 1044

V roce 1998 tvorili vice nez jednu pétinu nezaméstnanych uchaze¢i absolventi $kol. Zavedeni povinné
devitileté Skolni dochazky ve Skolnim roce 1996/1997 mélo v roce 2000 za nasledek sniZeni poltu osob,
které ukoncily stfedoSkolské vzdélani, a tedy i pocet absolventl registrovanych Gfady prace. V roce 2005
bylo v Jihomoravském kraji evidovano 5226 uchaze¢l o zaméstnani z fad absolventd (v€. mladistvych),
tj. 8,2 % z celkového poétu uchazed, v celé Ceské republice &inil podil absolventl 7,6 %.

Z vyvoje poctu absolventll uchazejicich se o zaméstnani a také podilu nezaméstnanych absolventd na
celkové nezaméstnanosti je zfejmé, Ze uplatnéni absolventll se na trhu prace zlepsilo. Tento stav je do
znacné miry ovlivnén snizujicimi se pocty osob ve vékové skupiné 18 az 24 let.

Tab. 4 Uchazeci o zaméstnani — absolventi kol

Kraj celkem v tom okresy
stav podil na Blansko |Brno - mésto Brmo - Breclav Hodonin Vyskov Znojmo
k31.12. | celkuv% venkov
stav k 31. 12.
1990 594 14,4 20 148 71 153 60 32 110
1991 2592 10,0 352 320 303 594 552 214 257
1992 2171 13,0 267 398 328 308 299 147 424
1993 2926 13,5 187 616 249 627 360 163 724
1994 2451 13,3 110 530 204 346 608 108 545
1995 2571 15,6 76 485 211 450 609 190 550
1996 3217 16,6 224 611 329 486 795 222 550
1997 5601 18,8 530 1423 518 805 1192 379 754
1998 9328 20,8 886 2429 922 1169 2 066 629 1227
1999 9 963 17,5 966 2778 902 1114 2373 626 1204
2000 8432 15,6 624 2503 683 844 2 357 483 938
2001 6910 12,5 457 1765 662 667 2314 394 651
2002 7 090 11 609 2004 858 767 1650 424 778
2003 6 831 10,4 588 1940 876 749 1420 489 769
2004 6 397 9,7 534 1729 695 808 1345 483 803
2005 5226 8,2 379 1350 539 701 1193 364 700

Nepfiznivym jevem na trhu prace byl rist dlouhodobé nezaméstnanosti. Podil uchaze¢l evidovanych na
Ufadech prace Jihomoravského kraje déle nez jeden rok na celkovém poctu nezaméstnanych se zvysil
v roce 2005 (42,2 %) ve srovnani s rokem 1994 (17,7 %) o 24,5 bodu. V Ceské republice byl v roce 2005
podil dlouhodobé nezaméstnanych uchazecl niz8i a ¢&inil 41,7 %. V absolutnim vyjadfeni vzrostl pocet
dlouhodobé nezaméstnanych ve stejném €asovém srovnani vice nez osmkrat.



Tab. 5 Uchazedéi podle délky nezaméstnanosti v Jihomoravském kraji

Délka nezaméstnanosti
do 3 mésicu 3 - 6 mésicu 6 - 9 mésicl 9 - 12 mésicu nad 12 mésicu
pocet podil na pocet podil na pocet podil na pocet podil na pocet podil na

uchazecl | celku v % | uchazeél | celku v % | uchazecl | celku v % | uchaze¢l | celku v % | uchazecl | celku v %
1994 8 398 457 3903 21,3 1 665 9,1 1157 6,3 3 244 17,7
1995 6872 41,7 3721 22,6 1596 9,7 986 6,0 3292 20,0
1996 8 503 43,9 4608 23,8 1918 9,9 1083 5,6 3263 16,8
1997 10 943 36,8 8 356 28,1 3238 10,9 1900 6,4 5315 17,9
1998 15638 34,8 12 209 27,2 4755 10,6 3206 7.1 9140 20,3
1999 15777 27,8 12 456 21,9 7109 12,5 5416 9,5 16 061 28,3
2000 14 231 26,4 10 369 19,2 5639 10,4 4095 7,6 19 669 36,4
2001 14 837 26,9 11 007 20,0 5900 10,7 4152 75 19 243 34,9
2002 15 463 24,2 13130 20,6 7 320 11,5 5205 8,2 22 659 35,5
2003 13 809 211 12 695 19,4 6 888 10,5 5428 8,3 26 634 40,7
2004 16 969 25,6 11 532 17,4 6 206 9,4 4737 7.2 26 763 40,4
2005 15 899 25,0 10 958 17,2 5655 8,9 4303 6,8 26 877 42,2

V Jihomoravském kraji hledalo k 31. 12. 2005 praci déle nez 12 mésicl 26 877 osob, z nichz 35,7 % bylo
v Brné-mésté. Rovnéz ve vsech jednotlivych okresech kraje tvofili dlouhodobé nezaméstnani nejvyssi podil
ze vSech uchazecu, nejvice v okresech Brno-mésto (48,5 %) a Hodonin (43,9 %), nejméné v okrese Znojmo
(35,5 %).

Mira registrované nezaméstnanosti k 31. 12. 2005 dosahla v Jihomoravském kraji 10,21 % (podle metodiky
platné od 1. 7. 2004). V prvni poloviné devadesatych let jeji vyvoj kolisal. V roce 1995 dosahla 2,92 % a ve
v8ech dalsich sledovanych letech s vyjimkou roku 2000 a2 do roku 2004 stale rostla. Ve srovnani s Ceskou
republikou byla mira nezaméstnanosti nizsi pouze v roce 1995 a 1996.

Tab. 6 Mira registrované nezaméstnanosti

Mira registrované nezaméstnanosti k 31. 12. v %

1990 1991 1995 1999 2000 2001 2002 2003 2004" 2004% 2005
Jihomoravsky kraj 0,71 5,36 2,92 9,85 9,35 9,73 11,20 11,45 11,56 10,69 10,21
Blansko 0,33 437 2,53 9,13 6,98 7,39 8,88 9,52 9,54 8,75 8,10
Brno - mésto 0,60 2,41 1,60 8,05 7,89 8,59 10,04 10,87 10,82 9,80 9,21
Brno - venkov 0,69 4,92 1,88 7,19 6,67 7,23 8,72 8,64 7,93 7,20 6,73
Bfeclav 1,38 7,38 4,69 10,66 10,08 10,42 11,82 11,65 12,14 11,26 11,06
Hodonin 0,41 5,42 373 13,55 14,13 13,81 15,42 15,80 15,73 14,74 15,16
Vyskov 1,20 7,03 3,79 10,80 9,43 8,94 9,64 10,47 10,81 10,36 8,76
Znojmo 1,02 7,65 574 13,88 12,99 13,53 15,52 13,70 15,25 14,57 14,14
" podle staré metodiky 2 podle nové metodiky

Od roku 1997 se situace na trhu prace zhorSila a s ristem miry registrované nezaméstnanosti v kraji
nepfiznivé rostlo jeji srovnani s republikovym primérem. V roce 2005 tak byla mira nezaméstnanosti
v Jihomoravském kraji 0 1,33 procentniho bodu vy$si nez v celé Ceské republice (8,88 %).

V mezikrajském porovnani byl Jihomoravsky kraj vySi miry nezaméstnanosti v roce 2005 aZz na 10. misté
pfed kraji Karlovarskym, Olomouckym, Moravskoslezskym a Usteckym. V okresech Jihomoravského kraje
se pohybovala mira nezaméstnanosti od 6,73 % v okrese Brno-venkov do 15,16 % v okrese Hodonin.
Okresy Hodonin a Znojmo se fadi mezi deset okresii v Ceské republice s nejvy$$i mirou nezaméstnanosti.

Tab. 7 Porovnani mér nezaméstnanosti v Jihomoravském kraji

Mira nezaméstnanosti v %

2005
1993 1995 1999 | 2000 | 2001 2002 | 2003 | 2004 1. 2. 3. 4.
Cturtleti | Ctvrtleti | Cturtleti | Ctvrtleti

Mira registrované

nezaméstnanosti

dle evidence UP k 31. 12. 53 29 9,9 9.4 9,7 11,2 11,5] 10,7 10,6 9,7 9,9 10,2
Obecna mira

nezaméstnanosti (ILO)

dle vysledka VSPS 42 3,3 8,0 8,3 8,5 7.6 8,0 8,3 8,4 7.8 8,0 8,1

) podle nové metodiky



Udaje o tzv. obecné mife nezaméstnanosti se zjiStuji na bazi jednotné metodiky ILO (Mezinarodni
organizace prace) prostiednictvim tzv. vybé&rového $etfeni pracovnich sil (VSPS). Rozdilnost mezi zjisténymi
adaji v ramci VSPS a Udaji z ufadl prace pfi vypoétu miry nezaméstnanosti je dana zejména metodickou
rozdilnosti (jiné pojeti ,nezaméstnané” osoby v Citateli a jiné pojeti ,pracovni sily* ve jmenovateli). Od roku
1996 je registrovana mira nezaméstnanosti dle uradd prace v Jihomoravském kraji vzdy vysSi nez obecna
mira nezameéstnanosti, a to vrozmezi od 0,2 procentniho bodu vroce 1996 do 3,6 bodu v roce 2002.
Rozdilny zplsob vypoétu miry nezaméstnanosti tedy omezuje vzajemné srovnani téchto udajl, dokonce
signalizuje i odlisné tendence ve vyvoji, napfiklad v roce 2002 vzrostla mira registrované nezaméstnanosti
0 1,5 procentniho bodu, kdezZto obecna mira nezaméstnanosti naopak poklesla v kraji o 0,9 procentniho
bodu.

Situace na trhu prace v Jihomoravském kraji je dlouhodobé nepfizniva. V roce 2005 doslo k poklesu poctu
nezameéstnanych mezi zenami a absolventy Skol. Rist poétu volnych pracovnich mist se pfiznivé projevil
v klesajicim poc¢tu uchaze€l pfipadajicich na 1 volné pracovni misto. Nepfiznivy je stabilni rist poctu
uchaze€l se zménénou pracovni schopnosti. V roce 2005 bylo v evidenci nejvice osob, které hledaly
zameéstnani déle ne 12 mésicu.



