
PŘEDBĚŽNÉ z 24.5.2013

Preliminary as at 24th May 2013

Tab. č.:  

Tab. No.:
08

Území : Česká republika 

 Territory: Czech Republic

Období  1. čtvrtletí / Q1

Reference period:  Q1, 13

1 2 3 4 5 6 7 8

280 597 264 283 281 566 -2 684 303 99,1 13 953 215 14 001 606 -48 392 99,7

75 379 625 75 547 720 -168 095 99,8 4 269 976 3 933 558 336 418 108,6

75 379 625 75 547 720 -168 095 99,8 4 269 976 3 933 558 336 418 108,6

27 141 963 26 968 365 173 598 100,6 1 142 686 1 139 190 3 496 100,3

27 141 963 26 968 365 173 598 100,6 1 142 686 1 139 190 3 496 100,3

28 151 432 28 559 077 -407 646 98,6 1 392 197 1 420 500 -28 303 98,0

13 967 426 14 271 496 -304 070 97,9 704 379 703 637 742 100,1

14 184 006 14 287 582 -103 576 99,3 687 818 716 863 -29 045 95,9

21 778 997 22 377 794 -598 797 97,3 1 092 107 1 024 846 67 261 106,6

5 684 152 5 835 808 -151 656 97,4 313 106 291 127 21 980 107,5

16 094 845 16 541 986 -447 141 97,3 779 001 733 719 45 282 106,2

32 732 644 32 976 850 -244 206 99,3 1 553 696 1 608 813 -55 117 96,6

9 225 337 9 367 695 -142 358 98,5 406 354 471 280 -64 926 86,2

12 366 740 12 233 173 133 567 101,1 591 217 561 752 29 465 105,2

11 140 567 11 375 982 -235 415 97,9 556 125 575 781 -19 656 96,6

41 746 469 41 377 052 369 418 100,9 2 014 687 1 872 361 142 326 107,6

11 049 418 10 885 906 163 511 101,5 439 354 427 577 11 777 102,8

30 697 052 30 491 145 205 906 100,7 1 575 333 1 444 784 130 549 109,0

25 240 484 25 931 436 -690 952 97,3 1 214 991 1 293 606 -78 615 93,9

13 034 657 13 580 202 -545 545 96,0 631 509 742 516 -111 007 85,0

12 205 828 12 351 234 -145 406 98,8 583 481 551 090 32 391 105,9

27 986 502 29 264 865 -1 278 363 95,6 1 256 201 1 704 041 -447 839 73,7

27 986 502 29 264 865 -1 278 363 95,6 1 256 201 1 704 041 -447 839 73,7

SOPR = stejné období předchozího roku

Kód tabulky:   

Code of table:
310613q108

Mzdové prostředky vč. OON podle CZ-NUTS 

Wages and salaries, incl. other personnel expenses, by CZ-NUTS

Třídění :    Podle krajů

Breakdown :  CZ-NUTS

Výběr :   ČR ÚHRNEM  

The choice : CR TOTAL 

CZ-NUTS 

pracovištní metoda 
1)

M z d o v é    p r o s t ř e d k y   vč.    O O N   v   t i s.   K č

Wages and salaries, incl. other personnel expenses  (CZK thous.)

index

SOPR=100

CPPY=100

CZ-NUTS 

workplace method
 1)

C e l k e m

T o t a l

z toho ostatní osobní náklady

Other personnel expenses 

sledované

období

reference 

period

SOPR

CPPY

rozdíl 

sl.1 - sl.2

difference 

col.1 - col.2

index

SOPR=100

CPPY=100

sledované

období

reference 

period

SOPR

CPPY

rozdíl 

sl.5 - sl.6

difference 

col.5 - col.6
a b

ČR ÚHRNEM 
2)

CR TOTAL
2)

Praha Praha Area

Hl. m. Praha Hl. m. Praha Region

Střední Čechy Střední Čechy Area

Středočeský kraj Středočeský  Region

Jihozápad Jihozápad Area

Jihočeský kraj Jihočeský  Region

Plzeňský kraj Plzeňský  Region

Severozápad Severozápad Area

Karlovarský kraj Karlovarský  Region

Ústecký kraj Ústecký  Region

Severovýchod Severovýchod Area

Liberecký kraj Liberecký  Region

Královéhradecký kraj Královéhradecký  Region

Pardubický kraj Pardubický  Region

Jihovýchod Jihovýchod Area

Kraj Vysočina Vysočina Region

Moravskoslezský  Region

Jihomoravský kraj Jihomoravský  Region

Střední Morava Střední Morava Area

Olomoucký kraj Olomoucký  Region

1) Územní  třídění je  provedeno  podle  místa skutečného pracoviště zaměstnanců tzv. "pracovištní metodou".

1) Workplace method (territorial breakdown is based on the location of the workplace where the employees really 

worked).

2) Zahrnuti jsou i zaměstnanci sledovaných subjektů pracující mimo území ČR . 2) Includes also employees of reporting units that work abroad.

CPPY = corresponding period of the previous year

Zlínský kraj Zlínský  Region

Moravskoslezsko Moravskoslezsko Area

Moravskoslezský kraj


