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Preliminary as at 23 November 2012

Tab. č.:  
Tab. No.:

46

Území : Česká republika 
 Territory: Czech Republic

Období  3. čtvrtletí 2012 
Reference period:  Q3, 2012

1 2 3 4 5 6 7 8

3 765,3 3 806,3 -40,9 98,9 24 514 24 165 348 101,4

755,2 745,1 10,1 101,4 31 492 31 467 26 100,1

755,2 745,1 10,1 101,4 31 492 31 467 26 100,1

359,8 361,5 -1,7 99,5 24 080 23 747 333 101,4

359,8 361,5 -1,7 99,5 24 080 23 747 333 101,4

417,3 421,4 -4,1 99,0 22 709 22 356 353 101,6

215,0 218,6 -3,6 98,4 21 973 21 684 289 101,3

202,3 202,8 -0,6 99,7 23 493 23 081 412 101,8

333,4 344,1 -10,7 96,9 22 011 21 653 358 101,7

91,2 94,2 -3,0 96,8 20 879 20 688 191 100,9

242,2 249,9 -7,6 96,9 22 437 22 016 421 101,9

494,6 503,5 -8,9 98,2 22 121 21 789 333 101,5

137,5 139,0 -1,4 99,0 22 495 22 189 306 101,4

182,6 186,9 -4,4 97,7 22 259 21 903 356 101,6

174,4 177,6 -3,2 98,2 21 682 21 355 327 101,5

591,8 602,6 -10,8 98,2 23 253 22 821 433 101,9

166,6 169,1 -2,5 98,5 21 944 21 671 273 101,3

425,1 433,5 -8,4 98,1 23 767 23 269 498 102,1

396,2 401,6 -5,5 98,6 22 017 21 559 458 102,1

205,9 208,3 -2,4 98,8 22 288 21 742 546 102,5

190,3 193,3 -3,0 98,4 21 723 21 361 362 101,7

414,8 424,2 -9,3 97,8 22 962 22 667 295 101,3

414,8 424,2 -9,3 97,8 22 962 22 667 295 101,3

SOPR = stejné období předchozího roku

Výběr :   ČR ÚHRNEM  
The choice : CR TOTAL 

Kód tabulky:   
Code of table: 310612q346

Počet zaměstnanců a průměrné hrubé měsíční mzdy podle CZ-NUTS  (přepočtené počty) 
The number of employees and average gross monthly wages and salaries by CZ-NUTS  (full-time equivalent)  

Třídění :    Podle krajů
Breakdown :  CZ-NUTS

CZ-NUTS 
pracovištní metoda 1)

Z a m ě s t n a n c i    a    p r ů m ě r n é    m z d y     (přepočtené počty)
E m p l o y e e s    a n d    a v e r a g e    w a g e s     a n d     s a l a r i e s    (full-time equivalent)

CZ-NUTS 
workplace method  1)

Průměrný evidenční počet zaměstnanců v tis. osob
Average number of employees (thous. persons)

Průměrná měsíční mzda v Kč
Average monthly wages and salaries (CZK)

sledované
období

reference 
period

SOPR
CPPY

rozdíl 
sl.1 - sl.2

difference 
col.1 - col.2

index
SOPR=100
CPPY=100

sledované
období

reference 
period

SOPR
CPPY

rozdíl 
sl.5 - sl.6

difference 
col.5 - col.6

index
SOPR=100
CPPY=100

b

Praha Praha Area

Hl. m. Praha Hl. m. Praha Region

ČR ÚHRNEM 2) CR TOTAL 2)

a

Střední Čechy Střední Čechy Area

Středočeský kraj Středočeský  Region

Jihozápad Jihozápad Area

Jihočeský kraj Jihočeský  Region

Plzeňský kraj Plzeňský  Region

Severozápad Severozápad Area

Karlovarský kraj Karlovarský  Region

Ústecký kraj Ústecký  Region

Severovýchod Severovýchod Area

Liberecký kraj Liberecký  Region

Královéhradecký kraj Královéhradecký  Region

Pardubický kraj Pardubický  Region

Jihovýchod Jihovýchod Area

Kraj Vysočina Vysočina Region

Jihomoravský kraj Jihomoravský  Region

Střední Morava Střední Morava Area

Olomoucký kraj Olomoucký  Region

Zlínský kraj Zlínský  Region

Moravskoslezsko Moravskoslezsko Area

CPPY = corresponding period of the previous year

Moravskoslezský kraj Moravskoslezský  Region

1) Územní  třídění je  provedeno  podle  místa skutečného pracoviště zaměstnanců tzv. "pracovištní metodou". 1) Workplace method (territorial breakdown is based on the place where the employees really worked).
2) Zahrnuti jsou i zaměstnanci sledovaných subjektů pracující mimo území ČR . 2) Includes also employees of reporting units that work abroad.


