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Území : Česká republika 
 Territory: Czech Republic

Období : 4. čtvrtletí 2012
Reference period:  Q4, 2012

1 2 3 4 5 6 7 8

325 054 937 317 286 426 7 768 511 102,4 18 429 861 18 396 225 33 637 100,2

86 531 060 81 976 982 4 554 078 105,6 5 749 994 5 564 196 185 798 103,3
86 531 060 81 976 982 4 554 078 105,6 5 749 994 5 564 196 185 798 103,3

29 753 676 29 181 119 572 557 102,0 1 444 580 1 464 518 -19 938 98,6
29 753 676 29 181 119 572 557 102,0 1 444 580 1 464 518 -19 938 98,6

32 831 425 32 400 538 430 886 101,3 1 829 356 1 712 047 117 309 106,9
16 354 934 16 303 476 51 458 100,3 909 129 894 056 15 073 101,7
16 476 491 16 097 062 379 428 102,4 920 227 817 991 102 236 112,5

25 208 523 25 331 811 -123 288 99,5 1 429 223 1 416 473 12 749 100,9
6 600 859 6 633 715 -32 856 99,5 403 165 376 756 26 410 107,0

18 607 664 18 698 096 -90 432 99,5 1 026 057 1 039 718 -13 660 98,7

38 159 234 37 640 857 518 377 101,4 2 043 184 2 116 759 -73 575 96,5
10 648 162 10 530 076 118 086 101,1 569 186 575 947 -6 761 98,8
14 325 405 14 017 557 307 848 102,2 730 850 765 588 -34 739 95,5
13 185 667 13 093 224 92 443 100,7 743 148 775 224 -32 075 95,9

48 138 679 47 165 092 973 587 102,1 2 465 864 2 580 124 -114 260 95,6
12 520 521 12 293 969 226 552 101,8 586 643 565 649 20 993 103,7
35 618 158 34 871 123 747 035 102,1 1 879 222 2 014 475 -135 253 93,3

30 483 110 29 860 466 622 644 102,1 1 751 245 1 776 460 -25 214 98,6
16 093 101 15 711 140 381 961 102,4 1 039 540 975 664 63 876 106,5
14 390 009 14 149 326 240 683 101,7 711 705 800 796 -89 091 88,9

33 586 432 33 425 816 160 616 100,5 1 711 737 1 760 548 -48 810 97,2
33 586 432 33 425 816 160 616 100,5 1 711 737 1 760 548 -48 810 97,2

SOPR = stejné období předchozího roku CPPY = corresponding period of the previous year    

Mzdové prostředky vč. OON podle CZ-NUTS 
Wages and salaries, incl. other personnel expenses, by CZ-NUTS

Třídění :    Podle krajů
Breakdown :  CZ-NUTS

Výběr :   ČR ÚHRNEM  
The choice : CR TOTAL 

CZ-NUTS 
pracovištní metoda 1)

M z d o v é    p r o s t ř e d k y   vč.    O O N   v   t i s.   K č
Wages and salaries incl. other personnel expenses  (th. CZK)

CZ-NUTS 
workplace method 1)

C e l k e m
T o t a l

z toho ostatní osobní náklady
Other personnel expenses 

sledované
období

reference 
period

SOPR
CPPY

rozdíl 
sl.1 - sl.2
difference 

col.1 - col.2

index
SOPR=100
CPPY=100

sledované
období

reference 
period

SOPR
CPPY

rozdíl 
sl.5 - sl.6
difference 

col.5 - col.6

index
SOPR=100
CPPY=100

a b

ČR ÚHRNEM 2) CR TOTAL2)

Praha Praha
Hl. m. Praha Hl. m. Praha

Střední Čechy Střední Čechy
Středočeský kraj Středočeský kraj

Jihozápad Jihozápad
Jihočeský kraj Jihočeský kraj
Plzeňský kraj Plzeňský kraj

Severozápad Severozápad
Karlovarský kraj Karlovarský kraj
Ústecký kraj Ústecký kraj

Severovýchod Severovýchod
Liberecký kraj Liberecký kraj
Královéhradecký kraj Královéhradecký kraj
Pardubický kraj Pardubický kraj

Jihovýchod Jihovýchod
Kraj Vysočina Vysočina
Jihomoravský kraj Jihomoravský kraj

Střední Morava Střední Morava
Olomoucký kraj Olomoucký kraj

1) Územní  třídění je  provedeno  podle  místa skutečného pracoviště zaměstnanců tzv. "pracovištní metodou". 1) Workplace method (Territorial breakdown is based on the place where the employees really worked).
2) Zahrnuti jsou i zaměstnanci sledovaných subjektů pracující mimo území ČR . 2) Incl. employees of reported businesses working abroad.

Zlínský kraj Zlínský kraj

Moravskoslezsko Moravskoslezsko
Moravskoslezský kraj Moravskoslezský kraj


