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Tab. č.:  
Tab. No.:

28

Území : Česká republika 
 Territory: Czech Republic

Období : 2. čtvrtletí 2012
Reference period:  Q2, 2012

1 2 3 4 5 6 7 8

295 553 404 291 403 894 4 149 510 101,4 16 394 360 15 873 610 520 750 103,3

77 197 952 74 995 882 2 202 070 102,9 4 942 825 4 628 823 314 003 106,8
77 197 952 74 995 882 2 202 070 102,9 4 942 825 4 628 823 314 003 106,8

28 429 932 27 766 096 663 836 102,4 1 382 316 1 437 460 -55 143 96,2
28 429 932 27 766 096 663 836 102,4 1 382 316 1 437 460 -55 143 96,2

29 959 884 29 486 372 473 512 101,6 1 633 799 1 548 565 85 234 105,5
14 970 498 14 866 134 104 364 100,7 816 239 808 264 7 975 101,0
14 989 386 14 620 238 369 148 102,5 817 559 740 301 77 259 110,4

23 556 712 23 521 377 35 335 100,2 1 275 059 1 203 127 71 932 106,0
6 164 274 6 181 269 -16 995 99,7 362 940 327 150 35 790 110,9

17 392 438 17 340 108 52 330 100,3 912 118 875 977 36 142 104,1

34 932 293 34 712 734 219 559 100,6 1 845 873 1 807 842 38 031 102,1
9 790 446 9 770 688 19 758 100,2 490 672 503 959 -13 287 97,4

13 091 807 13 091 289 518 100,0 651 990 644 158 7 832 101,2
12 050 041 11 850 758 199 283 101,7 703 211 659 725 43 486 106,6

43 320 489 43 298 082 22 407 100,1 2 293 121 2 332 156 -39 035 98,3
11 436 580 11 499 751 -63 171 99,5 495 424 524 699 -29 275 94,4
31 883 909 31 798 331 85 578 100,3 1 797 697 1 807 457 -9 760 99,5

27 490 538 27 123 259 367 280 101,4 1 502 289 1 445 405 56 884 103,9
14 340 332 14 061 795 278 537 102,0 841 716 762 842 78 874 110,3
13 150 207 13 061 463 88 743 100,7 660 573 682 563 -21 990 96,8

30 385 347 30 244 584 140 763 100,5 1 515 581 1 467 290 48 292 103,3
30 385 347 30 244 584 140 763 100,5 1 515 581 1 467 290 48 292 103,3

SOPR = stejné období předchozího roku

Mzdové prostředky vč. OON podle CZ-NUTS 
Wages and salaries, incl. other personnel expenses, by CZ-NUTS

Třídění :    Podle krajů
Breakdown :  CZ-NUTS

Výběr :   ČR ÚHRNEM  
The choice : CR TOTAL 

CZ-NUTS 
pracovištní metoda 1)

M z d o v é    p r o s t ř e d k y   vč.    O O N   v   t i s.   K č
Wages and salaries incl. other personnel expenses  (th. CZK)

CZ-NUTS 
workplace method 1)

C e l k e m
T o t a l

z toho ostatní osobní náklady
Other personnel expenses 

sledované
období

reference 
period

SOPR
CPPY

rozdíl 
sl.1 - sl.2
difference 

col.1 - col.2

index
SOPR=100
CPPY=100

sledované
období

reference 
period

SOPR
CPPY

rozdíl 
sl.5 - sl.6
difference 

col.5 - col.6

index
SOPR=100
CPPY=100

a b

ČR ÚHRNEM 2) CR TOTAL2)

Praha Praha
Hl. m. Praha Hl. m. Praha

Střední Čechy Střední Čechy
Středočeský kraj Středočeský kraj

Jihozápad Jihozápad
Jihočeský kraj Jihočeský kraj
Plzeňský kraj Plzeňský kraj

Severozápad Severozápad
Karlovarský kraj Karlovarský kraj
Ústecký kraj Ústecký kraj

Severovýchod Severovýchod
Liberecký kraj Liberecký kraj
Královéhradecký kraj Královéhradecký kraj
Pardubický kraj Pardubický kraj

Jihovýchod Jihovýchod
Kraj Vysočina Vysočina

Moravskoslezský kraj

Jihomoravský kraj Jihomoravský kraj

Střední Morava Střední Morava
Olomoucký kraj Olomoucký kraj

1) Územní  třídění je  provedeno  podle  místa skutečného pracoviště zaměstnanců tzv. "pracovištní metodou". 1) Workplace method (Territorial breakdown is based on the place where the employees really worked).
2) Zahrnuti jsou i zaměstnanci sledovaných subjektů pracující mimo území ČR . 2) Incl. employees of reported businesses working abroad.

CPPY = corresponding period of the previous year

Zlínský kraj Zlínský kraj

Moravskoslezsko Moravskoslezsko
Moravskoslezský kraj


