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Území : Česká republika 
Territory: Czech Republic

Období : 1.- 4. čtvrtletí 2012
Reference period:  Q1-Q4, 2012

a b c 1 2 3 4 5 6 7 8

A-S  01-96 Ú H R N E M 3 759,9 3 793,1 -33,2 99,1 25 101 24 436 665 102,7
A 01-03 Zemědělství, lesnictví a rybářství 97,8 99,9 -2,1 97,9 19 950 19 043 907 104,8

B-E  05-39 Průmysl  c e l k e m 1 176,5 1 180,4 -3,9 99,7 25 208 24 391 818 103,4
B  05-09 Těžba a dobývání 34,1 34,8 -0,7 97,9 32 565 31 420 1 145 103,6
C  10-33 Zpracovatelský průmysl 1 061,5 1 066,4 -4,9 99,5 24 578 23 766 812 103,4

D 35
Výroba a rozvod elektřiny, plynu, tepla a 
klimatizovaného vzduchu 30,1 29,3 0,8 102,9 41 732 40 419 1 313 103,2

E  36-39
Zásobování vodou; činnosti související s 
odpadními vodami, odpady a sanacemi 50,8 49,9 0,9 101,8 23 633 23 420 213 100,9

F  41-43 Stavebnictví 228,2 238,2 -10,0 95,8 22 801 22 715 86 100,4

G  45-47
Velkoobchod a maloobchod; opravy a údržba 
motorových vozidel 492,7 495,4 -2,7 99,5 23 092 22 721 370 101,6

H  49-53 Doprava a skladování 240,7 246,2 -5,5 97,8 23 499 23 378 122 100,5
I  55-56 Ubytování, stravování a pohostinství 105,8 110,9 -5,0 95,5 13 562 13 597 -35 99,7
J  58-63 Informační a komunikační činnosti 96,2 95,6 0,6 100,6 46 707 45 006 1 701 103,8
K  64-66 Peněžnictví a pojišťovnictví 70,5 70,0 0,4 100,6 51 453 47 338 4 115 108,7
L 68 Činnosti v oblasti nemovitostí 47,5 44,1 3,3 107,6 21 386 22 525 -1 139 94,9
M  69-75 Profesní, vědecké a technické činnosti 154,2 151,4 2,8 101,8 31 908 31 178 730 102,3
N  77-82 Administrativní a podpůrné činnosti 147,0 147,0 0,0 100,0 16 566 16 373 193 101,2

O 84
Veřejná správa a obrana; povinné sociální 
zabezpečení 272,7 279,3 -6,6 97,6 26 761 26 331 430 101,6

P 85 Vzdělávání 267,3 268,4 -1,1 99,6 24 341 23 720 621 102,6
Q  86-88 Zdravotní a sociální péče 268,1 270,7 -2,6 99,0 25 598 24 838 760 103,1
R  90-93 Kulturní, zábavní a rekreační činnosti 48,2 48,9 -0,7 98,6 21 091 19 910 1 181 105,9
S  94-96 Ostatní činnosti 46,6 46,7 -0,1 99,7 19 868 19 488 380 101,9

SOPR = stejné období předchozího roku

Počet zaměstnanců a průměrné hrubé měsíční mzdy podle CZ-NACE  (přepočtené počty) 
The number of employees and average gross monthly wages and salaries by CZ-NACE  (full-time equivalent)  

Třídění :  Podle ekonomické činnosti
Breakdown :   CZ-NACE

Výběr :   ČR ÚHRNEM 
The choice :   CR TOTAL 

Kód sekce
Code of section 

Kód oddílu
Code of division CZ-NACE 1)

Z a m ě s t n a n c i    a    p r ů m ě r n é    m z d y     (přepočtené počty)
E m p l o y e e s    a n d    a v e r a g e    w a g e s     a n d     s a l a r i e s    (full-time equivalent)

CZ-NACE 1)

Průměrný evidenční počet zaměstnanců v tis. osob
Average number of employees (thous.)

Průměrná měsíční mzda v Kč
Average monthly wages and salaries (CZK)

sledované
období

reference 
period

SOPR
CPPY

rozdíl 
sl.1 - sl.2
difference 

col.1 - col.2

index
SOPR=100
CPPY=100

sledované
období

reference 
period

SOPR
CPPY

rozdíl 
sl.5 - sl.6
difference 

col.5 - col.6

index
SOPR=100
CPPY=100

d

T O T A L

Agriculture, forestry and fishing

Industry, total

Mining and quarrying

Manufacturing

Electricity, gas, steam and air conditioning supply

Water supply; sewerage, waste management and 
remediation activities

Construction

Wholesale and retail trade; repair of motor vehicles and 
motorcycles

Transportation and storage

Accommodation and food service activities

Information and communication

Financial and insurance activities

Real estate activities

Professional, scientific and technical activities

1) údaje jsou uvedeny metodou převažující činnosti zpravodajské jednotky podle klasifikace CZ-NACE = mezinárodní klasifikace NACE Rev. 2
1) Figures are determined by the prevailing activity method of the whole business by classification CZ-NACE ( Czech 
equivalent to European classification NACE Rev. 2)
CPPY = corresponding period of the previous year

Administrative and support service activities

Public administration and defence; compulsory social security

Education

Human health and social work activities

Arts, entertainment and recreation

Other services activities


